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CONTRATO N°, 11156/2014

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PRECOS N°. 028/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 10870/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 33.364/2014

DPC/SMPF

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CUIABA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
EMPRESA DISP - SEGURANCA E VIGILANCIA
LTDA.

Ao terceiro dia do més de outubro do ano de dois mil e quatorze, as paries a seguir
identificadas. de um lado, o MUN ICIPIO DE CUIABA, pessoa juridica de direito publico,
inserito no CNPJ/MF sob o n.° 03.533.064/0001-46, com sede na Praga Alencastro, 158 —
Bairro Centro - na cidade de Cuiaba/MT, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, neste alo representado por seu Secretirio, Senhor WERLEY SILVA PERES,
WERLEY SILVA PERES, portador da Cédula de Identidade n°. 3492402 - SSP/GO e CPF

n®. 259.877.538-48, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa
DISP — SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.052.780/0002-18. com sede na Rua Jaime de Vasconcelos. n® 44 — Quadra 44 Lote 08,
Bairro Cidade Alta. CEP: 78.030-000 - Municipio de Cuiab&/MT, neste ato representada por
scu representante legal Senhor LUCIANO LOPES DA COSTA GOMES, portador da
Cédula de Identidade RG n° 206.256 SSP/MS e CPF/MF sob o n°. 406.376.031-68, doravante
denominada CONTRATADA. contratado este. decorrente do Processo Administrativo n”
33.364/2014, PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PRECOS N° 028/2014, tem
entre si justo e avengado o presente instrumento, mediante as cldusulas e condigdes a seguir
definidas:

L.1. O presenie confrato tem por objeto a comtratagio de empresa especializada para
prestagdo de servigo continuado de vigilincia patrimonial armada visando atender a
sede administrativa da Prefeitura Municipal de Cuiabi ¢ demais unidades
descentralizadas de acordo com as condicies, especificacies e quantidades constantes no
edital e seus anexos.

21. A lavratura do presente contrato decorre da’ realizacgio do PREGAO
ELETRONICO/REGISTRO DE PRECOS N° 028/2014, realizado com fundamento na Lei
n” 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 5.011 de 21 de fevereiro de 2011,

Decreto 4.336/2005, e suhsidia:iameme, pela Lei N® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

3.1. Constituem partes integrantes deste contrato, estando a ele vinculado, como se neste
estivessem transcritos, os seguintes documentos, cujo teor as partes declaram ter pleno
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a) Proposta de Prego da CONTRATADA:

b) Termo de Referéncia;

¢) Ata de Registro de Pregos n® 10870/2014,

d) Edital do Pregiio Eletranico/Registro de Precos n°. 028/2014.

3.2. Os documentos referidos na presente Clausula sio considerados suficientes para, em
complemento a este Contrato, definir a sua intengfo e, desta forma, reger sua execug@o dentro
do mais alto padrao da técnica atual.

4.1. Os Contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos n® 028/2014 terfio sua
vigéncia de 12 (doze) meses. a partir da assinatura, podendo ser prorrogado conforme o artigo
57, inciso 11 da Lei 8.666/93.

5.1. Somente havera reajuste de pregos durante a prestacdo dos servigos. em conformidade
com as disposi¢des contidas nas Leis Federias 8.880/94 e 9.069/95 ¢ Medidas Provisonias
depois de decorrido 01 (um) ano de vigéncia do contrato, obedecendo aos indices setoriais.
apurados e fornecidos pela Fundacdo Getialio Vargas, nos termos do ART. 3° §1° da Lei n°
10.192, de 14/02/2001.

EMPRESA: DISP - SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA

PRESTACAO DE SERVI(COS DE

VIGILANCIA PATRIMONIAL
ARMADA ESCALA 12 HORAS
01 | NOTURNAS DE SEGUNDA A 1 RS 9.883,48 R 9SEIAE | RS 11500176
SEXTA E NOS  SABADDS DISF -
DOMINGOS E  FERIADOS 24 | SEGURANCAE
HORAS VIGILANCIA

PRESTACAO DE SERVICOS DE LTDA
VIGILANCIA PATRIMONIAL
01 ARMADA DE 24 HORAS 05 RS 1298044 | RS6490220 | RS77TRAZIA0
ISINTERRUPTAS TODOS 05 DIAS
DA SEMANA

ndo superior a 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagio formal.
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7.1. A CONTRATADA se obriga a retirar a Nota de Empenho/Ordem de Servigos no prﬁ/
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7.2. A CONTRATADA obriga-se a cumprir, durante o periodo da vigéneia da Ata e do
Contrato, todas as exigéncias, bem como, descricio ¢ especificacio bésica apresentada no
edital e seus anexos.

7.3. A ndio assinatura no prazo caracteriza descumprimento da obrigacio e implica nas
sangdes previstas no Contrato;

7.4. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagio dos empregados necessirios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de formecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessérios, na qualidade e quantidade espectficadas no Termo de Referéncia, no Contrato e
€11 5ua proposia;

7.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir. 4s suas expensas, no total cu em
parte, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou dos materiais
empregados, a critério da Administragdo;

7.6. Manter 0 empregado nos horérios predeterminados pela CONTRATANTE;

7.7. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a0 Municipio ou a terceiros;

7.8, Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bisicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

7.9. Manter instalacdes, aparethamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizag8o dos servicos;

7.10. Manter escritorio no Municipio de Cuiabd, com pessoal gualificado ¢ em quantidade
suficiente para genir o contrato;

7.11. Instruir seus empregados, no inicio da execugiio contratual. quanto & obtengdo das
nformagdes de seus interesses junto aos orglos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacides a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

7.12. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil. com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes previdencidrias foram recolhidas;

7.13. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados;

7.14. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdio de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

7.15. Vedar a utilizagfio, na execuglo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou do de confianga no Grglo contratante, nos 7:;’_
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termos do artigo 7% do Decreto n® 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo
no ambito da administragdo piblica federal:

7.16. Os empregados deverfio estar devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o
€aso:
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7.17. Comunicar & Secretaria da Receita Federal do Brasil, até o altimo dia atil do més
subsequente ao do inicio da execugio contratual, sua exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, nos termos do artigo 30, 11, ¢ § 1°, 11, da Lei Complementar n® 123, de 2006, caso
se trate de microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo referido regime tributério
que venha a incidir na vedagdo do artigo 17, XII, da mesma lei.

7.18. Apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apés a referida
comunicagdo, o respectivo comprovante,

7.19. Apresentar a8 CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, ¢ sempre que houver
alocagdo de novo empregado na execugdo do contrato, relacio nominal constando nome,
enderego residencial ¢ telefone dos empregados colocados & disposi¢io da Administra¢do,
bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente
preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia,

7.20. Apresentar 4 CONTRATANTE, quando do inicio das atividades. e sempre que houver
alocagio de novo empregado na execugdio do contrato, relagdio contendo nome completo,
CPF, cargo ou atividade exercida, orgfo e local de exercicio dos empregados alocados, para
fins de divulgacdo na internet, nos termos do artigo 84, §§ 4° e 5°, da Lei n® 12.465, de 2011
(Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2012);

7.21. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férfns e
licengas, o empregado posio a servico da CONTRATANTE. devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato:

7.22. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo
constante do item anterior;

7.23. Responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, preﬁdcnciéri_as_.
tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade 2 Administragdo:

7.24. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo cﬂnir:alual
mediante depisito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragdo;

7.25. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicao civel de
toda a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalages do 6rglio, a critério da Administracgo;

7.26. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turmo preste seus
servi¢os no turno imediatamente subseqiiente;
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7.27. Nio permitir que seus empregados realizem horas extraordindrias fora da jornada
normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados. exceto quande devidamenie
determinado pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado ¢ desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista:

7.28. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto i substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas & execugdo do servigo, conforme descrito no edital e seus anexos;

7.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas:

7.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar &
Administragio toda ¢ qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

7.31. Relatar & Administragiio toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

7.32. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitadas pela CONTRATANTE, os
comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados
colocados a disposi¢io da CONTRATANTE:

7.33. Ndio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabatho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.34. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados. conforme disposto no
Termo de Referéncia;

7.35. Nilo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados:

7.36. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagies
assumidas, todas as condi¢fes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagéo;

7.37. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parciaimente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada;

7.38. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporie,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento ao objeto da licitagdio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos inecisos do § 1% do art. 57 da Lei n® 8.666. de 1993,

7.39. Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio-alimentagio. de acordo com o
hordrio de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessdrio ao bom e completo
desempenho de suas atividades e de acorda com a legislaciio vigente: 74/
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7.40. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencianas lhes
assegurem ¢ demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigildncia em geral;

7.41, Fornecer as armas, munigio e respectivos acessorios ao vigilante no momento da
implanta¢go dos Postos. Deverd ainda fornecer coletes a prova de balas, conforme Portaria n°
191, de 04/12/2006, do Ministério do Trabalho e Emprego.

7.42. Submeter, de imediato, para conferéncia ¢ identificagdo pela CONTRATANTE:

I. As CTPS devidamente preenchidas ¢ assinadas juntamente com a relagio nominal dos
empregados que atuarfio na execucdo dos servigos, mencionando os respectivos
enderecos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer
alteragdes desses dados, conforme art. 67 da Lei 8666/93;

Il. Adotar periodicamente essa obrigacdo sempre que houver demissdo/admissdo de
novos empregados para prestagdo dos servigos constantes no Termo de Referéncia e
neste Contrato;

HI. Autorizaclo para a aquisicio e a posse de armas e munigdes, conforme estabelece o
Art. 20 da Lei n® 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n® 89,056, de
24.11.83:

IV. Autorizagio para funcionamento concedida. conforme estabelece 0 Art. 20 da Lei n°
7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e
Portaria/DPFMI n° 387, de 28/08/2006:

V. Documento de Revisdo de Autorizacio de Funcionamento da empresa na atividade
objeto da licitagio em plena validade, conforme determina -a Portaria n® 387/DPF/M]J
de 28/08/2006;

VI. Relagéio de armas & copias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte
de Arma”, que serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos indicados na clausula
sexta, deste Contraio;

VIL. Comprovagao da formacio técnica especifica da mio de obra empregada, mediante
Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes autenticados em cartério, expedido
por Institui¢des devidamente habilitadas ¢ reconhecidas;

VIIL Promover treinamentos ¢ Cursos de Reciclagem, as suas expensas, para os empregados
que executarfo os servigos contratados:

IX. Fornecer, conforme lista descrita no item 11.2, no inicio da execugdo do contrato e a
cada 06(seis) meses, nesse caso independente do estado em que se encontrem 08
uniformes em uso, 02 (duas) mudas novas de uniformes e seus respectivos
complementos, por trabalhador, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respective Acordo, Convenglio ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, sempre
na presenca do fiscal de contrato, bem como substituir os cquipamentos € demais
artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo podendo ser repassados os
Custos a0s seus empregados.

X. Oferecer munigio de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese
alguma o uso de munigdes recarregadas:

7.43. Formnecer Radios Comunicadores para cada posto de servigos:

7.44. Substituir os ridios comunicadores que apresentarem defeito impossibilitando a

comunicagdo imediatamente: .H| ;
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7.45. Fornecer Livro de Ocorréncias Tipo Ata, para cada posto de servigo;

7.46. Utilizar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patriménio da CONTRATANTE, depois de esgotados todos os outros meios para a solugiio
de eventual problema;

7.47. Apresentar atestado de antecedentes civil ¢ criminal de toda méo de obra oferecida para
atuar nas instalagdes da CONTRATANTE;

7.48. Manter disponibilidade de mio de obra qualificada a fim de atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como prever reposigio da mesma. de
forma imediata. se for o case. de modo a garantir a operagdo iminterrupta do Posto, seja por
motivo de substituigio de efetivo, considerado inadequado pela CONTRATANTE, eventual
auséncia/falta a0 servigo, férias, descanso semanal, licenca, demissdo, ¢ outros analogos,
obedecidas as disposicoes da legislagiio trabalhista vigente;

7.49. Disponibilizar profissionais do sexo masculino ¢/ou feminino, para & execugdo dos
servigos de vigilincia armada;

7.50. Impedir que mao de obra com registro de falta disciplinar qualificada, como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da CONTRATANTE:

7.51. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos vigilantes;

7.52. Registrar e controlar diariamente a freqliéncia e a pontualidade do seu pessoal, e
repassar mensulmente a CONTRATANTE;

7.53. Proibir & utilizagdo dos telefones instalados na Prefeitura Municipal de Cuiaba e Demais
Unidades Descentralizadas, sob a responsabilidade da CONTRATADA, para ligagdes
interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios ao servigo;

7.54. Os supervisores da CONTRATADA deverdio, obrigatoriamente. inspecionar os Postos
no minimo (1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h)
alternados;

7.55, Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reciamagdes se obrigam prontamenie a atender;

7.56. Deixar o postc somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situagdes de
absoluta necessidade, apos ter alertado & chefia da emergéncia;

7.57. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais ¢ avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servigo, desde
gue figue comprovada sua responsabilidade, de acordo com o Art. 70 da Lei n.” 8.666/93;

7.58. Nao sendo possivel a substituigio do bem desaparecido, danificado ou extraviado. a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente,
nesta hipotese, a apuragio do valor de mercado, astualizado, do bem, para efeito de
recolhimento da importancia respectiva aos cofres piblicos: & =
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7.59. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, a0s bens da unido ¢ de terceiros;

7.60. Manter durante a vigéncia do Contrato, ¢ possiveis prorrogagdes, as mesmas condigdes
para sua contratagio com a CONTRATANTE, apresentando sempre que exigidos os
comprovantes de regularidade fiscal:

7.61. Disponibilizar no 15° (décimo quinto) dia Gtil, contados da data de assinatura do
contrato ¢ a cada 03 (trés) meses, planitha em Excel contendo nimero do contrato, razio
social da empresa, CNPJ, nome completo de cada vigilante, CPF, categoria profissional,
escolaridade, jornada de trabalho mensal, unidade de prestagio de servigo, salario mensal
brute, custo mensal do terceirizado, sexo, raca, etnia, faixa etiria. telefone de contato.

7.62. A CONTRATADA ¢ obrigada ainda:

7.63. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislagiio social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldi-las na época
propria, vez que os Seus empregados ndo manterio nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

7.64. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagfio especifica de acidente de trabalho, quando, em ocoméncia da
especie, forem vitimas os seus empregados na execugdo dos servigos ou em conexdo com ele;

7.65. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas
ao processo licitatorio e ao presente CONTRATO, originariamente ou vinculadas por
prevengdo, conexao ou continéncia;

7.66. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais ¢ comerciais resultantes da
execugdo do presente CONTRATO.

7.67. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos estabelecidos na
condicio anterior, niio transferem a responsabilidade por seu pagamento &
CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto deste CONTRATO, razio pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente & qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva com a CONTRATANTE.

7.68. A ndo caracterizagdo de inexecugiio contratual nio afasta a obrigagio do recolhimento
da multa.

7.69. Demais obrigacbes ¢ responsabilidades previstas na Lei n® 8.666/93 e alteragdes, na Lei
n° 10.520/2002 e Decreto Municipal 5.011/2011.

7.70. DA GARANTIA

7.70.1. Sera exigida a prestagio de garantia pela CONTRATADA, no percentual de 5%
(einco por cento) do valor total do contrato, a ser comprovada no prazo de 03 (cinco) dias a

partir da data da celebragdo do contrato.

§ J% 7 e g
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7.70.2. Sem prejuizo da aplicagio das sancdes cabiveis. caso a CONTRATADA nio
apresente a comprovagdo da prestagdo da garantia no prazo fixado, a CONTRATANTE
fica autorizada a promover a retengéio dos pagamentos, até o limite de 30% (trinta por
cento) do valor mensal devido, para fins de atingir o valor total da garantia. As parcelas
retidas serdio depositadas junto & Caixa Econdmica Federal, com corregiio monetaria. em
favor da CONTRATANTE,

7.71. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

L. Caugiio em dinheiro ou titulos da divida piblica;
I1. Seguro-garantia; ou

I11. Fianga bancéria.

7.72. Somente ser aceita a prestagiio de garantia que cubra, no minimo, os seguintes riscos
ou prejuizos decorrentes da execuciio do contrato:

L. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

IL.  Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugio do contrato;

II.  As multas moratdrias e compensatorias aplicadas 8 CONTRATADA.:

IV. Obrigagdes trabalhistas ¢ previdencidrias de qualquer naturcza, nio honradas
pela CONTRATADA, que venham a ser pagas pela CONTRATANTE em
decorréncia de condenagdo ou acordo judicial.

7.73.  No caso de caugio em dinheiro, o depésito devera ser efetuado na Caixa Econdmica
Federal, mediante deposito identificado a crédito da CONTRATANTE.

7.74. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida piblica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.75. A garantia, se prestada na forma de fianga bancéria ou seguro-garantia, deverd ter
validade durante toda a vigéncia do contrato, ¢ ainda por mais 03 (trés) meses ap6s o término
da vigéncia contratual.

7.76. No caso de gamantia na modalidade de fianga bancdria, devera conslar expressa
remuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil,

7.77. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéneia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

7.78. Se o valor da garantia for utilizado. total ou parcialmente, pela CONTRATANTE,
para compensacio de prejuizo causado no decorrer da execugde contratual por conduta da
CONTRATADA, esta devera proceder & respectiva reposigio no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados da data em que tiver sigdo notificada.
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7.79. Apbs a execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as
obrigacdes a cargo da CONTRATADA. a garantia por ela prestada serd liberada ou restituida
€, quando em dinheiro, atualizada monetarismente, deduzidos eventuais valores devidos a
CONTRATANTE.

7.80. Em caso de encerramento da vigéncia do contrato, ou rescisio contratual, a
CONTRATANTE reterd a garantia prestada. até que o fiscal verifique o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias decorrentes da contrataciio, ou a comprovacio de que
os empregados serdio realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a
interrup¢do do contrato de trabalho.

7.81. Caso a CONTRATADA nio efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia
prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na
execucdo contratual, conforme artigo 35 da Instrugiio Normativa SLTUMPOG n° 2/2008 e
autorizaclo expressa a ser concedida pela CONTRATADA no momento da assinatura do
contrato.

8.1. Aderir ao registro de pregos e determinar a execugio do objeto quando houver garantia
real da disponibilidade financeira para a quitagio de seus débitos frente 8 CONTRATADA.,
sob pena de ilegalidade dos atos.

8.2. Ordem de fornecimento estabelecendo dia. hora, quantidade, local e demais informagoes
que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto:

8.3. Proporcionar todas as facilidades indispensiveis & boa execucdo das obrigagBes
contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da
CONTRATADA em suas dependéncias, desde que respeitadas as normas de seguranga;

8.4. Efetuar o pagamenio & CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas no item
“Pagamento” deste documento ¢ as estabelecida no Edital;

8.5. Cabera a Secretaria Municipal de Sadde - SMS promover ampla pesquisa de mercado,
de forma a comprovar que os pregos registrados permanecem compativeis com os praticados
no mercado;

8.6. Disponibilizar o local para implantagdo do posto de servigo.

8.7. Indicar pessoa responsavel pela administracio dos contratos:

8.8, Receber o controle de frequéncia da CONTRATADA;

8.9. Nenhum pagamento sera efetuado 4 CONTRATADA, enguanto pendente de liguidagdo
qualquer obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

8.10. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por profissionais especialmente designados;

8.11. Nao sublocar/ceder o objeto destg termo; 7%
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8.12. Notificar ¢ Comunicar a CONTRATADA ¢ a Secretaria Municipal de Saiide - SMS
de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos servigos;

8.13. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA:

8.14. Enviar ao orgdo Gestor da Ata de Registro de Pregos — PMC — cépia do contrato
firmado e/ou Nota de Empenho, no prazo de 05 (cinco) dias titeis, para fins de controle;

8.15. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente
do Termo de Referéncia;

8.16. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cliusulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.17. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, através dos servidores;
HERCULES MOREIRA DE CASTILHO N (fiscal do contrato), portador da Matricula n°
4857022, RG n° 936.800 - SSP/MT e CPF n® 616.090.641-00, DOMINGOS SAVIO
ALBERTO SANTANA (fiscal suplente), portador da Matricula n® 4856042, RG n® 0112314-
9 - SSP/MT e CPF n® 209.546.891-00 e DANIEL MARCOS DA SILVA ALVES (gestor do
contrato), portador da Matricula n° 4856041, RG n® 1051998-0 SSP/MT ¢ do CPF n°
668.070.341-72, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.18. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
cursa da execugiio dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo:

8.19. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras,

8.20. Pagar 3 CONTRATADA o valor resultante da prestagiio do servigo, na forma do
contrato,

8.21. Zelar para que durante toda a vigéncia do confrato sejam mantidas, em compatibilidade

com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitagdo e

qualificago exigidas na licitagio;

8.22. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:
8.22.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA., devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o

abjete da contratagio previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgio e
ApOoio 20 USUArio;

9.1. A CONTRATADA devera disponibilizar os empregados em fiel observancia ao exigido
no edital e seus anexos.
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9.2. Os Tostos de Servigo deverdio ser implantados de acordo com a Ordem de Fornecimento
emitida pelo Orgado Contratante,

Fle.

9.3. Os empregados que ndo se adaptarem devem ser substituidos com prazo miximo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.4. Os empregados faltantes devem ser substituidos imediatamente:

10.1. Quantificagiio e Especificacio dos Servicos a Serem Contratados:

10.2. A CONTRATADA devera entregar os itens solicitados, constantes no edital e seus
anexos, conforme especificagio e quantitativo, de acordo com a necessidade da Prefeitura
Municipal de Cuiaba.

10.3. O controle devera ser feito conforme orientag@o da Secretaria Municipal de Gestlo.

10.4. A CONTRATADA deveré disponibilizar atendimento, através de linha telefénica fixa
do municipio de Cuiaba/MT, bem como um técnico para atender por e-mail ou nas
dependéncias da CONTRATADA para reportar-se junto a CONTRATANTE.

10.5. O nimero ¢ tipo de postos de vigilincia foram definidos visando suprir as necessidades
da Prefeitura Municipal de Cuiabd, com base na &drea a ser coberta, sendo que a
CONTRATADA sera responsivel pelo fornecimento de postos vigilados noturnos e
ininterruptos, bem como de todo material ¢ equipamento necessarios 4 execucdio das
atividades, de forma indireta e continua.

10,6. Os servicos de vigildncia armada noturna e ininterrupta serfio executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda ¢ protegio dos bens moveis €
imoveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagio
de sistemas de seguranga e rondas nas areas internas e externas e adjacentes,

10.7. Os vigilantes deverfio possuir forma¢io técnica especifica, comprovada mediante
Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes. expedido por Instituigdes devidamente
autorizadas pela Delegacia de Seguranga Privada — DELESP/DPF, bem como estar com o
Curso de Reciclagem atualizado. Deverfio ainda possuir a Carteira Nacional de Vigilante -
CNV ou o protocolo do requerimento, enguanto ndo expedida a CNV;

10.8. A CONTRATADA sera responsdvel também pelo fornecimento de todo material e
equipamento necessarios i execugdo das atividades, conforme especificagdo contida no item
11.2.

11.1. Uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdio ser
condizentes com a alividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pegas
para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 em X
observando o disposto nos itens seguintes:
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11.2. O uniforme, devidamente autorizado pela Delegacia de Seguranca Privada - DELESP
devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:

Calga:

Camisa de mangas curtas;
Cinto de nylon;

Sapatos;

Meias:

Quepe com emblemas;
Jagueta de frio ou japona;
Capa de chuva;

Guarda chuva;

Cracha;

Revolver calibre 38 com munigiio;
Cinto com coldre e baleiro:

m) Distintive tipo broche;

n)
o)
8
q)
r)
s)
t)

u)

11.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

Livro de ocorréncia;

Radio comunicador HT;
Cassetete

Porta cassetete:

Apito

Cord&o de apito;

Lanterna de 3 (trés) pilhas;
Pilhas para lanterna.

seguinies pardmetros minimos:

a) O uniforme utilizado pela CONTRATADA devera ser o mesmo autorizado pelo
Orgdio competente, qual seja, a DELESP; _
b) A fim de garantir o cardter ostensivo, 0 uniforme devera conter os seguintes

€)
d)

€) Plagueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de

11.4. Os uniformes ndo deverdo ser cobrados dos empregados, a ndo ser que haja destruigio
intencional ou desvio de pegas por culpa exclusiva do empregado;

11.5. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

11.5.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses. ou
a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicagio
escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condicbes minimas de

elementos:
Apito com cordéo;
Emblema da empresa;

06 (seis) meses:

apresentaciio;

11.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a Eitﬂ&l;ﬂrﬂ
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

s 0
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IL7. Os uniformes deverfio ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia. devers ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

11.8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

11.8.1. Para a perfeita execugio dos servigos, a CONTRATADA devers disponibilizar os
materiais, equipamentos. ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades estabelecidas no item 7 deste contrato, de acordo com os termos da proposta,
promovendo, quando requerido, sua substituigfio,

I2.1. A gestdo e fiscalizagiio da prestagio dos servigos sera exercida por servidor(es)
especialmente designado(s) na forma prevista na Lei 8.666/93 e suas alteragdes, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucio e que de tudo dara ciéncia a
CONTRATADA.

12.2. Ao Gestor do Contrato compete analisar as regras de negécios, as quantidades e valores
a serem contratados de acordo com as disponibilidades orgamentarias/financeiras e as
necessidades do o6rgdo/entidade.

12.3. Ao Fiscal do Contrato, designado oficialmente pelo Orgdo/Entidade Contratante cabe,
no minime:

12.4. Receber os prestadores de servigo alocados nos respectivos postos de trabalho,
observada todas as normas de seguranca;

12.5. Acompanhar a execugdo, bem como o confrole de frequéncia;

12.6. Prestar informagdes ¢ esclarecimentos ao preposto da CONTRATADA, sempre que for
preciso;

12.7. Notificar a CONTRATADA e a Secretaria de Municipal de Gestdo sobre situacdes
irregulares:

12.8. Verificar ¢ prestar informagdes ao preposto da CONTRATADA sobre eventuais faltas,
inadaptacio ou insubordina¢ic ou qualquer evento que desabone a conduta da
CONTRATADA;

12.9. Controlar o consumo de combustivel, lubrificante e calibragem dos pneus dos veiculos
sob sua responsabilidade;

NORMATIVA SCL N" 06/2013 SMPF/SMGE/PMC.
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12.10. Outras situagSes designadas em instrumento legal, em especial a TNSE?UCAU
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13.1. As despesas decorrentes da contratagio, objeto deste Contrato, correrdo a conta dos
recursos especificos consignados no or¢amento a seguir:

FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAQ DE SERVICOS E TRANSPORTES

OLTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA

14.1. Di-se a este contrato o valor total de RS 893.828,16 (vitocentos e noventa e trés mil,
oitocentos ¢ vinte ¢ vito reais e dezesseis centavos);

14.2. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE ¢m favor da CONTRATADA
mediante ordem bancdria a ser depositada em conta-corrente. no valor correspondente, data
fixada apés a apresentagio da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo fiscal da
CONTRATANTE:

14.3. A CONTRATADA devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, o niimero e nome do
banco, agéncia e niimero da conta onde devers ser feito o pagamento, via ordem bancéria;

14.4. Caso constatado alguma irregularidade nas Notas Fiscais/Faturas, estas serio devolvidas
2 CONTRATADA, para as necessdrias corregdes, com as informagdes que motivaram sua
rejeigdo, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacdo;

14.5. Nenhum pagamento isentari a CONTRATADA das suas responsabilidades ¢
obrigagdes. nem implicara aceitaglo definitiva do fornecimento:

14.6. A CONTRATANTE nio efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operagdo de “factoring™;

14.7. As despesas bancérias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo
de responsabilidade da CONTRATADA:

14.8. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagdo da regularidade documental.

15.1. O contrato podera ser alterado nos casos previstos nos termos do § 1° do art. 57, € 65, §
I da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, com as devidas justificativas e mediante interesse da

CONTRATANTE.
v @ f/ e
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16.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nfio assinar o
contrato, ndo retirar a Nola de Empenho de Despesa quando for o caso, deixar de entregar
toda a documentagdo exigida neste contrato, apresentar documentagdo falsa, ensejar
retardamenio da execugdo de seu objeto, nio mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito 4 ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com
o municipio, conforme itens abaixo:

16.2. O descumprimento injustificado das obrigaches assumidas nos termos deste Contrato
sujeita 2 CONTRATADA a multas, consoante o caput ¢ § 1° do art, 86 da Lei n® 8.666/93.
incidentes sobre o valor da Nota de Empenho, na forma seguinte:

16.3. Sem prejuizo das sancdes cominadas no art. 87, L, Il e 1V, da Lei 8.666/93, pela
inexecugio total ou parcial do objeto contratado, 0 ORGAQ/ENTIDADE podera, garantida a
prévia e ampla defesa, aplicar 4 CONTRATADA mulia de até 10% (dez por cento) sobre o
valor contratado:

16.4. Se a CONTRATADA recusar-se a retirar a nota de empenho injustificadamente ou se
ndo apresentar situaco regular no ato da feitura da mesma. garantida prévia e ampla defesa,
sujeila-se as seguintes penalidades:

16.4.1. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado;

16.4.2. Suspensio temporiria de participar de licitagdes ¢ impedimento de contratar com a
Administracio Piblica, por prazo de até 035 (cinco) anos. efou:

16.4.3. Declaragdio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica;

16.5. A CONTRATADA que deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida
para o contrato, ensejar o retardamento da execucio de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com o Municipio
pelo prazo de aié 05 (cinco) anos, conforme artigo 7° da Lei 10.520/2002, art. 23 do Decreto
n® 5.011 de 21 de fevereiro de 2011;

16.6. As multas previstas nesta se¢io nio eximem 2 CONTRATADA da reparagio dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS:

16.7. Se a CONTRATADA nio proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco)
dias dteis, contados da intimagéio por parte do Municipio de Cuiabs, o respectivo valor sera
descontado dos créditos que esta possuir com o Municipio, e, se estes forem inexistentes ou
insuficientes, o valor serd encaminhado para inscrigio em Divida Ativa e execucdo pela
Procuradoria Geral do Municipio;

16.7.1. Do ato que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias dteis, a
contar da ciéncia da intimag3o, podendo a Administragiio reconsiderar sua decisdo ou
- -~ .:: =
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nesse prazo encaminhé-la devidamente informada para a apreciagdo e decisdio superior,
dentro do mesmo prazo.

~ CLAUSULADECIMA SETIMA-DARESCISAG

17.1. A inexecuciio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93;

17.1.1. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
Pprocesso, assegurados o contraditorio e 2 ampla defesa:

17.2. A rescisio do contrato podera ser:
17.2.1. Determinada por ato unilateral ¢ escrita pala CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos [ a XII ¢ XVII do artigo 78 da Lei mencionada. notificando-se a
‘ONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

17.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE:

17.2.3. Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

17.3. A rescisio administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagio escrila e
fundamentada da autoridade competente.

18.1. A execugdo do presente contralo ¢ 40s casos omissos aplicam-se as disposigdes contidas
na Lei n®. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, ¢ suas alterages. Lei n°. 10.520, de 17 de julho
de 2002, e Decreto Municipal 5.011 de 21 de fevereiro de 2011, Decreto 4.336 de 23 de
setembro de 2005 e demais normas pertinentes,

 CLAUSULA DECIMA NONA - DAS CONDICOES DE HABILITACAQ

19.1. A CONTRATADA devera observar que durante toda a vigéncia do contrato, seja
mantida a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condigbes de habilitagio e
qualificagdo exigidas para 4 contratacdo, conforme a Lei n®, 8.666/93 e alteragbes posteriores.

~ CLAUSULAVIGESIMA-DAPUBLICIDADE

20.1. A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste Contrato, no Digrio Oficial do
Estado e/ou na Associagio Mato-Grossense dos Municipios — AMM-MT no endereco
eletrénico http://www. diariomunicipal.com.br/amm-mt e ou Dirio Oficial de Contas do
Tribunal de Contas no enderego eletrénico hitp://www.tce.mt.gov.br/diario/index, e ficardio
disponibilizados durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos:
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21.1. Fica eleito o foro da Justiga Estadual de Mato Grosso, Comarca de Cuiabé, para dirimir
qualquer duvida decorrente do presente Contrato, com reniincia de qualgquer outro.

E assim, por estarem s partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma que, lido ¢ achado conforme pelas PARTES, vai por elas
assinado para que produza todos os efeitos de direito. na presen¢a das testemunhas abaixo
identificadas.

Cuiab4, 03 de outubro de 2014,
CONTRATANTE:
WERLEY SILVA PERES
Secretario Municipal de Saade - SMS
CONTRATADA:

AL

DISP - SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
CNP N 05.052.780/0002-18

TESTEMUNHAS:
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