FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
U F G D PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

Universidade Federal COORDENADORIA DE PESQUISA
da Grande Dourados DIVISAO DE INICIAGAO CIENTIFICA
EDITAL n.° 02/2017/COPQ/PROPP/UFGD Dourados/MS, 1° de Margo de 2017.

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
INICIACAO CIENTIFICA NAS ACOES AFIRMATIVAS (PIBIC-AF) CNPq-UFGD 2017-
2018.

O Presidente do Comité Interno de Iniciacdo Cientifica, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico o presente edital de abertura de inscrigdes para a selegio do PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA NAS ACOES AFIRMATIVAS
(PIBIC-AF), com vigéncia no periodo de 1° de agosto de 2017 a 31 de julho de 2018.

1. INSCRICOES:

1.1. As inscrigdes no presente processo seletivo s@o direcionadas a pesquisadores que atendam aos
requisitos do item 2.1 deste Edital e que desejam orientar alunos de Iniciagdo Cientifica.

1.2. As inscri¢des deverdo ser realizadas entre os dias 1° ¢ 31 de marco de 2017 exclusivamente
pelo Sistema de Informagdo e Gestdo de Projetos (SIGProj/MEC), no seguinte enderego eletronico:
<http://sigprojl.mec.gov.br>, no prazo fixado neste Edital, conforme manual disponivel na pagina
da Iniciacao Cientifica/UFGD (<files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/INICIACAO-CIENTIFICA-
PROPP/SIGPROJ%20-%20Manual%?20de%?20cadastramento%20de%20propostas%202017.pdf>).

1.3. Os documentos necessarios para a inscri¢do a serem incluidos no SIGProj sdo:

a) Plano de trabalho do aluno vinculado ao projeto de pesquisa do orientador, com no maximo 06
(seis) paginas, conforme modelo disponivel na pagina da Iniciagdo Cientifica/UFGD
(<http://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/INICIACAO-CIENTIFICA -
PROPP/Plan0%20de%?20trabalh0%20de%201C%20CNPq-UFGD%202017-2018.doc>);

Paragrafo unico: Além de ser enviado pelo sistema SIGProj, o plano de trabalho também devera
ser submetido por via impressa as faculdades, as quais, apds a aprovacdo, enviardo para a
COPQ/PROPP somente as resolugdes de aprovagdo até o prazo estabelecido no item 1.2, sob pena
de nao homologacio da proposta pelo Comité Interno de IC/UFGD.
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b) Curriculo Lattes do orientador atualizado e gerado no més de mar¢o/2017, diretamente da
Plataforma Lattes apenas com a producao de janeiro/2014 a marg¢o/2017;

¢) Ficha de pontuacdo, conforme modelo disponivel na pagina da Iniciagdo Cientifica/UFGD
(http://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/INICIACAO-CIENTIFICA -
PROPP/Ficha%?20de%20pontua%C3%A7%C3%A30%20de%201C%20CNPq-UFGD%202017-

2018.xIsx), contendo a indicacdo de até duas dreas de avaliacdo (pertencentes a tabela de

conhecimento da CAPES) e apenas a producdo cientifica, tecnoldgica e/ou artistica lancada no

Curriculo Lattes (versdo anexada a proposta no SIGProj);

Paragrafo unico: Em caso de preenchimento do item 1 da primeira tabela da Ficha de Pontuagao
(“Publicacdo de artigos cientificos em periddicos”), € necessario preencher a segunda tabela
(“Informagdes pertinentes sobre os artigos cientificos publicados™).

d) Comprovantes de produgdo cientifica, tecnologica e artistica dos itens 6 ¢ 7 da Tabela 01 deste
Edital,

Paragrafo unico: Os documentos comprobatérios das demais produgdes relacionadas na ficha de
pontuagdo poderdo ser solicitados a qualquer momento pelo Comité Interno de Iniciacdo
Cientifica/UFGD, por amostragem aleatoria.

e) Indicagdo de que o docente estd inserido em grupo de pesquisa devidamente certificado no
Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq mediante a referéncia do respectivo /ink na ficha de

pontuacdo;

f) Projeto de pesquisa do orientador, como coordenador ou membro da equipe, ao qual o plano de

trabalho do aluno esteja vinculado.

Paragrafo primeiro: O proponente ¢ responsavel pelo envio dos projetos de pesquisa envolvendo
seres humanos ou animais a um Comité de Etica em Pesquisa reconhecido pela CONEP (Comissdo
Nacional de Etica em Pesquisa).

Paragrafo segundo: Os documentos do aluno serdo enviados posteriormente, conforme critérios e
data a serem definidos pela COPQ/PROPP.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA:

2.1. Quanto ao orientador:

a) Ser professor efetivo da UFGD, com titulo de mestre ou doutor, ou técnico-administrativo da
UFGD com doutorado.
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Paragrafo inico: Em ambos os casos, ¢ necessario que o projeto de pesquisa do proponente esteja
cadastrado na COPQ/PROPP ¢ que o periodo da iniciagdo cientifica esteja compreendido na

vigéncia do mesmo.

b) Nio estar licenciado/afastado da UFGD, por qualquer motivo, por mais de 06 (seis) meses no

periodo de vigéncia das atividades do aluno;

¢) Participar de grupo de pesquisa cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa no Brasil

(CNPq) devidamente certificado pela Instituicdo correspondente;

d) Apresentar projeto de pesquisa com viabilidade técnica e financeira, acompanhado do plano de
trabalho do aluno;

e) Escolher um aluno com perfil e desempenho académico compativel com as atividades de

pesquisa, observando-se principios éticos e isencdo de conflitos de interesse;

f) Comprometer-se a orientar os alunos em todas as fases do trabalho cientifico;

g) Comprometer-se a preparar € a acompanhar a apresentacdo dos alunos no ENEPEX 2018 em

datas e condicdes a serem posteriormente definidas pela COPQ/PROPP;

h) Assegurar-se de que ha condicdes fisicas e técnicas para a execugdo do plano de trabalho;

i) Ter cumprido com todos os deveres dos programas de iniciagdo cientifica anteriores.

2.2. Quanto ao projeto de pesquisa docente:

2.2.1. O orientador deve obrigatoriamente ser coordenador ou membro da equipe de um projeto de
pesquisa que esteja devidamente cadastrado ou enviado para cadastro (ou com pedido de
prorrogacdo) na Coordenadoria de Pesquisa/PROPP até o dia 31 de margo de 2017.

2.2.2. O projeto de pesquisa do proponente deve vigorar, no minimo, até o dia 31/07/2018 (término
da vigéncia da IC 2017-2018), caso contrario, devera ser prorrogado dentro do prazo mencionado
no item 2.2.1.

2.3. Quanto ao aluno:

2.3.1. Ter ingressado na UFGD por meio de Acdes Afirmativas (quotas sociais, Licenciatura

Indigena, Licenciatura em Educagdo do Campo, Letras — Libras, entre outras).
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Paragrafo unico: Os demais requisitos serdo listados em edital proprio a ser publicado pela
Coordenadoria de Pesquisa/PROPP em momento oportuno.

2.4. Quanto ao plano de trabalho:

2.4.1. No sistema SIGProj, o orientador devera submeter uma proposta para cada plano de trabalho

e, consequentemente, um plano de trabalho para cada aluno.

2.4.2. O plano de trabalho devera integrar o projeto de pesquisa ao qual o orientador esteja
vinculado e ter viabilidade de ser executado no periodo de agosto/2017 a julho/2018.

3. QUANTIDADE, VALOR E VIGENCIA DAS BOLSAS:

3.1. A quantidade e valor das bolsas oferecidas neste processo seletivo serdo definidos somente apos
a divulgagdo da quota institucional da UFGD junto ao CNPq — Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico.

3.2. A bolsa tera vigéncia entre 1°/08/2017 e 31/07/2018.

3.3. A concessao da bolsa nao implica vinculo empregaticio com o CNPq ou a UFGD.

3.4. O CNPq e a UFGD poderao cancelar, suspender e/ou solicitar a devolug@o da bolsa a qualquer
momento, caso verifiquem o descumprimento das normas estabelecidas pelo CNPq e neste Edital.

4. NUMERO DE PROPOSTAS POR ORIENTADOR:

4.1. Cada orientador podera apresentar somente 01 (uma) proposta, independentemente de titulagdo.

Paragrafo primeiro: Caso o orientador apresente propostas que excedam este limite, todas serdo

desclassificadas.

Paragrafo segundo: A proposta avaliada com o conceito “Recomendado”, cuja pontuacdo do

proponente ndo tenha sido suficiente para receber a bolsa, podera ser convertida em PIVIC

(iniciagdo cientifica voluntaria), desde que a documentacdo do aluno seja enviada no prazo
estabelecido pela COPQ/PROPP.

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. Primeira etapa - Analise preliminar e homologagao das inscrigdes:
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5.1.1. A andlise preliminar serd feita pelo Comité Interno de Iniciacdo Cientifica/UFGD e, caso a
proposta ndo atenda aos termos deste Edital, especialmente no tocante a relagdo de documentos do

item 1.3, sera eliminada do processo seletivo.
5.2. Segunda etapa - Analise da pontuagdo do proponente e do mérito das propostas:

5.2.1. A ficha de pontuacdo serd conferida pelo Comité Interno de Iniciagdo Cientifica/UFGD,
sendo que a pontuagdo final de cada inscrito definira a sua classificacdo na respectiva grande area

do conhecimento (Anexo 01);

5.2.2. A analise do mérito da proposta sera feita por consultores ad hoc (externos a UFGD)
mediante a atribuicdo do conceito “Recomendado” (R) ou “Nao recomendado” (NR).

Paragrafo uinico: Os planos de trabalho que forem avaliados como “Nao recomendado” (NR) serdo
automaticamente enviados para uma segunda andlise de mérito, antes mesmo da publicagdo do
resultado preliminar, ou seja, independentemente da interposi¢@o de recurso. Se o segundo parecer
for novamente de “Nao recomendado” (NR), o plano de trabalho sera considerado “Nao

recomendado” (NR), do contrario, o0 mesmo sera considerado “Recomendado” (R).
5.3. Terceira etapa - Classificacdo das solicitacdes:

5.3.1. A distribuicdo das bolsas entre as trés grandes area do conhecimento (Ciéncias Exatas,
Ciéncias Humanas e Ciéncias da Vida) sera feita proporcionalmente a quantidade de propostas

enviadas e recomendadas pela avaliacdo externa em cada uma das mesmas.

5.3.2. A classificagdo das propostas “recomendadas”, por grande area do conhecimento, obedecera

aos seguintes critérios:
1°) Maior pontuagdo do proponente;
2°) Em caso de empate, a prioridade sera, sucessivamente, do(da):

a) Proponente com bolsa de produtividade em pesquisa/CNPgq;

b) Proponente permanente/colaborador em programa de pos-graduacao stricto sensu;

¢) Maior pontuacdo em artigos publicados em periddicos cientificos especializados e indexados
com conceito Qualis Al e A2, nesta ordem;

d) Maior pontuacdo em artigos publicados em periddicos cientificos especializados e indexados
com conceito Qualis B1 a B3, nesta ordem;

e) Maior pontuacdo em revistas Qualis B4/B5/livros/capitulo de livro.

5.4. Quarta etapa - Distribuicdo das bolsas:
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5.4.1. Definida a demanda qualificada, a distribuigdo nas trés grandes areas do conhecimento ¢ a
classificagdo dos proponentes em ordem decrescente de pontuagdo, proceder-se-a a distribuicdo das
bolsas atribuindo-se 01 (uma) bolsa para cada um dos primeiros colocados, em cada grande area, até

o limite da respectiva demanda qualificada.

6. PARAMETROS GERAIS DE PONTUACAO:

6.1. A pontuagdo do orientador considerara exclusivamente a produgdo cientifica, tecnologica e
artistica registrada em seu Curriculo Lattes/CNPq (versdo anexada a proposta no SIGProj) e langada
na ficha de pontuag¢do conforme critérios listados na Tabela 1 (versdo anexada a proposta no
SIGProj).

6.2. As publicagdes listadas no Curriculo Lattes deverdo ser apresentadas de forma completa,
contendo: autor, titulo, periodico/editora, volume, paginas e ano, caso contrario, serdo pontuadas

como resumo simples.
6.3. O Qualis/CAPES utilizado para a pontuagdo dos artigos cientificos levara em consideracdo até

duas areas de avaliacdo da CAPES definidas pelo orientador na ficha de pontuagao.

TABELA 1 — Pontuagdo da produgdo cientifica, tecnologica e artistica do orientador relativa ao

periodo de janeiro/2014 a mar¢o/2017 até a data da inscrigdo:

Item Producao cientifica, tecnologica e artistica Valor Unitario

1 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados com corpo

editorial
1.1 |Conceito Al (QUALIS) 100
1.2 |Conceito A2 (QUALIS) 80
1.3 |Conceito B1 (QUALIS) 70
1.4 |Conceito B2 (QUALIS) 40
1.5 |Conceito B3 (QUALIS) 20
1.6 |Conceito B4 (QUALIS) 10
1.7 |Conceito BS (QUALIS) 5
5 Trabalhos completos publicados em anais de eventos (sete paginas ou

mais)
2.1 |Internacionais (maximo quatro) 5,0
2.2 | Nacionais (maximo quatro) 3,0
2.3 | Regional/Local (maximo quatro) 1,0
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3. Resumos expandidos (minimo quatro paginas) publicados em anais de
eventos.
3.1 |Internacionais (méximo quatro) 3,0
3.2 | Nacionais (maximo quatro) 2,0
3.3 |Regionais/Local (maximo quatro) 1,0
n Resumos simples publicados em anais de eventos, desde que nao
pontuados nos itens 2 e 3.
4.1 |Internacionais (méximo quatro) 3,0
4.2 | Nacionais (maximo quatro) 2,0
4.3 |Regionais/locais (maximo quatro) 1,0
5. |Patente
5.1 |Patente licenciada de produtos/processos de registro junto ao INPI 100
5.2 | Patente concedida de produtos/processos de registro junto ao INPI 80
5.3 | Patente depositada de produtos/processos de registro junto ao INPI 70
6. Livros publicados (com corpo editorial e QUALIS) - (com
comprovagao)
6.1 |Internacional 100
6.2 |Nacional 80
6.3 |Publicagdo de capitulo de livro
6.3.1 | Internacional 70
6.3.2 | Nacional 50
7. | Traducdo de livro
7.1 | Livro completo 20
7.2 | Capitulo de livro 10
8. |Organizagdo de livro com corpo editorial (com comprovagao) 20
o) Editor de Periodico com QUALIS (Al a BS) ou organizador de dossié 20
(por periddico ou dossi€)
10. | Confeccdo de mapas e cartas geograficas (maximo seis). 3,0
11. |Orientagdes
11.1 | Supervisdo de pés-doutoramento (minimo de 06 meses) 5,0
11.2 | Doutorado concluido e aprovado 20
11.3 | Doutorado em andamento 15
11.4 | Mestrado concluido e aprovado 10
11.5 | Mestrado em andamento 5,0
1.6 Iniciacao Cientifica (PIBIC/PIVIC/PIBITI/PIBIC-AF/CNPq- 3.0
balcao/PET) pontos por aluno/ por ano concluido.
11.7 |Monografia e outros trabalhos de conclusdo de curso, concluido e 2,0
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aprovado (méaximo dez)
12. | Co-orientacdes concluidas e aprovadas
12.1 | Doutorado (maximo de trés) 3,0
12.2 | Mestrado (maximo de trés) 2,0
13. | Participacdo em bancas examinadoras de Doutorado — membro titular
13.1 |Interna 8 UFGD (maximo seis) 3,0
13.2 | Externa a UFGD 5,0
14. |Participagdo em bancas examinadoras de Mestrado — membro titular
14.1 |Interna 8 UFGD (maximo seis) 2,0
14.2 | Externa a UFGD 3,0
= Professor com bolsa de produtividade em pesquisa ou inovagao

tecnoldgica/CNPq
15.1 |Nivel 01 40,0
15.2 | Nivel 02 20,0
16. | Tutor do Programa de Educacao Tutorial/PET 5,0
i Projeto de pesquisa com fomento externo — FUNDECT, FINEP,

CNPq, CAPES e outros.
17.1 | Coordenador 20
17.2 | Membro da equipe (maximo trés) 5,0
e Assessoria/avaliagdo a orgaos externos - CAPES, CNPq, FUNDECT, 10

MEC e outros (maximo cinco).
10. Avaliacao de artigos submetidos a periddicos indexados e inseridos no

Qualis, e livros com corpo editorial (maximo dez periddicos ou livros). 2,0
20. | Coordenador de comissOes organizadoras de eventos cientificos.
20.1 |Internacionais 10
20.2 | Nacionais 5,0
20.3 | Regionais/Locais 3,0

. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:
Fase Data

1. Inscri¢oes 1* de margo a 31 de margo

2. Avaliagdo preliminar e conferéncia da ficha de pontuacdo
dos inscritos pelo Comité Interno de IC/UFGD.

03 de abril a 21 de abril

3. Publicagdo da homologacdo das inscricdes e pontuacdo

preliminar.

28 de abril
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4. Periodo para reconsideragdes (pontuagdo). 02 de maio a 05 de maio

5. Publicagdo da pontuagdo definitiva. 12 de maio

6. Avaliagdio de mérito das propostas de IC pelos i )
03 de abril a 30 de junho
consultores externos.

7. Divulgacdo da avaliagdo de mérito preliminar. 07 de julho
8. Periodo para reconsideragdes (mérito). 10 de julho a 14 de julho
9. Publicagdo do resultado definitivo (avaliagdo de mérito e .

C 21 de julho
distribui¢ao das bolsas).
10. Entrega dos documentos do aluno para a implementacao Data a especificada
da IC. no respectivo edital

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Em hipoétese alguma serdo homologadas inscri¢des com documentagdo incompleta.

8.2. Nao sera permitido anexar documentos nao relacionados neste Edital ou fora do prazo.

8.3. A documentagdo e as informagdes prestadas pelo proponente serdo de sua inteira
responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer

documentacao completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

8.4. Para esclarecimentos relativos a este edital, os interessados deverdo procurar a Coordenadoria

de Pesquisa/PROPP (inic(@ufgd.edu.br), & qual cabera a condugdo do processo seletivo.

8.5. Fazem parte das normas deste Edital as disposi¢cdes da RN n.® 17/2006/CNPq e o “Termo de
Compromisso e responsabilidade de aluno e orientador de iniciagdo cientifica”, independentemente

de transcric¢ao.

8.6. Os casos omissos serdo analisados pela Coordenadoria de Pesquisa/PROPP, ouvido o Comité
Interno de Iniciagdo Cientifica/UFGD.
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ANEXO 01

Composicao das 03 (trés) Grandes Areas:
(Cursos de graduagio da UFGD)

1 Ciéncias Exatas
1.1 | Engenharia Civil
1.2 | Engenharia de Alimentos
1.3 |Engenharia de Computacio
1.4 |Engenharia de Energia
1.5 | Engenharia de Produ¢ao
1.6 |Engenharia Mecanica
1.7 | Fisica (presencial e EaD)
1.8 |Matematica
1.9 | Quimica
1.10 | Sistemas de Informagdo
2 Ciéncias Humanas
2.1 | Administragdo
2.2 | Administrag@o Publica (EaD)
2.3 | Artes Cénicas
2.4 |Ciéncias Contabeis
2.5 |Ciéncias Economicas
2.6 |Ciéncias Sociais
2.7 | Direito
2.8 |Educacido Fisica
2.9 | Geografia
2.10 |Historia
2.11 |Letras
2.12 | Licenciatura em Computagdo (EaD)
2.13 |Licenciatura em Educa¢do no Campo (PROCAMPO)
2.14 |Licenciatura em Letras/Libras (EaD)
2.15 |Licenciatura em Pedagogia (EaD)
2.16 |Licenciatura Intercultural Indigena Teko Arandu
2.17 |Pedagogia
2.18 |Psicologia
2.19 | Relagdes Internacionais
3 Ciéncias da Vida
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3.1 |Agronomia

3.2 | Biotecnologia

3.3 | Ciéncias Biologicas

3.4 |Engenharia Agricola

3.5 |Engenharia de Aquicultura

3.6 Gestao Ambiental

3.7 Medicina

3.8 | Nutrigdo

3.9 Zootecnia

vl Ll

Prof. Dr. Nelson Luis de Campos Domingues
Presidente do Comité Interno de Iniciacao Cientifica/UFGD
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