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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

ATA DA OCTOGESIMA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO

UNIVERSITARIO DA UEGD

Aos sete dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito, as oito horas, nas
dependéncias da Universidade Federal da Grande Dourados, Cine-Auditério da
Unidade I, sob a presidéncia da Magnifica Reitora, Professora Liane Maria Calarge, e
em atendimento a Convocacéo n°® 05/2018, reuniram-se 0s seguintes conselheiros: Prof.
Marcio Eduardo de Barros — Vice-Reitor; Prof. Caio Luis Chiariello — Pro-Reitor de
Gestdo de Pessoas; T. A. Cesar Augusto Jaques Barrera - Pro-Reitor de Avaliacdo
Institucional e Planejamento em substituicdo; Prof.2 Juliana Rosa Carrijo Mauad — Pro6-
Reitora de Extensdo e Cultura; Prof.2 Silvana Quintdo Scalon — Pro-Reitora de Ensino de
Pds-Graduacdo e Pesquisa em substituicdo; Prof.2 Paula Pinheiro Padovese Peixoto — Pré-
Reitora de Ensino de Graduacdo; Prof. Pablo Christiano Barbosa Lollo — Pré-Reitor de
Assuntos Comunitarios e Estudantis; Prof. Adao Antonio Silva — Diretor da Faculdade de
Ciéncias Exatas e Tecnologia; Prof. Alfa Oumar Diallo — Diretor da Faculdade de Direito e
RelagOes Internacionais; Prof.2 Elizabeth Matos Rocha — Diretora da Faculdade de
Educacdo a Distancia; Prof. Etienne Biasotto - Diretor da Faculdade de Engenharia; Prof.2
Gisele Jane de Jesus — Diretora da Faculdade de Ciéncias Biol6gicas e Ambientais; Prof.
Mario Sergio Vaz da Silva — Diretor da Faculdade de Educacdo; Prof. Rogerio Silva
Pereira — Diretor da Faculdade de Comunicagéo, Artes e Letras; Prof.2 Silvia Aparecida
Oesterreich — Diretora da Faculdade de Ciéncias da Saude; Prof. Guilherme Augusto
Biscaro — Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrarias; Prof.2 Raquel Alves de Carvalho —
Diretora da Faculdade Intercultural Indigena; Prof. Carlos Barros Gongalves, Prof.

Eliandro Faoro, Prof. Gerson Bessa Gibeli, Prof. Hermes Moreira Junior, Prof. Nelson
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Luis de Campos Domingues, Prof. Nelson Carvalho Farias Junior, Prof. Omar Seye e
Prof. Rodrigo Matheus Pereira — representantes dos servidores Docentes; T.A. Ariane
Rigotti — Representante dos Orgdos Administrativos; T. A. Marcelo Matias de Almeida,
T. A. Cleberson dos Santos Paido e T. A. Josilaine Andreia Silva Gomes -
representantes dos servidores Técnicos Administrativos; Prof.2 Tomaz Espdsito Neto
(suplente) — representante dos Orgdos Suplementares; Maria Augusta Haddad Benuncio —
representantes dos discentes. Faltaram e justificaram auséncia os seguintes conselheiros:
Prof.2 Mirlene Ferreira Macedo Damazio, Prof. Jones Dari Goettert, Cristiane Stolte, Vander
Soares Matoso, Antonio Carlos Vaz Lopes. Faltaram e ndo justificaram auséncia 0S
seguintes conselheiros: Prof. Braz Pinto Junior, Prof. Munir Mauad, Cesar Augusto Scheid,
Eliane Martinez Arevalos, Ana Elisa Rola Rodrigues, Maria Heloisa Xavier Pereira da Silva.
A Presidente declarou aberta a reunido, passando ao primeiro assunto da pauta. 1.

Resolucdes n° 090 e 092/2018 emitida ad referendum — transfere a data da reunido

ordinaria: Em apreciacdo. Ndo havendo discussdes, foram colocadas em votacdo e

homologadas conforme Resolucdo n® 093/2018/COUNI. 2. Ata da 832 Reunido Ordinéria:

Em apreciacdo. N&o havendo propostas de alteracdo a ata foi colocada em votacdo e
aprovada. 3. Expediente: A presidente propés a inclusdo do seguinte assunto: a) Pareceres
n° 18 e 20/2018 da Comissdo Permanente de Convénios, a serem apreciados juntamente com
0s demais pareceres no item 12 da pauta; b) Parecer n°® 02/2018 da Comissdo Permanente de
Legislacéo e Normas, a ser apreciado dentro do item 13 da pauta. Em votagéo a inclusédo dos

assuntos propostos. Aprovado. 4. Resolucdes emitidas ad referendum: Em apreciacdo. a)

Resolucdo n® 085/2018 — referente a aprovacdo do Plano Plurianual de Capacitagdo dos

servidores docentes da Faculdade de Educacdo/FAED/UFGD, referente ao periodo 2018-

2021. Em votacdo. Homologada conforme Resolucéo n° 093/2018/COUNI; b) Resolugdo n®
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086/2018 — referente a a alteracdo do Plano Plurianual de Capacitagdo dos servidores
docentes da Faculdade de Ciéncias Humanas/FCH/UFGD, referente ao periodo 2018-2021,
conforme segue: a) Incluir a previsdo de afastamento da servidora Noémia dos Santos
Pereira Moura para cursar Estagio de Pds-Doutorado, sendo 12 (doze) meses de afastamento
integral com inicio no primeiro semestre de 2018. Em votacdo. Homologada conforme

Resolucdo n° 093/2018/COUNI; ¢) Resolucdo n° 087/2018 — referente a aprovacdo do Plano

Plurianual de Capacitacdo dos servidores técnicos administrativos da Pré-Reitoria de Ensino

de Graduacdo/PROGRAD/UFGD, referente ao periodo 2018-2021. Em votacdo.

Homologada conforme Resolu¢do n° 093/2018/COUNI; d) Resolugcdo n° 088/2018 —
referente a alteracdo do Plano Plurianual de Capacitacdo Técnico Administrativo, 2018-
2021, da Coordenadoria de Desenvolvimento de Tecnologia da informacdo/COIN/UFGD,
conforme segue: a) alterar o periodo de afastamento do servidor Leandro Aparecido Antunes
Steffen, passando para 4 (quatro) meses de afastamento parcial, 4 (quatro) meses e 17
(dezessete) dias de afastamento integral e 12 (doze) meses de afastamento parcial; b)
ampliar a duracdo do afastamento do servidor Thiago Basso, concedendo mais 2 (dois)
meses de afastamento parcial contados a partir de 15/08/2018. Em vota¢do. Homologada

conforme Resolugdo n° 093/2018/COUNI; e) Resolucdo n® 089/2018 — referente a aprovagédo

do Regulamento da Consulta Prévia para Escolha de Coordenador do Curso de Graduagdo
em Licenciatura Intercultural Indigena — Teko Arandu da Faculdade Intercultural
Indigena/FAIND/UFGD, para 0 mandato 2018-2020. Em votagdo. Homologada conforme

Resolucdo n°® 093/2018/COUNI; f) Resolugdo n°® 091/2018 — Constitui a nova Comisséo

Examinadora para Progressdo Funcional a Classe de Professor Associado (Classe D). Em

votacdo. Homologada conforme Resolugdo n° 093/2018/COUNI. 5. Relatério Gerencial de

Monitoramento das Recomendacdes/AUDIN — referente ao més de abril/2018: Em
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apreciacdo. N&o havendo discussdes, o documento foi colocado em votacdo e aprovado

conforme Resolucédo n° 094/2018/COUNI. 6. Recomposicdo da Comissdo Permanente de

Convénios: Em apreciacdo. A presidente informou que é preciso indicar dois novos
membros para compor a comissao, em substituicdo a professora Paula Pinheiro, cujo
mandato venceu junto a comissdo, e ao aluno Marco Henrique Soares, cujo mandato venceu
junto ao COUNI. Foram indicados os conselheiros Gerson Bessa Gibeli e Maria Augusta

Haddad. Em votagdo. Aprovado conforme Resolugdo n° 095/2018/COUNI. 7. Alteracdo da

Estrutura Organizacional da UFGD: Em apreciacdo. A presidente solicitou que a

conselheira Cristiane para apresentar as propostas de alteracdo referente a Pro-Reitoria de
Avaliacdo Institucional e Planejamento. A conselheira disse que as alteracbes sdo as
seguintes: a) extingdo da Secdo de Planejamento Orcamentario Institucional, vinculada a
Divisdo de Planejamento da Coordenadoria de Planejamento; b) Criacdo da Divisdo de
Planejamento Orcamentario e Custos, vinculada ao Gabinete da Pro-Reitoria; c) Alteracdo
da nomenclatura da Secdo de Arrecadacdo e Orcamento para Secdo de Arrecadacdo e
Cambio, vinculada a Divisdo de Execucdo Orcamentaria da Coordenadoria de Gestdo
Orcamentéria e Financeira. Em votacdo as propostas de alteracdo. Aprovado conforme

Resolugdo n° 096/2018/COUNI. 8. Relatorio _de Gestdo e Prestacdo de Contas da

FUNAEPE — exercicio 2017: Em apreciacdo. NA&o havendo discussGes e/ou

questionamentos, a presidente colocou em votagdo. Em votacdo. Aprovado conforme

Resolucéo n° 097/2018/COUNI. 9. Pedido de concessdo de efeito suspensivo da decisdo

emitida nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n°® 23005.001811/2016-59: Em

apreciacdo. A presidente esclareceu ao conselho que o parecer da comissdo que conduziu o
processo administrativo contra o senhor Cleber Paulino e o parecer do procurador indicaram

a pena de demisséo, a qual foi acatada pela reitoria. Que o servidor foi informado da decisédo
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e do prazo regulamentar para, caso quisesse, apresentar recurso. Que o servidor entrou com
recurso junto ao COUNI e o pedido de efeito suspensivo da decisdo da Reitoria enquanto
este recurso estiver sob a analise do conselho. Em seguida abriu para discussées. A
conselheira Juliana solicitou a concessao da palavra ao advogado de defesa do ex-servidor
Cleber Paulino. Em votacdo. Aprovado. Com a palavra o advogado apresentou a defesa do
servidor, justificando o pedido de aplicacdo do efeito suspensivo, afirmou que a legislacdo
estabelece que o recurso tem o efeito devolutivo, ou seja, ele traz novamente para esse
conselho analisar todas as provas documentais e testemunhais, contudo ela também permite
a concessao do efeito suspensivo, de acordo com o art. 109 da lei 8.112/90, art. 61 da lei
9.784/99 e o art. 69 do Regimento interno do conselho universitario. Por fim destacou a
redacdo do paragrafo unico do art. 61 da lei n® 9.784/99 que diz: “Havendo justo receio de
prejuizo de dificil ou incerta reparacdo decorrente da execucdo, a autoridade recorrida ou
a imediatamente superior poderd, de oficio ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.”
A presidente colocou em votacdo o pedido de concessdo do efeito suspensivo da decisao
emitida nos autos do processo. O pedido ndo foi acatado, conforme Resolucdo n°
098/2018/COUNI. Foram registrados 7 votos favoraveis ao pedido de efeito suspensivo, 12
votos contrérios ao pedido de efeito suspensivo e 7 abstencdes ao voto. O conselheiro Carlos
justificou sua abstencgéo ao voto informando que foi testemunha no processo administrativo.
A conselheira Ariane também justificou a abstencdo, pois a ouvidoria recebeu a dendncia e
por questdo de ética, enquanto ouvidora, se abstém de votar no processo em questdo. 10.

Comissdo Permanente de Convénios: Em apreciacdo. a) Parecer n® 24/2018 — referente a

aprovacdo do Convénio ndo Financeiro a ser celebrado entre a Universidade Federal da
Grande Dourados e a Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, visando estabelecer

e possibilitar a realizacdo de estdgios curriculares supervisionados obrigatdrios e nao
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obrigatdrios por alunos matriculados e frequentes nos cursos de graduacdo, ofertados por
ambas as instituicbes, nas areas de atuacdo e interesses comuns. Em votacdo. Aprovado

conforme Resolucdo n® 099/2018/COUNI; b) Parecer n°® 25/2018 — referente a aprovacao do

Acordo de Cooperacdo Técnica a ser celebrado entre a Universidade Federal da Grande
Dourados e a Empresa Fibria Celulose S/A, visando a concessdo de Endosso Institucional
para implantacdo do Projeto de avaliacdo de impacto ambiental ao patriménio arqueoldgico
para a implantacdo do Terminal Intermodal Fibria Celulose, no municipio de Aparecida do
Taboado-MS. Em votacdo. Aprovado conforme Resolugdo n° 100/2018/COUNI; ¢) Parecer
n°® 26/2018 — referente a aprovacdo do Convénio ndo Financeiro a ser celebrado entre a
Universidade Federal da Grande Dourados e a Empresa Pimentel Construcdes Eireli — Me,
visando estabelecer e possibilitar a realizacdo de estagios curriculares supervisionados
obrigatérios e ndo obrigatorios por alunos matriculados e frequentes nos cursos de
graduacdo, ofertados pela UFGD, nas areas de atuacdo e interesses comuns. Em votacao.

Aprovado conforme Resolucdo n® 101/2018/COUNI; d) Parecer n°® 27/2018 — referente a

aprovacdo do Convénio ndo Financeiro a ser celebrado entre a Universidade Federal da
Grande Dourados e a Empresa Colméia Construgdes e Servicos LTDA, visando estabelecer
e possibilitar a realizacdo de estdgios curriculares supervisionados obrigatorios e néo
obrigatorios por alunos matriculados e frequentes nos cursos de graduacdo, ofertados pela
UFGD, nas &reas de atuacdo e interesses comuns. Em votacdo. Aprovado conforme

Resolucéo n° 102/2018/COUNI. 11. Comissdo Permanente de Legislacdo e Normas: Em

apreciacdo. a) Parecer n° 02/2018 — referente & proposta das Normas Gerais de Afastamentos
para Capacitacdo e Qualificacdo dos Servidores da UFGD. Em discussdo. O conselheiro
Caio solicitou a concessao da palavra a servidora Daniela para apresentar algumas propostas

de alteracdo apontadas pela PROGESP. Em votacdo. Aprovado. Com a palavra a servidora
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Daniela salientou que as propostas a serem apresentadas serdo para melhorar o entendimento
da aplicacdo das normas. Em seguida passou a apresentacdo das propostas de alteracao,
conforme segue: a) alterar a alinea “e” do art. 1°, passando de chefia imediata para chefia da
unidade; b) No art. 9° propoés incluir a palavra “nao” passando a redacdo a ficar da seguinte
forma: “...que ndo tenha obtido o titulo ou ndo cumprido as atividades previstas...”; ¢c) No
artigo 18 prop0s retirar o inciso IX; d) No art. 19, 8 1°, prop0s retirar a analise pelo CEPEC
e COUNI. Neste item a conselheira Silvana solicitou a palavra a servidora Simone, que é
responsavel pelos afastamentos junto a PROPP. Aprovado. Com a palavra, a servidora
Simone prop6s a manutencdo da apreciacdo pelos dois conselhos, justificando que a PROPP
entende a necessidade de manutencdo desse item, tendo em vista que antes o afastamento
constava em um plano pré-aprovado pelo COUNI e que nessa nova resolucdo o plano
tramita apenas no &mbito da unidade. O conselheiro Caio afirmou que a ideia € melhorar o
fluxo e como é algo que ird impactar na unidade € ela quem deve fazer esse gerenciamento.
O conselheiro Rogério disse concordar com a proposta da PROGESP, porém questionou
quem fara a analise do percentual de 20% e 30% de servidores em afastamento. O
conselheiro Caio esclareceu que a analise final do percentual serd da PROGESP e o que esta
sendo passado para as unidades é a questdo da construcdo do plano. Que a saida efetiva do
servidor serd avaliada pela PROGESP e estando tudo dentro das normativas sera
encaminhado a reitoria para emissao de portaria autorizando o afastamento. A conselheira
Silvana disse que ja foi contemplada pela fala do professor Caio e ressaltou que a Unica
preocupacdo da PROPP era em relacdo a analise dos percentuais e a responsabilidade das
unidades em fazer o controle e 0 acompanhamento quantitativo dos afastamentos. Finalizou
concordando com a proposta apresentada de retirar o CEPEC e COUNI. O conselheiro

Marcelo Matias propds a alteragdo da redagdo do art. 4°, retirando o texto “...situada nas
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areas de atuacdo do servidor, ou nas areas de conhecimento/afins de formacao do servidor,
ou de interesse da Instituicdo, sempre...”, passando a reda¢ao a ficar da seguinte forma: ...
Os afastamentos para capacitacdo que tratam essas normas sé poderdo ser concedidos se a
atividade a ser realizada estiver contemplando o juizo de conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica...”, justificando que o plano de cargos e carreira dos servidores
técnicos administrativos prevé o pagamento de incentivo a qualificacdo e que o decreto que
regulamenta a concessdo desse incentivo estabelece que qualquer area de estudo pode ser
remunerada nesse conceito de incentivo a qualificacdo, ou seja, a qualificacdo do servidor
ndo precisa ter uma relacdo direta com o cargo em que ocupa. A servidora Daniela
apresentou outra proposta de alteracdo que é de transformar o titulo 111 das normas passe a
ser um capitulo dentro do titulo Il e a renumeracdo dos artigos. A servidora Simone prop6s
que no titulo que trata sobre as disposicdes finais seja incluido um artigo prevendo gque 0s
pedidos de prorrogacdo dos afastamentos em andamento sigam o que esta disposto nos art.
20 e 21. A presidente solicitou que a servidora elaborasse a proposta de redacédo e entregasse
a SOC. Em seguida, colocou em votacdo as propostas apresentadas pela servidora Daniela
da PROGESP. Todas foram aprovadas. Em votacdo a proposta apresentada pelo conselheiro
Marcelo Matias de alteragdo da redacdo do art. 4°. Aprovada com duas abstences. Em
votacdo a proposta apresentada pela servidora Simone. Aprovado. A presidente informou ao
conselho que, de acordo com o decreto n°® 9.191-2017 que trata sobre a elaboracao e redacéao
dos atos normativos dos 6rgdos vinculados a administragdo federal ndo é mais permitido
utilizar o termo genérico “revogadas as disposi¢cdes em contrario”, e dessa forma a redacdo
do art. 37 ficaria da seguinte forma: “Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacao”. Em seguida colocou em votagdo as normas gerais de afastamento com todas as

alteracbes propostas e acatadas. Aprovado conforme Resolucdo n° 103/2018/COUNI; b)
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Parecer n°® 03/2018 — referente a proposta de novo regimento da Comissdo Propria de

Avaliagdao. Em discussdo. O conselheiro Hermes propds que no art. 9°, alinea “e” também
fosse incluidas as atividades administrativas e académicas dos servidores técnicos e
docentes, alterando a redagdo para “atividades académicas e administrativas dos membros da
comissdo que coincidam com o horario de reunifes” a fim de contemplar as atividades
desenvolvidas pelos servidores técnicos e docentes. No § 2° do mesmo artigo propds incluir
a palavra “reunides” e incluir na reda¢ao de que a comissdo ird comunicar a unidade a perca
do mandato do membro. Em votacdo a proposta de novo regimento da CPA com as
propostas de alteracdo apresentadas pelo conselheiro Hermes. Aprovado conforme

Resolucdo n° 104/2018/COUNI. 14. Comissdo Permanente de Recursos e Titulos

Honorificos: Ndo houve assuntos. O conselheiro Marcio propds a retirada de pauta, que,

apos colocada em votacdo, foi aprovada. 15. Assuntos Gerais: O conselheiro Marcio

informou sobre os trabalhos da comissdo estatuinte, ressaltando que a comissdo esta
encerrando os trabalhos e apds a revisdo do estatuto e regimento geral, ambos serdo
encaminhados a procuradoria federal para analise e parecer da proposta apresentada. A
conselheira Juliana informou que o langamento do Nucleo de Praticas Extensionistas sera no
dia 04/07 e convidou a todos para participar. E que no dia 09/06 sera realizada uma a¢éo em
salde no assentamento Itamaraty em parceria com a FCS e o HU/UFGD. Finalizou
convidando a todos para o 11° Arraia Universitario que acontecerda nos dias 08 e 09 em
frente a Unidade | da UFGD. O conselheiro Alfa convidou a todos para a audiéncia publica
que acontecera neste dia 07/06, 19h, na Camara Municipal de Dourados sobre o tema
intolerancia religiosa. O conselheiro Rodrigo apresentou uma solicitacdo do prof. Paulino de
abertura de uma vaga na camara de ensino de pés-graduacdo e pesquisa para 0 curso de

MBA em gestdo ambiental. A presidente indicou que o servidor apresente a proposta por



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

214 escrito a Reitoria. O conselheiro Nelson convidou a todos para participarem do Férum de
215 Pesquisa que acontecera no dia 13/06 no Cine-Auditério da Unidade I. O conselheiro Caio
216 informou que a PROGESP juntamente com a Reitoria, ADUF, SINTEF e ASSUFGD
217 estardo promovendo no dia 25/06 uma homenagem aos servidores que se aposentaram nos
218 ultimos dois anos e convidou a todos para participarem da solenidade. Nada mais havendo a
219 tratar a presidente encerrou a reunido as nove horas e quarenta e oito minutos. E para
220 constar, eu, Juciane Veronica Napolitano, secretaria, lavrei a presente Ata que, lida e achada
221 conforme, serd assinada por mim e por todos os presentes. Dourados, 07 de junho de 2018.

222 T. A.Juciane Verdnica Napolitano

223 Prof.2 Liane Maria Calarge

224  Prof. Marcio Eduardo de Barros

225 Prof. Caio Luis Chiariello

226 T. A. Cesar Augusto Jacques Barrera (suplente)

227 Prof.2 Juliana Rosa Carrijo Mauad

228 Prof.2 Silvana de Paula Quintdo Scalon (suplente)

229 Prof. Pablo Christiano Barboza Lollo

230 Prof.2 Paula Pinheiro Padovese Peixoto

231 Prof. Addo Antonio Silva

232 Prof. Alfa Oumar Diallo

233 Prof.2 Raquel Alves de Carvalho (suplente)

234 Prof.2 Elizabeth Matos Rocha

235 Prof. Etienne Biasotto

236 Prof.2 Gisele Jane de Jesus

237 Prof. Guilherme Augusto Biscaro
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Prof. Mario Sergio Vaz da Silva

Prof. Rogerio Silva Pereira

Prof. Silvia Aparecida Oesterreich

Prof. Carlos Barros Gongalves

Prof. Eliandro Faoro

Prof. Gerson Bessa Gibelli

Prof. Hermes Moreira Junior

Prof.2 Maria Alice de Miranda Aranda

Prof. Nelson Carvalho Farias Junior

Prof. Nelson Luis de Campos Domingues

Prof. Omar Seye

Prof. Rodrigo Matheus Pereira

Prof. Tomaz Esposito Neto (suplente)

T. A. Ariane Rigotti

T. A. Andressa Cecilia de Almeida Bachega Casari

T. A. Cleberson dos Santos Paido

T. A. Marcelo Matias de Almeida

Maria Augusta Haddad Benuncio
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