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ATA DA VIGESIMA NONA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO

UNIVERSITARIO DA UFGD

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e treze, as treze horas e trinta
minutos, nas dependéncias da Universidade Federal da Grande Dourados/Unidade I, sob
a presidéncia do Magnifico Vice-Reitor, Prof. Damido Duque de Farias, em atendimento
a Convocacdo n° 03/2013, reuniram-se os seguintes conselheiros: VICE-REITOR: Prof.
Wedson Desidério Fernandes; PRO-REITORES: Prof2, Silvana de Abreu — Pro-reitora de
Avaliacdo Institucional e Planejamento; Prof. Claudio Alves de Vasconcelos — Pro-Reitor de
Ensino de Pds-Graduacdo e Pesquisa, Prof. Amilton Luiz Novaes - Pro-Reitor de Gestdo de
Pessoas; Prof. Sidnei Azevedo de Souza — Prd-Reitor de Administracdo; Profé. Ceres
Moraes — Pro-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis; Prof2. Giselle Cristina
Martins Real — Pré-Reitora de Ensino de Graduacdo; Prof2. Célia Regina Delacio Fernandes
—Pré-Reitora de Extensao e Cultura; DIRETORES: Prof@. Cristiane Helena Parré Gongalves
— Vice-Diretora da Faculdade de Comunicacdo, Artes e Letras; Prof. Alexandre Bandeira
Monteiro e Silva — Diretor da Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Economia;
Prof2. Simone Becker — Diretora da Faculdade de Direito e RelacGes Internacionais; Prof.
Clivaldo de Oliveira — Diretor da Faculdade de Engenharia, Prof. Reinaldo dos Santos —
Diretor da Faculdade de Educagéo; Prof. Liane Maria Calarge — Diretora da Faculdade de
Ciéncias Bioldgicas e Ambientais; Prof. Addo Antonio Silva — representando o Diretor da
Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnologia; Prof. Antonio Dari Ramos — Diretor da
Faculdade Intercultural Indigena; Prof. Luiz Carlos Ferreira de Souza - Diretor da
Faculdade de Ciéncias Agrarias; Prof. Julio Henrique Rosa Croda — Diretor da Faculdade de

Ciéncias da Saude; REPRESENTANTES DOCENTES - Prof. Braz Pinto Junior, Prof.
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Conrado Neves Sathler (suplente), Prof. Fernando Cesar Ferreira (suplente), Prof2.
Claudia Regina Tinos Peviani, Profd. Prof. Eduardo Manfredini Junior, Prof. Jairo
Campos Gaona, Prof?. Kenia Hilda Moreira, Prof. Mario Cezar Tompes Silva e o Prof.
Luiz Augusto Freire Lopes (suplente); REPRESENTANTE DOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS - Anderson Carlos dos Santos Barbosa, Fabiano Coelho e Kellcia
Rezende Souza; REPRESENTANTE DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS - T.A. Franz
Maciel Mendes. REPRESENTANTES DOS ORGAOS SUPLEMENTARES — Prof. Edvaldo
Cesar Moretti; REPRESENTANTES DISCENTES — André Soffiatti Queiroz e Leandro
Lucato Moretti. Justificaram auséncia os seguintes conselheiros: Prof. Mario Teixeira de S&
Junior, André Luis Duarte Gonelli, Marcio Eduardo de Barros e o Sr. Cesar Augusto
Scheide. O Presidente declarou aberta a reunido passando ao primeiro assunto da pauta. 1 —

Posse de conselheiro: Foram empossados os seguintes conselheiros discentes: André Soffiatti

Queiroz e Leandro Lucato Moretti. 2- Apreciacdo da Minuta do Contrato entre a UFGD e a

EBSERH: Em apreciacdo. O Presidente passou a palavra ao professor Wedson Desidério para
uma répida exposicdo. O conselheiro fez o seguinte relato: o hospital é um érgdo suplementar
da UFGD, vinculados os Ministérios da Saude e da Educacdo, atende a macro regido com cerca
de 33 municipios, que representa o atendimento de aproximadamente 800 mil pessoas; A
missdo é promover a assisténcia a satde de forma indissociavel com o ensino, a pesquisa € a
extensdo, em regime ambulatorial e de internacdo, 100% SUS; A visdo é de ser um hospital
com sustentabilidade plena, reconhecido pelo grau de integracéo das atividades de assisténcia,
ensino e pesquisa; Valores e principios — com ética, transparéncia, crescimento organizacional,
exceléncia tecnoldgica e valorizacdo do conhecimento. O conselheiro disse que em outubro de
2011 uma equipe da EBSERH de Brasilia, visitou o HU para fazer um diagndstico situacional

da Instituicdo. O diagnostico culminou em um plano de reestruturagdo considerando o HU
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como um hospital de pequeno porte; ap6s analise e argumentacdo da diretoria do hospital o
mesmo foi alterado para porte médio, com o redimensionamento da infraestrutura e do
quantitativo de pessoal. O conselheiro apresentou a estrutura de governanga, com as
respectivas Geréncias: atencdo a salde, ensino e pesquisa e administrativa. Destacou que o
hospital, que hoje realiza aproximadamente 700 internacOes, passara a realizar, entre outras
metas, cerca de mil procedimentos; para atingir tais metas o plano de reestruturacdo prevé um
acréscimo de servidores. Considerando que hoje existem 370 servidores concursados no HU,
seria necessaria a contratacdo de mais 874 nas diversas areas, chegando-se a um quantitativo de
1244 servidores. Finalizou dizendo que os proximos passos, apds a aprovacdo da minuta de
contrato no COUNI, é o de encaminha-la & EBSERH, seguido da composicdo da equipe de
governanca, aprovacdo do plano de reestruturagdo no DEST (Departamento de Estatais) e,
abertura de processo para concurso publico da EBSERH. Durante cerca de seis meses, havera
um periodo de transicao, onde, entre outras agdes deverdo ser compostos todos os colegiados e
comissdes no hospital. Apds explanacdo o reitor disse que ao criar a UFGD, ndo houve
oportunidade imediata de incorporar o HU, e que somente em 2005, o MEC encaminhou a
Dourados uma Comissdo estabelecendo um compromisso com a Camara de Vereadores e a
Prefeitura Municipal, e que, até o final de 2008, o Ministério apresentaria uma proposta de
transferéncia para hospital federal. A primeira proposta foi a mudanca do hospital para uma
fundagéo estatal, que ndo foi aprovado. Neste interim a administragdo da UFGD solicitou ao
MEC, providencias para a incorporacdo do HU; naquela ocasido foi acertado que assim que
tivesse um modelo novo de gestdo hospitalar, a universidade se comprometeria a assumi-lo.
Apobs esta fala o presidente abriu o debate para o mérito do assunto. O conselheiro Julio Croda,
disse que como Diretor da FCS, vai destacar a parte do ensino, e este assunto foi discutido no

conselho diretor da unidade, com técnicos, docentes e discentes. Destacou que esta alternativa
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vem contemplar a proposta do governo para melhor o hospital, o qual mensalmente é
deficitério. Finalizou dizendo que esta € uma forma de salvar o hospital. Em seguida a palavra
concedida a Coordenadora do SISTA/UFGD, Técnica Naara Siqueira Aragdo. A coordenadora
desta a posicdo contraria da categoria, justificando que nem todos os hospitais federais estdo
deficitéarios; que a EBSERH é uma empresa inconstitucional, havera dupla cobranga, ou seja,
cobrar pelo SUS e também pelo Plano de Salde; os trabalhadores/servidores serdo de regimes
diferenciados, ou seja, RJU, CLT e Estatutarios, com salérios desiguais. Finalizou dizendo
entender que hoje o gargalo € a contratagdo de servidores, e somente para a Empresa é que terd
verba para realizacdo destas contrata¢cdes. Em seguida concedida a palavra ao professor Jones
Dari Goettert, Coordenador da ADUFUGD. O professor disse o Sindicato ANDES, tem uma
posicdo contraria a Empresa, pelas seguintes questdes: ddvida sobre a manutencdo do caréater
publico e as brechas para uma possivel privatizagdo; serd mantido realmente 100% SUS; a
possibilidade de outra opcdo para o hospital além desta apresentada; como seré a autonomia e
as condicbes universitarias. Finalizou dizendo para primeiramente é preciso ter clareza do
assunto antes de aprovar. O conselheiro Luiz Augusto, coordenador de Atencdo a Saiude/HU e
coordenador do curso de Medicina/FCS, disse que atualmente a situacdo do hospital impde a
adesdo a Empresa sob pena de fechar as portas para muitos procedimentos, pois o que ocorre
sdo as pressbes sofridas no dia a dia, com relacdo a politica, acusacdes infundadas da midia,
falta de verba e como conhecedor desta situacédo, se declarou favoravel a adesé@o a Empresa. O
discente André Queiroz destacou a preocupacao dos alunos com relagdo ao ensino, com sera o
andamento apds a assinatura do contrato com a Empresa. Em seguida concedida a palavra ao
académico William dos Santos Barreto, representante do Diretério Central de Estudantes/DCE.
O académico informou a posicdo contraria da UNE, com relagdo a Empresa e finalizou dizendo

que precisa de um debate maior para ter clareza do assunto em destaque. A conselheira Kellcia
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manifestou a defesa do regime juridico Unico para todos os servidores e declarou ser contraria a
gestdo da empresa no HU. O conselheiro Reinaldo enfatizou que parte dos funcionarios que se
encontram hoje no Hospital sdo contratados pela Fundacdo Municipal, a qual j& estd com o
prazo do contrato encerrando neste ano, sem possibilidade de renovacgdo. A seguir concedida a
palavra a académica do curso de medicina, Isabela, somente para leitura do documento
elaborado pelo Centro Académico de Medicina/CACES, com solicitagdes referentes a
autonomia universitéaria, permanéncia de um conselho gestor superior ao superintendente e aos
outros trés 6rgaos administrativas, com carater deliberativo. O conselheiro Wedson Desidério
Fernandes reforgou que ndo h& nada no contrato ou no Estatuto da Empresa que promova a
privatizacdo de servicos do hospital e que a universidade nunca permitiria tal agdo no HU;
relatou ainda os atuais problemas advindos da falta de pessoal para cumprir todos 0s servigos
contratados e do subfinanciamento; finalizou dizendo que a Unica possibilidade de melhoria de
todo o sistema de salde nos HUs Federais era aquela. A conselheira Silvana de Abreu, disse
que hoje a universidade estd buscando uma autonomia que possa ser confiavel, com
responsabilidade social, para um atendimento descente aos usuarios. Disse também que caso
ndo tenha uma solugdo rapida terdo que ser paralisados. O conselheiro Jodo Carlos disse que
acompanha ha muito tempo os debates e as dificuldades que o hospital tem enfrentado durante
todo este tempo, e 0 que estd proposto agora ndo é uma forma de privatizacdo, mas sim uma
nova gestdo, para que o HU possa continuar atendendo. O conselheiro Julio Croda propds
encerrar 0s debates e seguir para os encaminhamos finais. O Presidente enfatizou que a
Empresa € publica 100% SUS, é uma deciséo politica do governo, e que hoje o HU, corre-se 0
risco de reduzir o quadro de funcionarios de 800 para 400, pois a contratualizagdo com a
Prefeitura Municipal de Dourados é somente para este ano e com a adesdo a empresa este

numero de servidores subira para 1.200, em regime CLT e os demais contatados pelo RJU,
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poderdo fazer 30h. Em seguida passou a apreciacdo do Contrato, clausula por clausula. O
conselheiro Reinaldo apresentou propostas de alteracdo ou complementacdo, conforme segue.

I) Clausula Primeira (caput) - alterar o termo “gratuita” por “sem Onus pela contratante” e

supressao do termo “exclusivo”; a) Paragrafo segundo — substituicdo do termo “acordo formal”

por “termo aditivo entre as partes”; 11) Clausula Quarta — a) Paragrafo segundo — inclusdo do

termo “bens moveis”; Ill) Clausula Quinta (caput) — alterada a redacdo, apds o termo

CONTRATANTE, conforme segue: “(...os servidores publicos do quadro da UFGD em
exercicio no Hospital...); a) Pardgrafo Quinto — alterar o termo “sindicancia” por “relatorio de
sindicancia”; complementar o termo “instaura¢do de sindicancia disciplinar”; b) Paragrafo

Sexto — alterar o termo “podera” por “devera conforme o caso”; IV _— Clausula Sexta — a)

Paragrafo Segundo — alterar o termo “contratada” por “contratante”; b) Paragrafo Quinto —
supressdo do termo “especialmente”; ¢) Paragrafo Sétimo — complementagdo do termo “prazos

estipulados em contratos”; V_— Clausula Sétima — inciso V — complementar a redagdo

conforme segue: “ouvido o Conselho Consultivo™; inciso XIII — inserir o termo “fornecer a
contratante..); inciso XV — alterada a redagdo conforme segue: “Em articulagio com a
Contratante incentivar a producdo...visando o desenvolvimento e verificagdo do cumprimento
das metas objeto deste contrato”; inciso XVII — alterar o termo “extrato” por “integra”; VI —

Clausula QOitava — inciso | — complementar a redagdo com o termo “disponibilizar os materiais

(bens moéveis e imdveis) alocados no HU na data da assinatura do contrato”; O inciso V —

transferir para a Clausula Sétima: Das obrigacfes da Contratada; VII — Clausula Nona — inciso
| - incluir o termo “indicado pelo Reitor da UFGD, apos aprova¢do do COUNI; Inciso Il —
complementado com o termo “consultado o COUNI”; Inciso IV — alterado o termo “Ouvidor
de cada HUF” por “Ouvidor do HU/UFGD; a) Paragrafo Sexto — alterado o termo “Comité

Gestor” por “Colegiado Executivo do Hospital”; VIII — Cldusula Décima Segunda — a)
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Paragrafo Segundo — O conselheiro Reinaldo propos acrescentar o termo “caso a Contratante
exerca a rescisdo unilateral do Contrato, em periodo inferior a 05 (cinco) anos ap0s a assinatura
do mesmo”. Neste item o académico André propds alterar para 3 (trés) anos. O conselheiro
Anderson Carlos propbs acrescentar um pardgrafo considerando a depreciacdo dos bens
materiais, conforme segue: Paragrafo Terceiro — O valor de indenizacdo a que se refere o
parégrafo anterior deve ser apurado pelas partes levando-se em consideracdo a depreciacdo e o
desgaste natural pelo uso normal dos bens materiais aplicados na unidade hospitalar do
Contratante. Aprovado. Apds discussdes, o Presidente colocou em votacdo as seguintes
propostas: 05 (cinco) anos ou 03 (trés) anos. Aprovada a proposta de 05 (cinco) anos com dois
votos contrarios; O conselheiro Reinaldo propds alterar em todo o documento o termo
“EBSERH” por “Contratada”, exceto na clausula sexta, paragrafo quinto: “Regimento Interno
da EBSERH”. Ndo havendo mais propostas de alteracbes o Presidente colocou em votagdo o
Contrato a ser celebrado entre a UFGD e a EBSERH. Aprovado com um voto contrario e duas
abstencdes, conforme Resolucdo n°. 51/2013/COUNI. A seguir o Presidente colocou em
votacdo as minutas de Resolugdo apresentada aos conselheiros no inicio da reunido, conforme
segue: a) Que a Administracdo Superior da UFGD propora a EBSERH a representacdo no
Conselho Consultivo previsto no organograma a ser implantado no dmbito do HU ap6s adeséao
ao contrato, nos moldes do Conselho Gestor do HU da UFGD, cuja composicdo estd
estabelecida no artigo 10 do Regimento Interno do HU, respeitando-se a competéncia do
Conselho Consultivo, ja estabelecida no artigo 23 do Decreto n°. 7.661, de 28 de dezembro de
2011 (Estatuto Social da EBSERH; O processo de escolha dos membros do Conselho
Consultivo ocorrera apds a composi¢do do Colegiado Executivo do HU. Em discussdo. Nao
havendo discusséo o presidente colocou em votagdo. Aprovado com uma abstencdo, conforme

Resolugdo n°. 52/2013/COUNI; b) Que o ndo cumprimento de atendimento no Hospital
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Universitério, de 100% pelo SUS, ensejara em motivos para rescisdo contratual entre a UFGD
e a EBSERH. Em discussdo. Ndo havendo discussdo, o presidente colocou em votagéo.
Aprovado com uma abstenc¢do, conforme Resolugdo n° 53/2013/COUNI. Nao havendo nada
mais a tratar o presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido as dezessete
horas. E para constar, eu, Tania Jucilene Vieira Vilela, secretaria lavrei a presente Ata que, lida
e achada conforme, sera assinada por mim e por todos os presentes. Dourados, 27 de maio de
2013.

T.A. Tania Jucilene Vieira Vilela

Prof. Dami&o Duque de Farias

Prof. Wedson Desidério Fernandes

Profé. Silvana de Abreu

Profé. Giselle Cristina Martins Real

Prof. Claudio Alves de VVasconcelos

Prof. Amilton Luiz Novaes

Prof. Sidnei Azevedo de Souza

Prof?. Célia Regina Delacio Fernandes

Profé. Ceres Morages

Prof. Addao Antonio Silva

Prof. Alexandre Bandeira Monteiro e Silva

Prof. Antonio Dari Ramos

Prof. Clivaldo de Oliveira

Prof. Jodo Carlos de Souza

Prof. Julio Henrique Rosa Croda

Profé, Liane Maria Calarge
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Prof. Luiz Carlos Ferreira de Souza

Prof. Reinaldo dos Santos

Prof. Cristiane Helena Parré Gongalves

Profé. Simone Becker

Prof. Conrado Neves Sathler

Prof. Braz Pinto Junior

Prof?. Claudia Regina Tinos Peviani

Prof. Prof. Eduardo Manfredini Junior

Profé. Kenia Hilda Moreira

Prof. Jairo Campos Gaona

Prof. Luiz Augusto Freire Lopes

Prof. Mario Cezar Tompes Silva

Prof. Fernando Cesar Ferreira

T.A. Anderson Carlos dos Santos Barbosa

T.A. Kellcia Rezende Souza

T.A. Franz Maciel Mendes




