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3. EDITAL DE ABERTURA

3.1. PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE ABERTURA NUMERO 3 de 13/02/2026

EDITAL DE SELECAO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA EVENTOS DE
CAPACITACAO DA PROGESP

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS da Fundag&o Universidade Federal da Grande
Dourados, por meio da Divisdo de Desenvolvimento e Avaliagdo Funcional — DIDA, e considerando a
Resolugdo COUNI/UFGD n° 51, de 25 de abril de 2019 e a Instru¢cdo Normativa PROGESP n° 01, de 12 de
fevereiro de 2026, torna publico o Edital de Selecéo de Instrutores Internos para Eventos de Capacitagéo, de
acordo com as disposi¢oes a segulir.

O presente edital e seus anexos estdo disponiveis no endereco eletronico:

https://portal .uf gd.edu.br/secao/capacitacao/sel ecao-instrutores

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por finalidade estabelecer uma sistemética de selecdo e classificacéo de
candidatos para compor 0 Cadastro Reserva de instrutores que planegjardo e executar@o eventos de capacitagdo
gue visem o atendimento das necessidades de desenvolvimento dos servidores da UFGD, elencadas conforme os
temas no Anexo | deste Edital.

1.2 Para fins deste edital os eventos de capacitaco poderdo ser efetivados como cursos, palestras,
oficinas, seminarios, treinamentos, dentre outros congéneres.

1.3 O Processo Seletivo serarealizado por uma comissao designada pela PROGESP.

1.4 A Comissdo do Processo Seletivo terd como fungdo analisar, selecionar e classificar as
inscrigdes dos candidatos, bem como a andlise dos recursos, conforme as normas deste Edital.
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2. DOSREQUISITOSBASICOS

2.1 Para fins da selec8o de que trata este Edital, poder&o participar os servidores docentes e
técnico-administrativos em educacdo da UFGD, ativos, regidos pelalLei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2.2 E vedada a atuag&o como instrutor o servidor que, no periodo de realizagdo do evento de
capacitacdo, estiver afastado do trabalho por motivo de licenca médica, licenca por motivo de afastamento do
cdnjuge ou companheiro, para o servico militar, para tratar de interesses particulares, para o desempenho de
mandato classista, férias, licenca prémio, afastamento para capacitacéo, licenca capacitacdo e outros
impedimentos legais.

3. DASINSCRICOES
3.1 O periodo de inscricBes sera de 19/02/2026 a 30/03/2026, conforme estabelecido no

cronograma constante no Anexo Il deste Edital.

3.2 Asinscrigdes serdo realizadas por Formulério de Inscricdo Eletronica, disponivel no endereco
eletrénico: https://portal .ufgd.edu.br/secao/capacitacao/sel ecao-instrutores. N&o serdo aceitas inscrigdes ou envio
de documentacdo por outro meio.

3.3 Os candidatos deveréo preencher o Formulério de Inscri¢do Eletronica utilizando sua conta
institucional (@ufgd.edu.br).

3.4 E deinteira e exclusiva responsabilidade do candidato a instrutor:

3.4.1 Observar e obedecer aos prazos estabel ecidos neste Edital;

3.4.2 Preencher completa e corretamente os dados solicitados no Formulério de Inscricao
Eletronica;

3.4.3 Anexar, ao formulario, o seu curriculo atualizado extraido da plataforma SouGov.br (menu:
Curriculo e Oportunidades - Meu curriculo) ou, da plataforma L attes — CNPg, em formato PDF.

3.4.4 Anexar, ao formulario, o Plano de Trabaho, em formato PDF, conforme modelo disponivel
no Anexo 11 deste Edital.

3.4.4.1 O Plano de Trabalho n&o deve possuir qualquer identificacdo do seu proponente, sob pena
de desclassificacéo do candidato, uma vez que sua andlise sera realizada de forma anénima pela Comissdo do
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Processo Seletivo, com o objetivo de assegurar a observancia do principio da impessoalidade, nos termos do
item 5 deste Edital.

3.4.5 Anexar, ao formulério, a Declaracéo de V eracidade das Informagdes Prestadas, conforme o
Anexo |V deste Edital, em formato PDF.

3.4.6 Anexar, ao formulério, o comprovante de inscricéo no curso “Moodle UFGD: ferramentas e
préticas para cursos’, ofertado pela PROGESP, em formato PDF.

3.5 A proposta do evento de capacitacdo encaminhada deve conter um Unico proponente.

3.6 A veracidade das informag8es e dos documentos comprobatérios enviados por meio do
Formulério de Inscricdo Eletrénica sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando este ciente de que, em
caso de declaracéo falsa, poderaresponder civil, penal e administrativamente.

3.7 Os candidatos terdo a possibilidade de participar de mais de uma proposta de evento de
capacitacdo, desde que tratem de temas de eventos de capacitacdo diferentes, ficando sua atuacdo limitada a 120
horas anuais em atividades que ensejam pagamento de Gratificac8o por Encargos de Cursos e Concursos,
conformeitem 11.3 deste Edital.

3.8 Em caso de mais de uma inscri¢do do candidato para 0 mesmo tema de evento de capacitacao,
sera considerada somente a Ultima inscricéo efetuada.

3.9 A DIDA nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto ou incompleto do Formulério de Inscrigéo Eletronica, nem pelainscrigéo néo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicagdo ou de congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4. DOSEVENTOSDE CAPACITACAO

4.1 As propostas de evento de capacitacdo deverdo ser elaboradas com base nos temas, topicos de
abordagem e respectivas observactes, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

4.2 As propostas de eventos de capacitacdo deverdo ter claramente definidos os objetivos, o
contetido programatico, a metodologia e as demais informagdes conforme exigido no modelo de Plano de
Trabalho, Anexo |11 deste Edital.
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4.3 As propostas deverdo abordar todos os topicos de abordagem referentes ao tema escol hido,
ainda que com diferentes niveis de aprofundamento.

4.4 As propostas de evento de capacitagdo dever&o considerar arealidade e o contexto da UFGD.

4.5 Os eventos de capacitacdo deverdo ter carga horaria maxima de 50 horas, podendo ser
autorizado o acréscimo de horas, desde que devidamente justificado e previamente autorizado pela DIDA.

5.DASETAPASDO PROCESSO SELETIVO

5.1 O presente Processo Seletivo constara de duas etapas: uma de carater eliminatorio e outra de
caréter eliminatorio e classificatério.
12 Etapa: Andlise da experiéncia académica e profissional (eliminatéria);

22 Etapa: Andlise do Plano de Trabalho (classificatoria e eliminatéria).

5.2 Da andlise da experiéncia académica e profissional:

5.2.1 Os candidatos deverdo comprovar experiéncia, académica ou profissional, em érea correlata
a0 tema do evento de capacita¢do para o qual seinscreverem.

5.2.2 Para cumprimento do item 5.2.1, os candidatos dever8o encaminhar, no momento da
inscricdo, o curriculo extraido da plataforma SouGov.br ou da plataforma L attes com as experiéncias académicas
e profissionais atualizadas.

5.2.3 Sempre que julgar necessario, a Comisséo do Processo Seletivo se reserva o direito de
reguerer informacdes e/ou documentos complementares para fins de comprovagdo da formac&o académica e/ou
experiéncia profissional de que trata este item.

5.3 Daandlise do Plano de Trabal ho:

5.3.1 Os candidatos dever&o apresentar um Plano de Trabalho, conforme modelo disponivel no
Anexo |11 deste Edital.

5.3.2 A Comissao do Processo Seletivo analisara exclusivamente os Planos de Trabalho dos
candidatos aprovados na primeira etapa do certame.

5.3.3 A andlise do Plano de Trabalho seré realizada com base nos critérios de avaliagdo descritos
no quadro a seguir, considerando pontuacdo de O (zero) a 10 (dez) para cada critério, multiplicada pelo
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respectivo peso:

N° | Critério de avaliagdo Descricéo Pontuacdo | Peso
| | Pertinéncia do objetivo Perti n_enC|~ ado objetivo como t,er_na do evento de 0a10 5
capacitacao e aos respectivos topicos de abordagem.
N , Coerénciado conteido programatico com o temado
Coeréncia do contetido o . L
I - evento de capacitacéo e aos respectivostopicosde | 0a10 2
programético
abordagem.
Il Adequag,aq das estrategias Métodos, recursos e atividades avalidtivas. 0al0 2
metodol 6gicas
IV | Organizagdo Estruturag&o do contetido e carga horéria. 0alo 1
V [ Clarezatextua Coesdo e coeréncia. 0al0 1
Pontuac&o méxima 80 pontos

5.3.3.1 A anadlise dos critérios levara em consideragdo os topicos de abordagem e observactes dos
respectivos temas constantes no Anexo | deste Edital.

5.4 Da classificacdo dos candidatos:

5.4.1 Os candidatos seréo classificados de acordo com a pontuag&o final ponderada, calculada pela
soma das notas atribuidas a cada critério, multiplicadas por seus respectivos pesos, dividida pela soma total dos
pesos, resultando em nota final expressa em escala de O (zero) a 10 (dez).

5.4.2 N&o serdo classificados os candidatos que:
a. Obtiverem médiafinal inferior a 6,0 (seis), em escalade 0 a 10; ou
b. Obtiverem pontuacdo igual a zero em qualquer um dos critérios estabel ecidos no item 5.3.3.

5.4.3 Caso a pontuacgéo final apresente nimero fracionado, o arredondamento se dara até a
primeira casa decimal, da seguinte forma: centésimos iguais ou superiores a 5 (cinco), para o décimo
imediatamente superior, centésimos inferiores a 5 (cinco) para o décimo imediatamente inferior. Exemplo:
Pontuacdo Final 8,4739, o arredondamento ser4 8,5; Pontuagdo Final 8,4482, o arredondamento seré 8,4.

5.4.4 Em caso de empate na classificagdo final, os candidatos serdo classificados, sucessivamente,
de acordo com os seguintes critérios:

a. Maior tempo de servico na UFGD;

b. ldade mais elevada.
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6. DO RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO

6.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo sera divulgado no enderego eletrdnico
https:.//portal .ufgd.edu.br/secao/capacitacao/sel ecao-instrutores até o dia 14/04/2026, conforme estabelecido no
cronograma presente no Anexo |l deste Edital.

6.2 O resultado preliminar constara de listagem dos candidatos classificados, em ordem
decrescente da pontuagéo obtida, conforme o tema de evento de capacitago a ser atendido.

7. DOSRECURSOS

7.1 Cabera recurso do resultado da sele¢do no prazo de dois dias Uteis apés a divulgacdo do

resultado preliminar.

7.2 O recurso devera ser interposto exclusivamente por meio de correio eletrénico enviado ao
endereco progesp.capacitacao@ufgd.edu.br, conforme modelo no Anexo V.

7.3 A Comissdo do Processo Seletivo tera o prazo de trés dias Uteis para divulgar o parecer do
recurso, por meio de correio el etrénico para o requerente.

7.4 N&o serdo apreciados 0s recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem identificacéo ou que
ndo guardem relagdo com o objeto deste Edital.

8. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO
8.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds a devida andlise dos recursos, seré divulgado no

endereco https://portal.ufgd.edu.br/secao/capacitacao/sel ecao-instrutores até o dia 24/04/2026, conforme
estabelecido no cronograma disponivel no Anexo |l deste Edital.

8.2 O resultado final constara de listagem dos candidatos classificados, em ordem decrescente da
pontuagdo obtida, conforme os temas dos eventos de capacitago a ser atendido.

9. DA CONVOCACAO

9.1 Os candidatos selecionados para compor o Cadastro de Reserva serdo convocados, em ordem
de classificacdo, conforme demanda por eventos de capacitacéo para os quais foram selecionados. A oferta dos
eventos dar-se-a conforme prioridades institucionais, oportunidades administrativas e disponibilidade
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orcamentéria.

9.2 Os candidatos convocados deverdo exercer suas atividades em conformidade com as
atribuicdes previstas no item 10 deste Edital .

9.3 Os candidatos convocados para atender a respectiva proposta de evento de capacitacdo para as
quais foram selecionados poderdo convidar outros ministrantes para atuarem de forma conjunta, visando
potencializar o aprendizado dos participantes durante o evento de capacitacdo, desde que previamente
autorizados pela DIDA e observada alegislacéo aplicavel.

9.4 A convocagdo dar-se-4 mediante notificacdo enviada ao endereco de correio eletrénico
fornecido pelos candidatos no ato da inscricdo. Em caso de alteracdo de endereco eletronico, os candidatos
deverdo, imediata e obrigatoriamente, comunicar a DIDA pelo enderego progesp.capacitacao@ufgd.edu.br.

9.5 Os candidatos teréo o prazo de trés dias Uteis, apds a convocagdo, para manifestar o aceite, sob
pena de serem substituidos pelo préximo candidato classificado e assim sucessivamente.

9.6 Os candidatos que ndo atenderem a convocacdo serdo alocados no final da lista de
classificagdo, podendo, conforme a demanda, ser novamente convocados nos termos previstos no item 9.1 deste
Edital.

9.7 Apos a convocagdo, quando da assinatura do Termo de Compromisso e Cessdo de Direitos
Autorais, serdo requeridos documentos para fins de comprovacéo da formagdo académica e/ou experiéncia
profissional.

10. DASATRIBUICOES

10.1 S&o atribuigdes dos instrutores:

10.1.1 Realizar leitura e estudo do material orientador disponibilizado pela DIDA;
10.1.2 Participar da acdo de capacitacdo “Moodle UFGD: Ferramentas e Préticas para Cursos’;
10.1.3 Comparecer as reunides quando convocado pela DIDA;

10.1.4 Acordar prazos e compromissos materializados em Termo de Compromisso e Cessdo de
Direitos Autorais;
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10.1.5 Elaborar o material didético a ser utilizado considerando as estratégias de ensino-
aprendizagem previstas para o evento;

10.1.6 Inserir todo o material na plataforma AVA/MOODLE e acompanhar diariamente as
atividades do evento fomentando discussdes pertinentes no espaco de interacdo;

10.1.7 Apresentar o Plano de Trabalho aos participantes no inicio do evento de capacitacéo;
10.1.8 Atuar como agente provocador, mediador e incentivador do processo de ensino-
aprendizagem, favorecendo a reflex&o critica e a aquisicdo de conhecimentos para o desenvolvimento pessoa e

profissional;

10.1.9 Comunicar a DIDA quanto a problemas no ambiente disponibilizado, seja ele qual for
(virtual e/ou presencial), bem como eventuais dificuldades no desempenho da funcéo;

10.1.10 Estabelecer comunicagdo e interacdo constante com os participantes;
10.1.11 Incentivar ainterac8o entre os participantes, estimulando a troca de conhecimentos;

10.1.12 Manter regularidade de acesso no AVA/MOODLE e responder as solicitages dos
participantes em, no méximo, um dia Util;

10.1.13 Aferir a frequéncia dos participantes nos encontros presenciais, a distancia e hibridos,
respeitando as especificidades de cada modalidade e as orientagdes da DIDA em cada evento de capacitacdo;

10.1.14 Avaliar as atividades realizadas e oferecer feedback aos participantes em, no maximo,
cinco dias (teis;

10.1.15 Apresentar a DIDA, no prazo de cinco dias Uteis, a documentacéo relativa ao
encerramento das atividades conforme solicitado;

10.1.16 Caso o curso de capacitacdo aconteca em horério de expediente, deverd acordar junto a sua
chefiaimediata o Termo de Compensac&o de Horéario.

10.1.17 Corrigir o material sempre que identificadas incongruéncias durante a oferta do evento.

10.2 As atribuicBes poderdo ser gjustadas de acordo com o tipo de evento, mediante acordo entre
as partes.

11. DO PAGAMENTO

11.1 Os instrutores fardo jus a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC)
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correspondente a carga horéria efetivamente executada no evento de capacitacdo realizada, mediante a
compensacdo das horas exercidas durante a jornada de trabalho, se for o caso, conforme previsto em legislacéo
vigente.

11.2 O pagamento dar-se-a na forma das disposicoes e critérios estabelecidos no art. 76-A da Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no Decreto n° 11.069 de 10 de maio de 2022, na Instru¢do de Servigo
PROAP/UFGD n° 10, de 24 de maio de 2023 e na Instru¢cdo Normativa PROGESP/UFGD n° 01, de 12/02/2026.

11.3 A retribuicdo do servidor ndo podera ser superior a 120 horas de trabalho anuais em
atividades passiveis de pagamento de GECC, considerando-se esse quantitativo como o limite ordinério anual.
Excepcionalmente, mediante justificativa formal e autorizacdo prévia do Reitor da Universidade, podera ser
autorizado o acréscimo de até 120 horas adicionais no mesmo exercicio, conforme o disposto no artigo 5° do
Decreto n° 11.069, de 10 de maio de 2022.

11.4 Os valores de GECC serdo atualizados com base no maior vencimento béasico da
Administracéo Piblica Federal e condicionados aos limites estabel ecidos em regulamentacdo interna da UFGD,
conforme atos normativos correl atos.

11.5 O valor atual da GECC para atividade de instrutoria, até a publicacéo deste Edital, € de R$
98,21 a hora, conforme percentual estabelecido na Instrucédo de Servico PROAP/UFGD n° 10, de 24 de maio de
2023.

12. DISPOSICOESFINAIS

12.1 Cabe a PROGESP o direito de alterar as datas previstas no cronograma disponivel no Anexo
Il deste Edital. Entretanto, compromete-se a providenciar ampla divulgagdo do novo cronograma proposto.

12.2 A participag@o do candidato no Processo Seletivo implica o conhecimento das instrugdes
contidas neste Edital e a técita aceitacéo de suas condi¢des, bem como em eventuais aditamentos e instrucGes
especificas para a realizagdo do Processo Seletivo, acerca dos quais os candidatos ndo poderdo alegar
desconhecimento.

12.3 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard a desclassificacdo dos
candidatos a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.
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12.4 A participagdo no presente Processo Seletivo ndo gera qualquer obrigagéo, inclusive
monetaria, por parte da DIDA/PROGESP, aos candidatos que eventualmente ndo sejam convocados a prestar
servigos e, da mesma maneira, ndo gera para o candidato nenhuma obrigacdo na atuacdo em eventos de
capacitacéo cujos agendamentos e disponibilidades ndo sejam acordados entre as partes.

12.5 Caso néo haja candidato selecionado para atender o tema, a DIDA, excepcionalmente, podera
convidar servidores, tanto da UFGD quanto de outra institui¢do, para atuarem como instrutores, visando o
atendimento do referido tema.

12.6 Apos a entrega dos documentos relativos ao término das atividades, a DIDA disponibilizara
a0 servidor um certificado de instrutoria.

12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGESP, apés consulta a Comissao do Processo
Seletivo.

12.8 O presente Edital tera validade até 31/12/2026, podendo ser prorrogado em até 1 ano e/ou
revogado, no todo ou em parte, a critério da PROGESP, ndo implicando direito a indenizag&o ou reclamacfes de
qualquer natureza.

12.9 Duvidas decorrentes deste Edital deverdo ser direcionadas, exclusivamente, para o enderego
de e-mail progesp.capacitacao@ufgd.edu.br, com o titulo “ Dlvidas — edital selecdo instrutores’.

12.10 Este Edital entrara em vigor a partir da data de sua publicacso.

Marcelo Matias de Almeida

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

ANEXO | —-TEMASPARA EVENTOSDE CAPACITACAO

UFGD - Unidade| - Rua Jodo Rosa Goes, 1761 VilaProgresso - Caixa Postal 322 - CEP: 79.825-70 Dourados/M S -
Telefone:(67) 3410-2002

UFGD - Unidade Il - Rodovia Dourados - Itahum, Km12 Cidade Universitaria- Caixa Postal 533 - CEP: 79.804-970
Dourados/MS - Telefone: (67) 3410-2500

Pagina 19 de 65



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

BOLETIM DE SERVICOS

Boletim Oficial de Atos Administrativos

N. 6759 Data: 19/02/2026
ANEXO Il -CRONOGRAMA
ANEXO |11 —PLANO DE TRABALHO
ANEXO IV —DECLARACAO DE VERACIDADE DASINFORMACOES PRESTADAS
ANEXO V —MODELO DE RECURSO
ANEXO | —-TEMASPARA EVENTOS DE CAPACITACAO
Tema Tdpicos de Abordagem Observactes
Prevencio e Tipos de assédio e violéncias; Assédio Moral; Assédio
combate a0 assedio Sexual'; Legislagdo € Regullamentagao 0 pre W'O moral e Autoinstrucional, de
01 ) sexual; Impactos psicossociais e na salde; Préticas de .
no ambiente . Lo L até 20 horas
o prevencdo; Setores e fluxosinstitucionais: dendncia,
universitario . ~
acolhimento e apuracéo.
Normativas da UFGD inerentes a operagéo dos sistemas:
SIGECAD Académico, SIGECAD Coordenador/Diretor,
SIGECAD Matricula, e SIGECAD Professor; Normativas . .

02 g:gggﬁfcgdm <o | d2UFGD inerentes a operaco dos sistemas: SIGECAD ;gtggnrf v ondl, de
Secaf e SIGECAD Oferta; Fluxo de atividades )
administrativas e interacfes processuai s dos sistemas
SIGECAD.

L eqislacio de Aspectos da Lei 8.112/1990; Procedimentos na UFGD;
egisag . Direitos, vantagens e deveres; Afastamentos e licengas, Autoinstrucional, de
03 | Pessoal e carreira . . P - . - <
dos sarvidores Carreira do servidor Técnico-administrativo em Educacéo; | até 50 horas.
Carreirado servidor Magistério Superior Federal.
o~ Conceitos sobre Redacéo Oficial; Categorias; Atributo; Autoinstrucional, de
04| Redago Oficia Tipos; Redacdo na UFGD. até 20 horas.
Breve histéria da cidade e estado; Histéria da UFGD;
05 Conhecendo a Organizacdo da UFGD: conselhos, unidades académicas, Autoinstrucional, de
UFGD pré-reitorias, reitoria; Cursos e Programas; Perfil dos até 30 horas.
estudantes e servidores; Contato com a comunidade.
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Instrumentos e rotinas da Gestdo Documental; A gestéo
documental em acervos académicos; Préticas e . .
Documentos e . ~ Autoinstrucional, de
06 Arquivos procedimentos em Gest&o Documental_ no contexto da 216 40 horas
UFGD; Gestéo de documentos €eletrénicos; SIPAC — '
Maodulo Protocolo: perfis, processos, documentos, e acessos.
Concepcao de Permanéncia Estudantil; Permanénciae
Incluséo e Assisténcia no Ensino Superior; Politicas deinclusdo e oo .
. ~ - ~ ~ Hibrido, de até 30
07 | permanéncia no permanéncia da UFGD; Apuracéo e Comprovacdo de Renda horas
contexto daUFGD | Familiar Bruta Mensal Per Capita em Procedimento de
Avaliagdo Socioecondmica.
Conceito e identificac8o de conflitos no ambiente de
Gestéo de conflitos | trabalho; Comunicac&o e relacdo da equipe de trabal ho; . .
08| erelaches Mediacdo e conciliagdo de conflitos, Gestdo de conflitos no ;' fbrido, de ate 40
) . . . L oras
interpessoais ambiente de trabalho universitario; Negociacéo; Escuta
aiva.
Prestacdo de Contas: Conceito, natureza, normas que
regulam a Prestacdo de Contas, Relatdrio de Gestdo — no
formato de relato integrado: Caracteristicas; Instrucdo
Elaboragéo de Normativa TCU n. 84/2020; Estrutura e contetdo:
09 Relatdrio de Gestdo | Mensagem do dirigente, Visdo Geral da Instituicéo, Hibrido, de até 20
naformade Planejamento estratégico, Governanca e Gestdo de Riscos, | horas.
Relatdrio Integrado | Controles internos, Resultados da Gestdo e Informagdes
Orcamentarias, Financeiras e Contabeis; Model os para os
capitulos voltados as Universidades; Apresentacéo de boas
préticas.
Metodologias ativas I ntrodugéo.z‘as M ?tOdF)l ogias_Ativas; Princi pai S Autoinstrucional, de
10 no Ensino Superior Metodolog!asAt!vas, Hanej amento (.aAvahaJ;.ao.com 216 30 horas
Metodologias Ativas, Aplicaggo prética e Socializaco. '
Inteligéncia Artificial no contexto do Ensino Superior;
Ferramentas de | A para Apoio a Aprendizagem;
Ferramentas de Ferramentas de | A na Escrita e Producdo Académica; I1A no
1 Inteligéncia Apoio aPesquisa Cientl'fi(;a; IA no Plangjamento Autoinstrucional, de
Artificial no Ensino | Pedagdgico e Avaliacao; Etica, Integridade Académicae até 40 horas.
Superior uso responsavel dalA; Desenvolvimento da autonomiae do
Pensamento Critico; Desafios e Perspectivas Futuras da |A
no Ensino Superior
Letramento Racia | Fundamentos da Colonialidade e Racismo Estrutural; O
12 Critico: Caminhos | Espaco da Universidade e o Epistemicidio; Letramento Autoinstrucional, de
parauma Prética Racial Critico e Ontologia; Marcos Legais e Pedagogia; até 30 horas.
Antirracista Sociedade Antirracista.
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Letramento de
Géneroe ' ' . e
Diversidade: Concettos Fundarpentals € Persp ectivas C_:r|t|cz.as, ~ Autoinstrucional, de
13 Estraténias de L etramento de Género na Prética Educacional; Género, 216 30 horas
€9 ~ Sexualidade e Desdobramentos Sociais. )
Intervencao e
Dialogo
ANEXO || —CRONOGRAMA
Etapas Datas
Inscricao 19/02/2026 a 30/03/2026
Andlise de documentagdo e selecdo 31/03/2026 a 13/04/2026
Publicag&o resultado preliminar 14/04/2026
Recurso 15/04/2026 a 16/04/2026
Andlise dos recursos 17/04/2026 a 23/04/2026
Publicag&o do resultado final 24/04/2026

ANEXO Il —=PLANO DE TRABALHO

Titulo do evento

O titulo do evento ndo precisa, necessariamente, ser igual ao tema de capacitacéo a
ser atendida.

Objetivo

Objetivo do evento de capacitacdo para os participantes. O objetivo deve comecar
com um verbo de acgo.

Publico-alvo

Servidores(as) docentes e técnico-administrativos em educagéo. Especificar
somente se for o caso.

Pré-requisitos

N&o se aplica. Especificar somente se for o caso.

M odalidade

Presencia / A distancia/ Hibrido

Cargahoraria

XX horas. Preferencialmente, de 10 a 40 horas para curso, de 2 a4 horas para cada
encontro de oficina/treinamento e de 2 a4 horas para pal estras.

Contetido
programatico

Inserir o contelido programatico em topicos.
Identificar quando houver aulas presenciais e encontros por webconferéncia.
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Inserir a metodol ogia em tépicos.

Inserir todas as estratégias previstas, tais como: videos, exercicios, casos,
discussdes, apresentactes, trabalhos em grupo etc. Prazos, atividades avaliativas,
etc

Metodologia

S&o os materiais que incentivam, facilitam ou possibilitam a mediagdo pedagogica
em um processo de ensino-aprendizagem. Ex: computador, data-show, quadro
branco, cartolina, canetas coloridas, etc. (conforme disponibilidade da PROGESP).
Inserir os recursos pedagdgicos previstos em tépicos.

Recur sos pedagdgicos

Inserir atividades que contribuam para o processo avaliativo daturma (entrega de
Avaliacdo, frequéncia e | trabalhos, participagéo/frequéncia em aula, postagem em foruns etc).
certificacao Para que seja aprovado no curso, o aluno deverater pelo menos 75% de presenca
nas aulas e médiafinal igual ou superior a 6,0.

Referéncias

ANEXO |V —DECLARACAO DE VERACIDADE DASINFORMACOES PRESTADAS

Eu, , portador(a)
do CPF n° e SIAPE n° , candidato(a) ao Processo Seletivo de
instrutores para execucdo dos eventos de capacitacdo da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD),
objeto do Edital de Abertura PROGESP n° 3, de 13/02/2026, declaro que as informagdes por mim prestadas séo
verdadeiras e que a proposta (Plano de Trabal ho) apresentada € de minha legitima e exclusiva autoria e ndo viola
nem infringe qualquer direito autoral existente, estando ciente de que, se falsa for esta declaragdo, poderei
responder pelo crime previsto no art. 299 do Cadigo Penal (falsidade ideol 6gica).

Além disso, caso seja configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente ao
Processo Seletivo, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, 0 meu cadastro como
instrutor para eventos de capacitagdo da UFGD serd cancelado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Assinatura do(a) Servidor(a)

Utilizar o gov.br ou SIPAC
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ANEXO V —MODELO DE RECURSO

Eu, , SIAPE n°
, candidato(a) ao Processo Seletivo de instrutores para execugdo dos eventos de capacitagdo
da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD) venho solicitar a Comissao do Processo Seletivo, por
meio deste termo, a revisdo do Resultado Preliminar do Edital.

A contestacio é devido a ... (EXPLICITAR A DECISAO QUE ESTA CONTESTANDO).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo: ...

(LOCAL), de de 202X.

Assinatura do(a) Servidor(a)

Utilizar o gov.br ou SIPAC
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