u F G D Universidade Federal
da Grande Dourados

Coordenadoria do Centro de Selecdo

EDITAL DE ABERTURA CCS N2 17, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018

Processo Seletivo para os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (PSRAPS-2019/UFGD)

A COORDENADORA DO CENTRO DE SELECAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS,
no uso de suas atribuicdes, conferidas pela Portaria RTR/UFGD n2 722/2016, torna publico o edital de abertura
para inscricdes no processo seletivo para o preenchimento de vagas no Programa de Pés-Graduacao Lato Sensu
na modalidade de Residéncia em Area Profissional da Satide (PSRAPS-2019/UFGD), com vagas nos Programas
de Residéncias ‘Multiprofissional em Saude Materno-Infantil’, ‘Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica’ e
‘Multiprofissional em Saude’ oferecidos pelo Hospital Universitario da UFGD (HU/UFGD), sendo este processo

regido pela legislacdo vigente e pelas seguintes normas procedimentais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente PSRAPS-2019/UFGD sera planejado, executado e coordenado pela Coordenadoria do Centro de
Selecdo e pelas comissdes instituidas, tendo como demandantes a Prd-Reitoria de Ensino de Pés-Graduagao e

Pesquisa e a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario da UFGD.

1.2.0 PSRAPS-2019/UFGD destina-se a graduados e formandos para ingresso em 01 de marco de 2019, nas
areas/subdreas descritas no quadro abaixo:

QUADRO 1 - Formagio Necessaria Residéncia em Area Profissional da Satide (PSRAPS-2019/UFGD)

Programa de Residéncia Areas de Concentragdo Formagdo Necessaria
" . . . , . Graduados/Formandos em Enfermagem, Fisioterapia, Nutri¢do e
Multiprofissional em Satide Materno-Infantil Saude Materno-Infantil . ) / 2 o .
Psicologia
Enfermagem Obstétrica Graduados/Formandos em Enfermagem
Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica
Atencgdo Cardiovascular Graduados/Formandos em Enfermagem, Nutrigdo e Psicologia
Multiprofissional em Satde
Atencdo a Saude Indigena Graduados/Formandos em Enfermagem, Nutrigdo e Psicologia

1.3. Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide do HU/UFGD sdo Programas de Educacdo em

Servigco com objetivo de capacitacdo profissional.

1.4. Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde sdo normatizados pela seguinte legislacdo: Lei

n2 11.129, de 30 de junho de 2005. Portarias Interministeriais MEC/MS: n2 2.117, de 03 de novembro de 2005;
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n? 1.077, de 12 de novembro de 2009; n2 1.320, de 11 de novembro de 2010; n? 1.224, de 03 de outubro de
2012; n2 34, de 09 de abril de 2014; n2 16, de 22 de dezembro de 2014. Resolu¢des da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS): n2 4, de 15 de dezembro de 2011; n2 2, de 13 de abril de 2012;
n? 3, de 16 de abril de 2012; Resolugdo n2 5, de 7 de novembro de 2014; n2 7, de 13 de novembro de 2014, e
retificacdo publicada no DOU 245, de 18 de dezembro de 2014; Resolucdo n2 1 de 27 de dezembro de 2017.

1.5. Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide sdo oferecidos na modalidade de ensino de pds-
graduacdo /ato sensu, com duracdo de 24 meses e carga hordria semanal de 60 horas (com plantdes aos finais
de semana e feriados) cumprida em regime de tempo integral nos periodos matutino, vespertino e noturno e

com dedicacdo exclusiva.

1.6. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude, nas modalidades multiprofissional e uniprofissional, em areas de concentracdo que ja tenha

anteriormente concluido.

1.7. E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da Satde nas modalidades

multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma area de concentragdo diferente daquela concluida.

1.8. O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diplomas de graduacdo em
Enfermagem, em Fisioterapia, em Nutricdo e em Psicologia, conforme o programa de residéncia, devidamente
expedidos e registrados em instituicGes de ensino reconhecidas pelo MEC, a excecdo de candidato académico
do ultimo ano de curso superior que obtiver o certificado de conclusdo de curso até a data da matricula e de

candidato portador de diploma obtido em instituicdes estrangeiras de ensino superior.

1.9.0 candidato deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
se inscrever na area escolhida. A efetivagdo da inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e das condi¢des estabelecidas neste Edital e em outros correlatos que vierem a ser

publicados e divulgados, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.10. Os resultados do presente Processo Seletivo serdo vélidos somente para o ano letivo de 2019, com

ingresso até o limite de vagas previstas neste Edital.

1.11. Para maior seguranca do candidato, as informacdes sobre o PSRAPS-2019/UFGD deverdo ser obtidas na
Coordenadoria do Centro de Selecdo, Sala 504, Unidade | da UFGD, situada na Rua Jodo Rosa Gdes, 1761, Vila
Progresso, Caixa Postal 322, CEP: 79825-070, Dourados-MS, em dias Uteis, de 7h as 19h, ou pelos telefones (67)

3410-2840 ou (67) 3410-2846, ou pelo e-mail cs.residencias@ufgd.edu.br. Para informagdes sobre a fase de

Matriculas o candidato devera contatar a Coordenag¢do da Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU)

pelo telefone (67) 3410-3284 ou pelo e-mail residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br.

1.12. A pdgina oficial do https://cs.ufgd.edu.br/residencia/2019/profissional
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1.13. Os horarios referidos neste Edital sdo os oficiais do estado de Mato Grosso do Sul.

2. DO CRONOGRAMA

FASE DE INSCRICAO

Atividade

Data

Local

Horario

Periodo de Inscri¢oes

De 12 de outubro a 10 de dezembro de

2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

Das 13h do primeiro dia

até as 17h do ultimo dia

Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

e Atendimento Diferenciado

12 3 10 de outubro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

Das 13h do primeiro dia

até as 17h do dltimo dia

Envio da documentagdo de Isengdo e

Atendimento Diferenciado

Até 10 de outubro de 2018

Coordenadoria do Centro de
Selegdo ou Conforme orientagdes

do Formuldrio de solicitagdo

De 7h as 19h em dias

uteis.

Resultado das solicitagdes de Isengdo e

Atendimento Diferenciado

17 de outubro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Periodo de recurso ao resultado das
solicitagBes de Isengdo e Atendimento

Diferenciado

18 e 19 de outubro de 2018

Enviar conforme estabelecido em edital especifico.

Resposta aos recursos do resultado das
solicitagBes de Isengdo e Atendimento

Diferenciado

23 de outubro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Realizagdo de pagamento das solicitagdes

de Isengdo INDEFERIDAS

De 23 de outubro a 10 de dezembro de
2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

Das 13h do primeiro dia

até as 17h do dltimo dia

Ultimo dia para pagamento da taxa de

inscricao

10 de dezembro de 2018

Nas agéncias e sistemas do Banco

do Brasil

Expediente bancario

Divulgagdo das inscri¢des indeferidas

12 de dezembro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Recurso das inscrigdes indeferidas

13 e 14 de dezembro de 2018

Enviar conforme estabelecido em edital especifico.

Respostas aos recursos das inscrigdes

indeferidas

18 de dezembro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Homologagdo das inscricdes

18 de dezembro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

FASE DE PROVA OBJETIVA

Atividade

Data

Local

Horario

Convocacdo para realizagdo da prova,
Divulgagdo da relagdo dos candidatos e

seus respectivos locais de prova

18 de dezembro de 2018

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Realizag¢do da Prova

13 de janeiro de 2019

Locais indicados na Area Restrita

De 8h as 12h

Divulgagdo do gabarito preliminar

14 de janeiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 15h

Recurso ao gabarito preliminar

15 e 16 de janeiro de 2019

Enviar conforme estabelecido em edital especifico

Divulgagdo do gabarito oficial

25 de janeiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Divulgagdo da pontuagao dos candidatos

25 de janeiro de 2019

Pela Internet, na Area Restrita

A partir das 17h
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FASE DE PROVA DE TiTULOS

Atividade

Data

Local

Horario

Cadastramento dos titulos

De 14 a 25 de janeiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

Das 13h do primeiro dia

até as 17h do dltimo dia

Andlise e avaliagdo dos titulos

De 25 a 31 de janeiro de 2019

Conforme determinagdes proprias da CCS

Resultado da avaliagdo dos titulos

01 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Recurso ao resultado da pontuagdo dos

titulos

02, 03 e 04 de fevereiro de 2019

Enviar conforme estabelecido em

edital especifico

Resultado dos recursos ao resultado da

pontuagdo dos titulos

05 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Homologacao do resultado da pontuagdo

dos titulos

05 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

PROCESSAMENTO DO RESULTADO FINAL

Atividade

Data

Local

Horario

Divulgagdo do Resultado Preliminar

05 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Recurso ao Resultado Preliminar

06 e 07 de fevereiro de 2019

Enviar conforme estabelecido em

edital especifico

Resultado dos recursos ao Resultado

Preliminar

08 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Homologagao

08 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

FASE DE MATRICULAS

Atividade

Data

Local

Horario

PRIMEIRA CHAMADA

Convocagdo para matricula em PRIMEIRA

CHAMADA

08 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 17h

Efetivagdo da matricula em

PRIMEIRA CHAMADA

12 e 13 de fevereiro de 2019

Secretaria da COREMU
(Sala da Biblioteca
HU/UFGD/EBSERH)

Das 7h as 11h e das 13h
as 17h do primeiro dia
E das 7h as 11h e das 13h

as 15h do ultimo dia

Desisténcia de vaga

Formulario de Declaragdo disponivel no Anexo Il

12 e 13 de fevereiro de 2019

Enviar declaragdo assinada para a

Coordenagdo do Programa

residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br

SEGUNDA CHAMADA

Convocagdo para matricula em SEGUNDA

CHAMADA

14 de fevereiro de 2019

Pela Internet, na Pagina do

Processo Seletivo

A partir das 8h

Efetivagdo da matricula em

SEGUNDA CHAMADA

15 e 18 de fevereiro de 2019

Secretaria da COREMU
(Sala da Biblioteca
HU/UFGD/EBSERH)

Das 7h as 11h e das 13h
as 17h do primeiro dia
E das 7h as 11h e das 13h

as 15h do ultimo dia

Desisténcia de vaga

Formulario de Declaragéo disponivel no Anexo Il

15 e 18 de fevereiro de 2019

Enviar declaracdo assinada para a

Coordenagdo do Programa

residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br
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TERCEIRA CHAMADA

Convocacgdo para matricula em TERCEIRA 19 de fevereiro de 2019 Pela Internet, na Pagina do A partir das 8h
CHAMADA Processo Seletivo
Efetivagdo da matricula em 20 e 21 de fevereiro de 2019 Secretaria da COREMU Das 7h as 11h e das 13h
TERCEIRA CHAMADA (Sala da Biblioteca as 17h do primeiro dia
HU/UFGD/EBSERH) E das 7h as 11h e das 13h
as 15h do ultimo dia

Desisténcia de vaga 20 e 21 de fevereiro de 2019 Enviar declaracdo assinada para a Coordenagdo do Programa
Formulario de Declaragéo disponivel no Anexo Il residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br
Convocagdo para Matriculas A partir de 22 de fevereiro de 2019 Pela Internet, na Pagina do Processo Seletivo

Caso haja vagas remanescentes da 12, 22 e 32

Chamadas.

) Informagdo na Secretaria
INICIO DO PROGRAMA 12 de margo de 2019 HU/UFGD
do Programa

3. DAS VAGAS

3.1. S3o oferecidas 26 (vinte e seis) vagas para o PSRAPS-2019/UFGD, distribuidas da seguinte forma.

Quadro 2 - Areas e Vagas

Programa de Residéncia Areas de Concentragdo Formacdo 26 Vagas
Enfermagem 2
Fisioterapia 2
Multiprofissional em Satude Materno-Infantil Materno-Infantil
Nutrigdo 2
Psicologia 2
Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica Enfermagem Obstétrica Enfermagem 6
Enfermagem 2
Atengdo Cardiovascular Nutri¢dao 2
Psicologia 2
Multiprofissional em Saude
Enfermagem 2
Atencdo a Saude Indigena Nutri¢do 2
Psicologia 2

Fonte: Dados fornecidos pela COREMU HU/UFGD/EBSERH, em setembro de 2018.

4. DOS VALORES E DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1. Ataxadeinscricdo € de RS 100,00 (cem reais) e em nenhuma hipdtese sera devolvida.
4.2 Terd direito a isencdo o candidato que por meio do envio de documentac¢do, conforme orientacdes do

formulario de requerimento, comprovar uma das seguintes condicdes:
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a) a taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario mensal do candidato,
guando ndo tiver dependente;

b) ataxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/saldrio mensal do candidato e o mesmo possuir
até dois dependentes;

c) ataxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o mesmo tiver mais
de dois dependentes;

d) o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo e comprovar renda
familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual ou inferior a dois saldrios
minimos;

e) inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto
n2 6.135, de 26 de junho de 2007, devendo indicar o Niumero de ldentificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; e

4.2.1 comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135/2007.

Além de documento comprobatdrio de uma das seguintes situagdes constantes do subitem 4.2, o candidato
deve enviar também cdpias da cédula de identidade (RG) e do cadastro de pessoa fisica (CPF).

4.3 Arelacdo dos candidatos contemplados com a isencdo da taxa de inscri¢cdo sera divulgada na data definida
no Cronograma deste Edital na Pagina do PSRAPS-2019/UFGD.

4.30s candidatos cuja solicitacdo nao for deferida terdo os prazos previstos neste Edital para pagamento da taxa

de inscrigdo.

5. DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1. Ao candidato com deficiéncia — auditiva, fisica, mental e/ou visual — é assegurado o direito a condicGes
especiais para realizacdo das provas, que ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou transporte;

5.1.1. O atendimento diferenciado consiste em disponibilizar: fiscal ledor/transcritor; prova ampliada; mesa
acessivel; ensalamento térreo; tempo adicional de uma hora para a realizacdo da prova; espaco para
amamentacdo. Ao candidato surdo é garantido o direito a prova diferenciada traduzida em Lingua Brasileira de

Sinais.

5.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido

neste Edital, observando-se os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
42, do Decreto n2. 3.298, de 20/12/1989, publicado no DOU de 21/12/1989, secdo 1, alterado pelo Decreto n2.
5.296, de 02/12/2004, publicado na sec¢do 1, do Diario Oficial da Unido de 03/12/2004.

5.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera, no periodo de inscri¢cdes:
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a) preencher o Requerimento de Atendimento Diferenciado, no ato da inscri¢ao, especificando as condigbes
necessdrias para realizar a prova, bem como os equipamentos especificos considerando a natureza da
deficiéncia;

b) enviar conforme orienta¢des constantes do formulario de requerimento ou entregar na Coordenadoria do
Centro de Selegdo, no endereco citado, no subitem 1.7 deste Edital, juntamente com o Requerimento de
Atendimento Especial preenchido, laudo médico comprovando a deficiéncia, emitido por especialista na area
da sua deficiéncia nos ultimos de 12 meses, obedecendo as seguintes exigéncias:

I. constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato;
Il. constar o nome, o nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pelo laudo;

lll. descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua causa provavel, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID); e

IV. constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptagoes.

5.5. O laudo médico valerd somente para este certame, ndo podendo ser devolvido.

5.6. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, devera, no

periodo de inscri¢cdes, preencher e entregar o Requerimento de Atendimento Diferenciado, disponivel na pagina

do Processo Seletivo.

5.7. Nos horarios previstos para amamentacado, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da

sala de prova, acompanhada de uma fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo serd estendido.

5.8. No momento da amamentagao, ficardo presentes somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal,

sendo vedada a permanéncia de acompanhante.

5.9. O candidato que, por impedimento grave de saude verificado na véspera das provas, necessitar realiza-las

em condicBes especiais, devera solicita-las ao Coordenador do Local de Aplicagdo, mediante apresentacdo do
Requerimento de Atendimento Diferenciado, disponivel na pagina do PSRAPS-2019/UFGD, anexando o

atestado médico comprobatdrio de sua condicdo.

6. DA INSCRICAO

6.1. A inscricdo deve ser feita exclusivamente via Internet, através do enderegco eletronico

https://cs.ufgd.edu.br/residencia/2019/profissional, pelo préprio candidato ou por terceiro, que assumira a

responsabilidade da mesma, ndo havendo a necessidade de apresentar procuragdo.
6.2.Ao inscrever-se o candidato estara declarando:

a) sobas penas da lei que, apds a selecdo no processo e no ato da matricula, ird satisfazer as condi¢des exigidas

para cursar os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide do HU-UFGD;
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b) ter disponibilidade para dedicacdo em tempo integral (60 horas semanais) aos Programas de Residéncia em
Area Profissional da Saude do HU-UFGD;

¢) né&o possuir vinculo empregaticio ou estar dispensado na forma da lei.
6.3.Para a inscri¢do, o candidato devera estar inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.4.0s candidatos poderdo realizar inscricdo em computadores disponiveis na Coordenadoria do Centro de

Selecao.

6.5. O candidato, ao fazer a sua inscricao, devera:

a) acessar o endereco eletrénico https://cs.ufgd.edu.br/residencia/2019/profissional;

b) ler cuidadosamente este Edital e aceitar as condi¢des descritas nele;

c) preencher os dados cadastrais solicitados;

d) preencher a ficha de inscrigdo eletrénica;

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) especifica para o pagamento da taxa de inscricdo; ou
solicitar isencdo da taxa; e

f) recolher a taxa de inscri¢cdo, caso ndo seja contemplado com a isencgdo.

6.6. O preenchimento da ficha de inscri¢cdo sera de inteira responsabilidade do candidato e, para que se possa
produzir os efeitos legais a que se destina, deverd ser realizado com estrita observancia das normas contidas

neste Edital, sob pena de indeferimento da inscricado.

6.7. Para o candidato que ndo informar a data de nascimento corretamente na ficha de inscri¢do, serd adotado,

como critério de desempate, a data de nascimento 01/01/2000.

6.8. O Edital com as inscri¢des indeferidas e os procedimentos para regularizagao, quando for o caso, serd

publicado no prazo definido no Cronograma deste Edital.

a) E de inteira responsabilidade do candidato verificar o seu local de prova, que serd divulgado na data
estabelecida no cronograma constante do Cronograma deste Edital, sendo o Unico responsavel pelas

consequéncias decorrentes de sua omissao.

6.9. A Universidade Federal da Grande Dourados ndo se responsabilizard, caso a inscricdo do candidato,
realizada via Internet, ndo seja efetivada por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica ndo decorrentes de sua vontade e, ainda, por atraso na entrega dos documentos pelos
Correios.

6.10. Os candidatos somente poderdo se inscrever em uma Unica Area Profissional do Programa de Residéncia
em Area Profissional da Saude. E vedada, a qualquer titulo, a mudanca de op¢3o de Area apds o término da

efetiva¢do da inscrigcdo, que ocorre apds confirmagao do pagamento.
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7. DOS PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

7.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo nos prazos estabelecidos no Cronograma,
somente nas agéncias do Banco do Brasil, atentando-se para os horérios de funcionamento das agéncias

bancarias e certificar-se de que todos os campos constantes da GRU, inclusive o CPF do candidato, foram

informados corretamente, pois a informacdao incorreta, em qualquer campo da GRU, impossibilitara a

identificagdo do pagamento da taxa de inscrigdo, ocasionando o INDEFERIMENTO da inscrigao.

7.2. Nao serdo aceitas outras formas de pagamento, tais como DARF, depdsito em Conta Corrente ou Guia de

Recolhimento da Unido (GRU) utilizada pela UFGD para outras finalidades.

7.3. O pagamento de inscricdo realizado no ultimo dia, via autoatendimento ou Internet Banking, devera ser
efetuado em hordrio compativel com as condi¢Ges de funcionamento do banco. O ndo atendimento a essa
exigéncia implicard o INDEFERIMENTO da inscricao.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferéncia.
8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva de cada area serd composta por 40 (quarenta) questGes, com alternativas de multipla

escolha, estruturada da seguinte maneira:

Quadro 3 — Informagdes sobre a Prova Objetiva do PSRAPS-2019/UFGD

Data Inicio Término Areas N2 de Questdes
Conhecimentos sobre o Sistema Unico de Satde (SUS) 05
13/01/2019 8h 12h
Conhecimentos Especificos 35

a) Asinformag0es relativas aos conteudos e as referéncias bibliograficas sugeridas estdo disponiveis no Anexo

Il deste Edital.
8.2. A Prova Objetiva sera realizada somente na cidade de Dourados-MS.

8.3. A UFGD exime-se das despesas com viagens e estadas dos candidatos para participacao em qualquer etapa

do Processo Seletivo.

8.4. E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar as informac&es sobre horérios e locais de aplicacio,
na sua area restrita e por meio dos editais divulgados, publicados na pagina do PSRAPS-2019/UFGD, conforme

Cronograma deste Edital.

8.5. Os candidatos que tiverem duvidas quanto ao local, data e horarios para aplicacdo das provas deverdo

entrar em contato com a Coordenadoria do Centro de Selecao.
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8.6. No dia de realizacdo das provas, os portdes serdao fechados no horario definido no Cronograma, devendo o
candidato comparecer com 45 minutos de antecedéncia, munido apenas de documento original de identificacdo

com foto, caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul.

8.7. No hordrio reservado as provas, estd incluido o tempo destinado a transcri¢cao das respostas para o Cartao-

Resposta.

8.8. A UFGD se reserva o direito de atrasar o hordrio de inicio das provas previsto neste Edital, por motivos

fortuitos ou de forga maior.

8.9. O candidato que ndo apresentar documento de identificacao original com foto deverd apresentar o Boletim
de Ocorréncia policial com no maximo 30 (trinta) dias de expedicdo e sera submetido a identificacdo especial.
Caso contrario, ndo podera fazer a prova e sera eliminado. Sera submetido a identificacdo especial, ainda, o
candidato cujo documento de identificacdo com foto apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura

do portador.

a) Serdo considerados documentos de identificagdo: Carteira ou Cédula de Identidade, expedida pela Secretaria
de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militar, Civil e Federal; Carteira de ldentidade Profissional,
expedida pelos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, Carteira Nacional de Habilitacdo atualizada, Certificado

de Reservista, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

b) Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, danificados nem aqueles em que constem as expressdes: “nao

alfabetizado” ou “infantil”.

8.10. No dia de realizagdo das provas, ndao serd permitido ao candidato entrar no ambiente de provas com
nenhum tipo de equipamento eletroeletrénico ou recursos bibliograficos, bem como qualquer espécie de

relégio, de dculos escuros ou de itens de chapelaria em geral.

8.11. A UFGD ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou de

equipamentos eletroeletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

8.12. N&o sera permitido ao candidato entrar no local de provas portando armas de qualquer natureza, mesmo

gue apresente porte legal de armas.

8.13. O candidato podera deixar o local de prova somente depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da

prova, podendo levar o Caderno de Prova.

8.14. Em nenhuma hipdtese serd autorizada a realizagdo de provas em horarios especiais ou em locais

diferentes daqueles designados pela Coordenadoria do Centro de Selegao.
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9. DO CARTAO-RESPOSTA

9.1. O candidato devera preencher o cartdo-resposta com caneta de tinta preta ou azul, fabricada em material

transparente.

9.2. Ndo havera substituicdo do cartdo-resposta devido a erro de preenchimento, ficando expressamente

proibida a utilizacdo de qualquer corretivo.

9.3. As correcgOes serao feitas, exclusivamente, por meio do cartdo-resposta personalizado, sendo nula qualquer

outra forma de correcdo. O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

9.4. O candidato devera preencher completamente o alvéolo do cartdo-resposta, correspondente a cada
guestdo, pois ndo serd computada a questdo com emenda, rasura, questdo ndo respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta. Atentando-se ainda, para o registro adequado e

em campo proprio da assinatura e do tipo de prova.

9.5. O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas no cartdo-resposta.

10. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

10.1. O gabarito preliminar da Prova Objetiva e os procedimentos para interposicdo de recurso serdo divulgados

em editais préprios no prazo determinado no Cronograma deste Edital.

10.2. Julgados os eventuais recursos, sera publicado o gabarito definitivo da Prova Objetiva, na data prevista

no referido Cronograma.

10.3. Resultando o recurso em anulagdo da(s) questdo(0es), os pontos correspondentes serdo atribuidos a

todos os candidatos, independentemente de haverem ou ndo ingressado com recurso.

11. PROVA DE TiTULOS

11.1. Apontuacdo referente a Prova de Titulos correspondera a uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos
e serdo pontuados somente os titulos relacionados no QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS TITULOS,
disponivel no ANEXO | deste edital.

11.2. A prova de titulos tera peso um para o cdlculo da nota final.

11.3. A prova de titulos basear-se-a na andlise dos documentos disponibilizados pelo candidato, de acordo com
o QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS TITULOS, disponivel na drea restrita, e pontuado pelo e pela banca
em formulario online especifico, no periodo definido no Cronograma deste Edital.

11.3.1. Para essa prova, o candidato devera:
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a) cadastrar seus comprovantes de titulos, acessando o endereco eletrénico da pagina do processo seletivo,

utilizando o numero do CPF nos campos “nome de usuario” e “senha”;

b) preencher o QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DOS TITULOS.

11.4. Os arquivos enviados devem estar em formato PDF, com compressao JPEG e resolucdo de 150 dpi,
nomeados da seguinte forma: nimero de inscri¢ao do candidato e o respectivo niimero do item da Tabela de
Pontuacdo de Titulos, obedecendo ao seguinte padrdo  “n%nscricio_n%tem.pdf”  (Ex.

“2018075000001_08.pdf").

11.5. Serdo avaliados os titulos de candidatos aprovados na Prova Objetiva em nimero de até 3 (trés) vezes o

numero de vagas oferecidas.
11.6. No primeiro acesso o candidato devera alterar a senha predefinida por outra de sua escolha.
11.7. Serdo consideradas somente as atividades e a producdo referentes aos ultimos cinco anos (2015-2019).

11.8. Caberd ao avaliador verificar a pontuacdo anotada pelo candidato e efetuar a pontuacao oficial da Prova

de Titulos de cada candidato em cada area.

11.9. Ao candidato que ndo obtiver pontuac¢do na prova de titulos, ou seja, zerar a somatoria do QUADRO DE
AVALIACAO DE TITULOS E ATRIBUICAO DE PONTOS serd atribuida nota zero, nesta etapa, para célculo da nota

final.

11.10.Para comprova¢do de cursos de pds-graduacao, devem ser apresentados diplomas devidamente

registrados expedidos por institui¢ao oficialmente reconhecida.

11.11.Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por

instituicdo de ensino superior do Brasil.

11.12. Declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou de disciplinas ndo serdao aceitos como congéneres

aos titulos de Doutorado, Mestrado, Especializagdo e Aperfeicoamento.

11.13. Os comprovantes de coordenacdo/participacdo/apresentacdes em palestras, simpdsios, seminarios,
congressos, projetos de extensdo, programas de iniciagdo cientifica, programas de educacao tutorial, programas
de monitoria, etc., e somente serdo aceitos se forem expedidos por instituicdo oficialmente reconhecida e

indicarem a carga horaria e nimero de registro.
11.14. Para comprovar a publicacdo de artigo em revistas cientificas nacionais ou internacionais, anexar:

a) copia da capa da publicacdo;
b) cépia do sumario da publicagdo contendo o titulo do artigo publicado;
c) coépia do artigo feita a partir do livro ou periddico no qual foi editado;

d) comprovacgdo do Qualis da Publicagdo, retirado do site da CAPES.
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12. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO FINAL E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

12.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) deixar de realizar a Prova Objetiva;

b) obtiver nota zero na Prova Obijetiva;

c) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova ou no cartdo-resposta;

d) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, portando equipamentos eletroeletronicos e/ou recursos
bibliograficos, em comunicacdao com outras pessoas ou, ainda, praticando atos que contrariem as normas do
presente Edital;

e) se ausentar da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento de responsavel pela aplicacdo das provas;

f) ndo entregar o cartdo-resposta, ao retirar-se da sala de prova;

g) Nao informar o tipo de prova no cartdo-resposta;

h) nao for classificado, dentro do limite de vagas estabelecido para Prova de Titulos;

i) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as

autoridades presentes ou com os demais candidatos.

12.2. Aclassificagdo final sera calculada pela média ponderada das notas obtidas nas duas fases do processo de

selecdo:
NPO =10:40X NA
] (NPO X9) + (NPT)
Nota Final =
10
Em que:

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT =Nota da Prova de Titulos

NA = NUumero de Acertos

12.3. Caso haja candidatos empatados na mesma classificacdao, os seguintes critérios de desempate serdo
aplicados:

a) maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior nota na Prova de Titulos;

12.4. renda familiar inferior a dez (10) saldrios minimos, ou o de menor renda familiar (Lei n2 13.184, de 2015,
que incluiu o0 §292 na Lei n2 9.394, de 20/12/1996).

12.5. No prazo previsto no Cronograma deste Edital, a Coordenadoria do Centro de Selecdo da UFGD divulgara
a lista dos aprovados no processo seletivo, que posteriormente sera homologada e publicada no Didrio Oficial

da Unido.
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13. DOS RECURSOS

13.1. Serdo aceitos recursos quanto:

a) ao resultado das solicitagcdes de isencado;

b) ao resultado das solicitagdes de inscri¢do;

c) ao gabarito preliminar da Prova Objetiva;

d) ao resultado da Prova de Titulos; e,

e) ao resultado final preliminar.

13.2. Os prazos para interposicdo dos recursos constam do Cronograma deste Edital, sendo que os
procedimentos serdo definidos oportunamente em editais especificos.

13.3. Os recursos deverdo ser apresentados de forma direta e fundamentada, redigidos em formulario préprio
disponivel na pdgina do concurso.

13.4. Serd indeferido, liminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, ou que ndo atender as exigéncias e
especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos a este concurso que vierem a ser
publicados.

13.5. Em hipodtese alguma, serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

13.6. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes

na prova, independentemente de formulagao de recurso.

14. DA CONVOCAGAO E DA MATRICULA

14.1. A convocagao para matricula dos candidatos aprovados sera publicada na pagina do processo seletivo, na
data definida no Cronograma deste Edital.

14.2. A matricula sera realizada no periodo previsto no Cronograma deste Edital, junto a Sala da Biblioteca do
HU/UFGD/EBSERH, localizada no Hospital Universitario da UFGD, na Rua lvo Alves da Rocha, n2 558, Altos do
Indaid, Dourados, MS, CEP 79823-501, nos horarios estabelecidos no Edital de Convocagdo para Matricula,
mediante a apresentacdo da documentacdo exigida para a matricula e assinatura de contrato. O ndo
comparecimento do candidato classificado nos dias estabelecidos implica a automatica perda da vaga.
14.3.Por ocasido da matricula, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos, conforme solicitado
pela Geréncia de Ensino e Pesquisa e pela Coordenacdo dos Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude do HU/UFGD/EBSERH:

a) Fotografia 3x4 ou 5x7 recente - 2 (duas) cépias.

b) Carteira de Identidade ou Registro Nacional de Estrangeiro (cdpia legivel e original para autenticacdo) — 2
(duas) copias.

c) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF (copia legivel e original para autenticacdo) - 2 (duas) cépias.

d) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF — 2 (duas) cdpias.
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e) Passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil, se
estrangeiro (cépia legivel e original para autenticacao) - 2 (duas) cépias;

e) Certiddo de Nascimento, ou Casamento (ou de Naturalizagdo) (copia legivel e original para autenticacgao) - 2
(duas) copias;

f) Cartdo do PIS/PASEP, trazer o mais antigo (cdpia legivel e original para autenticacdo) - 2 (duas) copias;

g) Titulo Eleitoral, dispensado no caso de estrangeiro- 2 (duas) cépias;

h) Certiddo de Quitagdo Eleitoral obtida em qualquer Cartério Eleitoral e também pela Internet: www.tse.jus.br
- 2 (duas) copias;

i) Comprovante de quitacdao com o Servico Militar (Reservista), para homens, dispensado no caso de estrangeiro
- 2 (duas) copias.

j) Comprovante de endereco; (copia legivel e original para autenticacdo) - 2 (duas) copias.

k) Comprovante de dados bancarios de conta-salario, no nome do residente, em alguma das institui¢cGes
bancdérias conveniadas (preferencialmente Banco do Brasil). Ndo serd aceito qualquer outro tipo de conta que
nao seja a conta-salario - 2 (duas) copias.

I) Diploma na area exigida no edital; (na falta do diploma, deve ser entregue os seguintes documentos: Historico
Escolar + Declaracdo de Tramitacdo de Diploma + Termo de Compromisso de entrega de Diploma)

Obs.: Diplomas e certificados expedidos no exterior, somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo de ensino superior do Brasil - 2 (duas) cdpias.

m) Registro ou protocolo de pedido, no conselho competente e acompanhado da Certiddo de Regularidade
junto ao 6rgdo de classe, que comprove a inexisténcia de débitos ou condenacdo em relacdo ao exercicio
profissional - 2 (duas) cépias.

n) Comprovante de Plena Regularidade Fiscal (Certiddo Conjunta Negativa) perante a Fazenda Federal,
disponivel para impressao no endereco eletronico:
www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=2 - 2
(duas) cépias;

o) Certiddo de Crime Militar Federal — expedida pela Auditoria Militar por meio do site: www.stm.jus.br —
2 (duas) copias. Obs: somente para residentes dos programas em Enfermagem Obstétrica e Materno Infantil;
p) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido em territério nacional por Médico do Trabalho, em que
ateste aptiddo para exercer a func¢do de residente, com prazo ndo superior a 90 (noventa) dias, contados da data
de emissdo - 2 (duas) copias. Obs: somente para residentes dos programas multiprofissional em Saude.

g) Grupo sanguineo (comprovante/teste) - 2 (duas) copias. Obs: somente para residentes dos programas em
Enfermagem Obstétrica e Materno Infantil;

r) Data do primeiro emprego (podendo ser comprovado pelas paginas da carteira de trabalho em que consta a
sua identificacdo e o primeiro contrato de trabalho; ou do ato de nhomeacao - 2 (duas) cépias. Obs: somente
para residentes dos programas em Enfermagem Obstétrica e Materno Infantil.
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s) Termos de compromisso e declaragcGes a serem preenchidos e assinados no ato da matricula.

14.4 Para os candidatos graduados no exterior: trés cépias e o original do diploma revalidado por universidade

Publica Brasileira, na forma da lei e, se estrangeiro, também deverd apresentar trés cépias e o original do visto
de permanéncia, do exame de suficiéncia em lingua portuguesa comprovada por instituicao oficial e uma cépia
legivel do registro no conselho da area profissional pretendida;

14.5 Procuracdao com firma reconhecida e coépia da cédula de identidade do procurador, no caso de
impedimento do candidato.

14.6 Nao sera aceita matricula, em hipdtese alguma, na falta de qualquer um dos documentos mencionados
nos itens anteriores.

14.7 A matricula implicard o compromisso de aceitacao, por parte do candidato, das disposi¢cdes estabelecidas
Regimento Geral das Residéncias do HU/UFGD, Resolu¢des da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em
Saude (COREMU) e da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

14.8 A inscricdo e a aprovacao no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do candidato, a
qual fica condicionada a apresentacao da documentacao solicitada.

14.9 No ato da matricula, o candidato devera assinar termo de compromisso individual, no qual conste que
ndo recebe nenhuma remuneracado proveniente de vinculo empregaticio e ndo o terd no periodo de vigéncia da
residéncia, e que esta ciente da dedicacdo exclusiva exigida no programa e da realizacdo de atividades aos finais
de semana e feriados pelo periodo de dois anos.

14.10 Na eventualidade de vinculo empregaticio entre o futuro participante do Programa de residéncia, quer
com instituicdo publica quer com instituicdo privada, ele deverd apresentar um atestado expedido pelo
empregador de que ndo receberd saldrios ou outro rendimento de qualquer natureza enquanto participar do
programa de residéncia como bolsista.

14.11 O candidato convocado que ndo pretender ou estar impedido de realizar a matricula, devera preencher a
declaragdo  (Anexo 3), assind-la e enviar uma cdpia digitalizada para o e-mail

residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br.

14.12 Na ocorréncia da desisténcia ou no impedimento de candidato melhor classificado, serdo convocados
candidatos subsequentes, respeitando-se a ordem de classificacdo, nos prazos e moldes estabelecidos no
Cronograma.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e a divulgacdo de todos os editais e atos

referentes ao processo seletivo e no enderego eletronico https://cs.ufgd.edu.br/residencia/2019/profissional.

15.2. Os candidatos que ingressarem nos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde fardo jus a
uma bolsa no valor bruto de RS 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos).
15.3. Todas as bolsas serdo pagas pelo Ministério da Saulde, via Coordenagdo Geral de Residéncias de

Saude/DHR/SESu/MEC, conforme legislacdo especifica, por meio de conta salario nos bancos: Banco do Brasil
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S/A (preferencialmente), Caixa Econdmica Federal, Banco Bradesco S/A, Itat Unibanco S/A e Banco Santander
(Brasil) S/A. Para o recebimento da bolsa o residente devera ter, obrigatoriamente, niimero de NIT ou PIS/PASEP.
15.4. Mais informacgbes poderdo ser obtidas na Secretaria da Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital
Universitario da UFGD, localizada na Rua Ivo Alves da Rocha, n2 558, Bairro Altos do Indaid, 79823-501,
Dourados-MS; pelo telefone (67) 3410-3284 ou pelo e-mail: residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br.
15.5. A Coordenadoria do Centro de Selecao da UFGD se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais,
imagens de candidatos obtidas no dia da prova, sem que para isso tenha que solicitar autorizacdo dos mesmos.
15.6. A Coordenadoria do Centro de Selecdo da UFGD compete excluir do processo seletivo, a qualquer
momento, o candidato que utilizar meios ilicitos no transcurso do certame.
15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo organizadora, ouvida a Coordenadoria do Centro de
Selecdo, a Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitdrio (HU) e, em dltima instancia, a Reitoria.
Alessandra Narciso Simao

Coordenadora do Centro de Selecdo
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EDITAL DE ABERTURA CCS N2 17, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018

Processo Seletivo para os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (PSRAPS-2019/UFGD)

ANEXO |

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS DOS TiTULOS

Item Atividades/Producio Pontos Pontuagao Maxima N2 de Certificados

1 Curso de pds-graduagdo na area da Saude Stricto 1,5 1,5 01
sensu.

2 Curso de pds-graduagdo na area da Saude Lato 1,0 1,0 01
sensu.

3 Participagcdo em congressos, jornadas, cursos ou 0,1 0,5 05
outros eventos cientificos, na area da saide com por participagdo
carga horaria minima de 10 horas e certificados
devidamente registrados.

4 Participagdo em projetos de extensdo universitaria 0,25 1,0 04
com carga horaria minima de 40 horas. Certificagdo por projeto
com numero de Registro.

5 Participagdo em cursos na drea da Saude com carga 0,25 por curso 1,0 04
horéria minima de 40 horas e certificados
devidamente registrados.

6 Participagdo em programas de iniciagdo cientifica, 0,5 por ano 1,0 02
com ou sem bolsa, com carga horaria minima de 80
horas comprovado por certificado e registrado pela
instituicdo.

7 Participagdao em programas de monitoria. 0,25 0,5 02

por semestre letivo

8 Participagcdo em Programa de Educagdo Tutorial 0,25 0,5 02
(PET) com carga horéria minima de 40 horas. por ano

9 Artigos publicados em revistas cientificas nacionais 1,0 2,0 02
ou internacionais. por artigo

10 Trabalhos cientificos apresentados em congressos, 0,2 1,0 05
jornadas ou outros eventos cientificos. Certificagdao por trabalho
com numero de Registro.

Total 10 28
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EDITAL DE ABERTURA CCS N2 17, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018

Processo Seletivo para os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (PSRAPS-2019/UFGD)

ANEXO Il - CONTEUDOS E REFERENCIAS RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE 2018/2019

CONTEUDOS E REFERENCIAS RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE 2018/2019

1. CONHECIMENTOS SOBRE SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Programa:

Sistema Unico de Satde — Principios e Diretrizes.

Organizagdo, Diregdo e Gestao no SUS.

O SUS e o Desafio da Participagdo da Comunidade.

Politica Nacional de Atengao Basica.

Politica Nacional de Promogdo da Saude.

Redes de Ateng3o Bésica no Sistema Unico de Satde.

Educagdo interprofissional e pratica colaborativa na formagdo em saude.
Politica Nacional de Atengdo a Saude dos Povos Indigenas.

Defini¢do e Organizacdo dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

Bibliografia:

Lei n2 8.142, de 28 de Dezembro de 1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm

Lei n2 8.080 de 19 de Setembro de 1990. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEIS080.pdf

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm

Decreto N2 7.508, de 28 de Junho de 2011. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/decreto/D7508.htm

BRASIL; MINISTERIO DA SAUDE. PORTARIA N2 2.436, de 21 de Setembro de 2017: Politica Nacional de Atencdo Basica. DOU n.182,
se¢do 1, p. 68-76

BRASIL; MINISTERIO DA SAUDE; SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE; SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE. Politica Nacional de
Promogdo da Saude. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL; MINISTERIO DA SAUDE; SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE; DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA. Diretrizes parao
cuidado das pessoas com doengas cronicas nas redes de atengdo a saude e nas linhas de cuidado prioritarias. Brasilia: Ministério da
Saude, 2013.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Marco para A¢do em Educagdo Interprofissional e Pratica Colaborativa. Genebra-Suica: Diana
Hopkins, Editora Freelance, 2010. [Trad. Rede de Profissdes de Salde - Enfermagem & Obstetricia do Departamento de Recursos
Humanos para a Saude].

BRASIL. Fundagao Nacional de Saude. Politica Nacional de Aten¢do a Saude dos Povos Indigenas. - 22 edigdo - Brasilia: Ministério da
Saude. Fundagdo Nacional de Saude, 2002. Disponivel em:
http://www.funasa.gov.br/internet/arquivos/vigisus/MTI_politicaSaulnd.pdf

Brasil. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: garantindo salide nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Saude. — 3. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_az_garantindo_saude municipios 3ed pl.pdf.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA PROFISSIONAL

2.1 ENFERMAGEM

Programa:

Administragdo em Enfermagem.

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

Prevencgdo e controle das doengas infecto-parasitarias, imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis.

Epidemiologia e imunizagao.

Saude do trabalhador em enfermagem.

Programas de Assisténcia Integral a Saude da Mulher: planejamento familiar, pré natal, parto, puerpério, aborto, agravos por
violéncia sexual, cancer de colo uterino e mama.

Assisténcia Perinatal.

Saude do Adolescente.

Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco a mulher, a crianga e ao adolescente sadios e portadores de patologias
diversas.

Cuidados de Enfermagem ao individuo com disturbios clinicos, cirdrgicos e psiquiatricos.

Enfermagem nos eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico.

AcGes de Enfermagem na prevengdo e controle de infecgdo hospitalar.
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Assisténcia perioperatoria de enfermagem.

Legislagdo e ética em Enfermagem.

Enfermagem em Saude Mental.

Enfermagem em Oncologia.

Processo de esterilizagdo.

Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude do Homem.

Bibliografia:

Brasil. Ministério da Satide. Documento de referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente / Ministério da Saude;
Fundagdo Oswaldo Cruz; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 40 p. : il.

Brasil. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Implantagdo do Nucleo de Seguranga do Paciente em Servigos de Saude — Série
Seguranca do Paciente e Qualidade em Servigos de Saude/Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria — Brasilia: Anvisa, 2016.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. Manual de
Normas e Procedimentos para Vacinagdo / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigiladncia das
Doengas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 176 p. : il.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia
epidemioldgica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigildncia em Salde, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 7. ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2009. 816 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo em Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Diretrizes
nacionais para a atencdo integral a saide de adolescentes e jovens na promogao, protegédo e recuperagio da satide / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo em Satide, Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas, Area Técnica de Satide do Adolescente
e do Jovem. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010. 132 p. : il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos)

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de A¢Oes Programaticas Estratégicas. OrientagGes
bésicas de atencdo integral a saude de adolescentes nas escolas e unidades bésicas de satde / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. 1. ed., 1 reimpr. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2013. 48 p.:il.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 2.616 de 12 de maio de 1998. D.O.U. 13/05/98.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Programa Nacional de Prevengdo e Controle de InfecgGes
Relacionadas a Assisténcia a Saude. Brasilia, Setembro de 2013

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Satide mental / Ministério da Salde,
Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica, Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2013. 176 p. : il. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 34)

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de A¢bes Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saide do Homem (Principios e Diretrizes). Brasilia, 2008.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de A¢Oes Programaticas e Estratégicas. Politica Nacional
de Ateng3o Integral a Saide do Homem: principios e diretrizes / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento
de AgBes Programaticas e Estratégicas — Brasilia: Ministério da Satude, 2009. 92 p.: il. — (Série B. Textos Bdsicos de Saude)

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Doengas infecciosas e
parasitarias: guia de bolso / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. - 8.
ed. rev. - Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa. Protocolos da Atengdo Basica: Saude das Mulheres.
Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de A¢Ges Programaticas Estratégicas. Atengao
humanizada ao abortamento: norma técnica. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Aten¢do a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica n°® 32.
Atencdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica n2 33.
Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRUNNER, L. S., SUDDARTH, D. S. Tratado de Enfermagem: Médico-Cirurgica. v.1, v.2. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008
CARVALHO, G.M. Enfermagem do trabalho. Sdo Paulo. EPU, 2006.

CONITEC. Diretrizes de Atengdo a Gestante: a operagdo Cesariana. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.

CONITEC. Diretriz Nacional de Assisténcia ao Parto Normal. Relatério de recomendagdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Resolugio COFEN n2 311/2007. Fevereiro
de 2007. Rio de Janeiro. Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticlelD=7323&section|D=37
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm

COREN/MS: Legislagdo Basica para o Exercicio Profissional da Enfermagem.

COUTO, R. C., PEDROSA, T. M. G., NOGUEIRA, J.M. Infecgdo Hospitalar: epidemiologia e controle. Belo Horizonte: MEDSI, 1999.
Decreto N2 7.508, de 28 de Junho de 2011. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2011/decreto/D7508.html

Diagndstico de Enfermagem da NANDA-I: Defini¢des e classificacdo 2018-2020 / NANDA Internacional. Tradugdo: Regina Machado
Garcez; Revisdo Técnica: Alba Lucia Bottura Leite de Barros. Editora Artmed. 11 ed. Porto Alegre, 2018.
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Diretrizes de Praticas em Enfermagem Cirlrgica e Processamento de Produtos para Satide — SOBECC — Associagdo Brasileira de
Enfermeiros de Centro Cirurgico, Recuperagdo Anestésica e Centro de Material e Esterilizagdo. 7 ed. ver. e atual. Barueri, SP:
Manole; Sdo Paulo: SOBECC, 2017

GARCIA, T. R. Classificagdo Internacional Para a Pratica de Enfermagem (CIPE). Editora Artmed, 1 ed. 2017.

KURCGANT, P. Administragdo em Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 2005.

MONTENEGRO, C.A.B.; REZENDE, J. Obstetricia fundamental. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

MORAES, M. V. G. Enfermagem do trabalho: programas, procedimentos e técnicas. 4 ed. rev. e atual. Sdo Paulo: latria, 2012.
PORTARIA N2 1.823, DE 23 DE AGOSTO DE 2012. Institui a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da trabalhadora.

SBP. Reanimacgdo do Prematuro < 34 semanas em sala de parto: diretrizes 2016 da Sociedade Brasileira de Pediatria. S3o Paulo:
Sociedade Brasileira de Pediatria, 2016.

SBP. Reanimacgdo do recém-nascido 234 semanas em sala de parto: diretrizes 2016 da Sociedade Brasileira de Pediatria. S3o Paulo:
Sociedade Brasileira de Pediatria, 2016.

2.2 FISIOTERAPIA

Programa:

Anatomia e Fisiologia necessaria para avaliagdo e técnicas fisioterapéuticas aplicadas as disfungdes uroginecoldgicas e obstétricas.
Papel do fisioterapeuta na saude da mulher.

Avaliagdo funcional, planejamento e execugdo de técnicas que concerne ao fisioterapeuta na area de pediatria e neonatologia,
contemplando os diferentes niveis de atengdo a saude.

Fisioterapia na Atengdo a Saude Materno Infantil.

Avaliagdo e atuacdo fisioterapica nas modificagdes organicas no periodo gestacional, de baixo e alto risco, no trabalho de parto,
parto e pds-parto.

Avaliagdo do assoalho pélvico.

Fisiopatologia, diagndstico e tratamento de disfungdes uroginecoldgicas.

Sexualidade.

Desenvolvimento Motor Infantil.

Fatores de Riscos para Atraso no Desenvolvimento Motor.

Prematuridade.

Patologias do Aparelho Locomotor e as abordagens fisioterapicas.

Patologias do Aparelho Respiratdrio e as abordagens fisioterapicas.

IntervengGes fisioterapicas no pré e pds-operatério de cirurgia pediatrica.

Cadigo de ética do fisioterapeuta.

Bibliografia:

BRASIL. Ministério da Saide. Humanizagdo do parto e do nascimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 465p, (Cadernos
Humaniza SUS, v. 4) Disponivel

em: http://www.redehumanizasus.net/sites/default/files/caderno _humanizasus v4 humanizacao parto.pdf

BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Atengdo a Satde. Departamento de AcSes Programaticas Estratégicas. Area Técnica de
Saude da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e humanizada — manual técnico/Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Salde, Departamento de A¢Ses Programaticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 163 p. color. — (Série A.
Normas e Manuais Técnicos) — (Série Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos — Caderno n2 5) ISBN 85-334-0885-4 Disponivel

em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_pre natal puerperio _3ed.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Organizagdao Pan-Americana da Saude. Departamento de A¢des Programaticas e Estratégicas. Manual
AIDPI neonatal. 3 ed. Brasilia, 2012. Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual aidpi neonatal 3ed 2012.pdf>.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de A¢Ges estratégicas e Programaticas. Atencdo a Saude
do recém-nascido: guia para os profissionais de saude. Vol. 1, 2, 3 e 4. Manual técnico. Brasilia, 2011.

BURNS, Y.; MAC DONALD, J. Fisioterapia e crescimento na infancia. Sdo Paulo: Manole, 1999.

CASTILHO, L. V.W.; DELLANE, C. D. F. Fisioterapia em Neuropediatria, 2011. Disponivel em : www.omnipax.com.br

Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia Resolugdo n2 424, de 08 de Julho de 2013 — (D.0.U. n2 147, Secdo 1 de 01/08/2013)
Disponivel em: https://www.coffito.gov.br/nsite/?page id=2346

COOK, A.S.; WULLACOTT, M.H. Controle Motor: Teoria e Aplicagbes Praticas. Barueri: Manole, 2002

FORTES, Paulo Antonio de Carvalho. Etica e satide: questdes éticas, deontolégicas e legais; autonomia e direitos do paciente;
estudos de casos. Sdo Paulo: EPU, 2002.

IRWIN, S.; TECKLIN, J. S. Fisioterapia Cardiopulmonar. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2003.

JOHNSTON, C.; ZANETTI, N.M. Fisioterapia Pediatrica Hospitalar. S3o Paulo: Atheneu, 2012

LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia. Fundamentos para Reabilitagdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

MOURA, E.W. Fisioterapia: aspectos clinicos e praticos da reabilitagdo. Porto Alegre: Artes médicas, 2005.

PACHI, P.R. O pré-termo: morbidade, diagndstico e tratamento. Sdo Paulo: Roca, 2003.

PRADO, C.; VALE, L. A. Fisioterapia Neonatal e Pediatrica, S3o Paulo: Atheneu, 2012.

PRYOR, J.A., WEBBWE, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002
RATLIFFE, K. Fisioterapia na clinica pediatrica: guia para equipe de fisioterapeutas. Sdo Paulo: Santos, 2000.

SA, A. L. de. Etica profissional. 4.ed.S30 Paulo: Atlas, 2004.
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SARMENTO, G.J.V. Fisioterapia respiratéria em pediatria e neonatologia. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2011.
SHUMWAY-COOK, A.; WOOLLACOTT, M.H. Controle motor: teoria e aplicagdes praticas. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2003.
UMPHRED, D. E. Reabilitagdo Neuroldgica. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2004.

2.3 NUTRICAO

Programa:

Avaliagao Nutricional.

Estrutura, fungdes, digestdo, absorgdo, transporte e metabolismo de nutrientes.
Nutrigdo clinica: patologia da nutrigdo e dietoterapia nas diversas enfermidades.
Suporte Nutricional.

Nutrigdo materno-infantil.

Alimentagdo e nutri¢do do idoso.

Epidemiologia dos problemas nutricionais no Brasil.

Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do.

Seguranga alimentar e nutricional.

Etica profissional do nutricionista.

Saude, alimentagdo e nutri¢do de povos indigenas.
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2.4 PSICOLOGIA

Programa:

Psicologia Hospitalar.

Saude Coletiva.

Avaliagdo Psicoldgica.

Andlise Institucional: instituicGes e processos de desinstitucionalizagdo.

Psicossomatica infantil e adulto.

Etica profissional do psicélogo.

Saude e doenga: perspectivas histéricas, antropoldgicas e determinantes biopsicossociais.
Psicologia de grupo: fundamentos tedricos e técnicos.

Psicologia e ciclo da vida.

Psicologia e Sistema Unico de Satide: Gestdo no SUS, Politica de Humanizagdo, Satide dos povos indigenas, Reforma psiquidtrica e
Atencdo Psicossocial, Atencdo Basica e Apoio Matricial.
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EDITAL DE ABERTURA CCS N2 17, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018
Processo Seletivo para os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (PSRAPS-2019/UFGD)

ANEXO Il - DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu, , hacionalidade ,
estado civil , residente e domiciliado(a) ,
ne , bairro , municipio de ,
estado de , RG n® ; CPF n2 , candidato(a)

aprovado(a) no Processo Seletivo do Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude (PSRAPS-
2019/UFGD) - Edital n2 18/2018, classificado(a) em lugar para o provimento da vaga de Residente na

Area de Concentragéo:

Subarea: , conforme resultado final

homologado em / / ; venho pela presente, DECLARAR, formal e

definitivamente, A MINHA DESISTENCIA A VAGA referente ao Edital de Convocacdo n® / ,

publicado na pagina do PSRAPS-2019/UFGD.

- , de de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Enviar declaragdo assinada e digitalizada, nos prazos previstos no cronograma, para residenciamultiprofissional@ufgd.edu.br
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