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DIAS

FUNÇÃO SIAPE CARGO NOME HORÁRIO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

QUI SEX SÁB DOM SEG TER QUA QUI SEX SÁB DOM SEG TER QUA QUI SEX SÁB DOM SEG TER QUA QUI SEX SÁB DOM SEG TER QUA QUI SEX SÁB

FG1 3496646 Analista de Tecnologia da Informação Luiz Fernando Stopa Arcenio
08h às 12h TS TS FE FE F F F F F FE FE TS TS TS TS TS FE FE TS TS TS TS TS FE FE TS TS TS TS TS FE

13h às 17h TP TS FE FE F F F F F FE FE TP TP TP TP TP FE FE TP TP TP TP TP FE FE TP TP TS TP TP FE

1916026 Administrador Ary Freitas Silva Filho
08h às 12h TP TS FE FE TS TP TS TS TP FE FE TP TS TP TP TS FE FE TP TP TS TP TP FE FE TS TP TS TS TP FE

13h às 17h TS TP FE FE TS TS TP TS TS FE FE TS TS TS TS TS FE FE TS TS TS TS TS FE FE TS TS TP TS TS FE

2666772 Contador Mauro Roberto da Cunha Junior
07h às 11h TS TP FE FE TP TS TP TP TS FE FE F F F F F F F F F F F F FE FE TP TS TP TP TS FE

13h às 17h TS TS FE FE TS TS TS TS TS FE FE F F F F F F F F F F F F FE FE TS TS TS TS TS FE

QUANT. LEGENDAS

2 TP Trabalho Presencial

TS Trabalho Semipresencial

TR Trabalho Remoto

F FÉRIAS

FE Folga da escala por Feriado/Ponto FacultaƟvo

AF Afastamento

LI Licença

REC Recesso/Reitoria – Port. 630de 04/11/20

1 PEND Pendente de definição, aguardando definição cônjuge.

PLANT Plantão no recesso.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Coordenadoria de Desenvolvimento de Tecnologia da Informação - COIN

SETOR: Divisão de Governança e Planejamento de TI

CHEFIA: Luiz Fernando Stopa Arcenio

Observação: A escala de TR-Total e Parcial está considerando o Art. 03, inciso IV e  Art. 13, inciso IV da INC 01 de 01/12/2020, BS 4545 de 26/03/2021, considerando que a divisão possui atendimento presencial.

Observação2: A escala de TR-Total está considerando o decreto municipal de isolamento de 31/05 a 12/06.


