[image: image1.png]


[image: image2.png]Universidade Federal
da Grande Dourados




Orientações prévias importantes:

a) Este Plano de Trabalho Específico deverá ser elaborado pelo professor para a oferta não presencial dos seguintes componentes curriculares: estágio supervisionado obrigatório, internato e disciplinas com carga horária prática (quando as práticas necessitarem de infraestrutura física e locais especializados);

b) O Plano de Trabalho Específico das atividades de estágio obrigatório deverá ser encaminhado para a Comissão de Estágio Supervisionado (COES), requerendo parecer favorável;

c) O Plano de Trabalho Específico deverá ser submetido à aprovação do Conselho Diretor da Faculdade e, após, deverá ser enviado à COGRAD pelo SIPAC, acompanhado da Resolução de aprovação, sendo dispensado o envio dos pareceres à COGRAD.

	PLANO DE TRABALHO ESPECÍFICO
PARA OFERTA NÃO PRESENCIAL

	 Curso(s): 

	 Componente curricular: 

	 Período letivo:

	 CH total:

 CHT (se for o caso):

 CHP:  

	 Nome completo do(s)/da(s) professore(s)/a(s): 



	 EMENTA
	

	 OBJETIVOS
	Indicar os objetivos da aprendizagem

	 PROGRAMA
	Detalhar conteúdos a serem ministrados/atividades a serem realizadas

	 BIBLIOGRAFIA BÁSICA
	Textos, artigos, livros, entre outros, acessíveis remotamente e de forma gratuita pelo estudante. Informar os links ou o meio pelo qual o discente poderá ter acesso à bibliografia, atentando-se para orientações relativas aos direitos autorais e a propriedade intelectual.

	 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
	Material de apoio a serem consultadas pelo discente, como vídeos, filmes, notícias, dentre outros, informando os links ou o meio pelo qual o discente poderá ter acesso ao material, atentando-se para orientações relativas aos direitos autorais e a propriedade intelectual.

	 PROCEDIMENTOS DE  ENSINO
	Indicar atividades e exercícios

	 RECURSOS
	Indicar ferramentas de tecnologia da informação e comunicação (TIC) que serão utilizadas

	 AVALIAÇÃO
	Indicar atividades de aferição da aprendizagem e pesos relacionados
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