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RELATORIO DE AUDITORIA ANUAL DE CONTAS

TIPO DE AUDITORIA : AUDITORIA DE GESTAO
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CIDADE : DOURADOS

RELATORIO N° : 224855

UCI EXECUTORA : 170113

Chefe da CGU-Regional/MS,

Em atendimento a determinacdo contida na Ordem de Servico
n.° 224855, e consoante o estabelecido na Secdo III, Capitulo VII da
Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os
resultados dos exames realizados sobre o processo anual de contas

apresentado pela FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS.
I - INTRODUGAO

2. Os trabalhos de campo conclusivos foram realizados no periodo de
23/03/09 a 27/03/09, por meio de testes, andlises e consolidacdo de
informacdes coletadas ao longo do exercicio sob exame e a partir da
apresentacdo do processo de contas pela Unidade Auditada , em estrita
observédncia as normas de auditoria aplicéveis ao Servico Publico
Federal.

II - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Verificamos no Processo de Contas da Unidade a existéncia das pecas

e respectivos contetdos exigidos pela IN-TCU-57/2008 e pelas
DN-TCU-94/2008 e 97/2008.

4. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN-TCU-94/2008, e em
face dos exames realizados efetuamos as seguintes

andlises:

4.1 RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DA GESTAO

De acordo com os dados apresentados no Relatdério de Gestdo da UFGD a



execucao dos Programas/Acdes no exercicio de

resumida a seguir:

2008

apresenta-se

UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - ORCAMENTO 2008

ESPECIFICAGAO

Programa / Agéo

Meta Fisica

Meta Financeira

Prevista ‘ Executada

Prevista ‘ Executada

0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

09.272.0089.0181.0001 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis -
Nacional

- Pagamento de Aposentadorias e Pensionistas - Servidores Civis

19

77.900,00

2.405,65

TOTAL

0750 - Apoio Administrativo

12.301.0750.2004.0054 - Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores,
Empregados e seus Dependentes

- Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes

401

123

91.145,00

88.686,00

TOTAL

12.365.0750.2010.0054 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e
Empregados

- Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

74

68

65.385,00

48.523,79

TOTAL

12.331.0750.2011.0054 - Auxilio - Transporte aos Servidores e Empregados

- Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados

31

108

52.342,00

26.508,13

TOTAL

12.306.0750.2012.0054 - Auxilio - Alimentagdo aos Servidores e Empregados

- Auxilio Alimentacdo aos Servidores e Empregados

418

448

641.779,00

628.078,50

TOTAL

1067 - Gestdo da politica de Educagéo

12.128.1067.4572.0054 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificagdo e Requalificacdo

- Capacitagio de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificacdo

150

174

47.600,00

41.196,06

TOTAL

1073 - Brasil Universitario

12.364.1073.4002.0054 - Assisténcia ao Educando do Ensino de Graduagio

- Assisténcia ao Educando do Ensino de Graduagdo

210

182

378.000,00

330.000,00

TOTAL

12.364.1073.4004.0054 - Servicos a Comunidade por meio da Extensdo Universitaria

- Servicos a Comunidade por meio da Extensdo Universitdria

20.000

75.562

315.800,00

306.497,82

TOTAL

12.364.1073.4008.0054 - Acervo Bibliografico Destinado as Institui¢des Federais de
Ensino Superior e Hospitais de Ensino

- Acervo Bibliografico Destinado as Institui¢des Federais de Ensino Superior e
Hospitais de Ensino

8.000

6.260

500.000,00

499.996,04

TOTAL

12.364.1073.4009.0054 - Funcionamento de Cursos de Graduagio

Alunos Matriculados (unidade) = 3973

3973 | 3584 | 32.541.292,00 32.466.261,56




TOTAL

12.364.1073.12EM.0054 - Implantacido da Universidade Federal da Grande
Dourados

- Implantagdo da Universidade Federal da Grande Dourados 3770 4571 11.795.696,00) 11.067.283,06
TOTAL

12.122.1073.09HB.0001 - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes,

para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

- Obrigagdes patronais - Contribui¢ao Patronal para o RPSS - 5.226.325,000 5.107.730,59
TOTAL

12.364.1073.11E0.0054 - REUNI - readequacédo da infra-estrutura da Universidade

Federal da Grande Dourados (UFGD) - no estado do Mato Grosso do Sul

REUNI 90 - 661.273,00

1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pds-Graduagio e da Pesquisa Cientifica

12.364.1375.4006.0054 - Funcionamento de Cursos de Pds-Graduacdo - no Estado

do Mato Grosso do Sul

- Funcionamento de Cursos de P6s-Graduagio 373 430 20.000,00 19.997,90
TOTAL

12.571.1375.8667.0054 - Pesquisa Universitdria e Difusdo de seus Resultados - no

Estado do Mato Grosso do Sul

- Pesquisa Universitdria e Difusdo de seus Resultados 1™ 306 280.800,00 280.800,00
TOTAL 52.695.337,00| 50.913.965,10
OBS.:

* Nao foi previsto no orcamento da Universidade a Meta fisica

™ Utilizagdo de metodologias de avaliagdo de meta fisica prevista e executa diferentes

Avaliamos os resultados Quantitativos e Qualitativos da Gestédo por
Programa/A¢do com base no Programa 1073 - Brasil Universitdrio e nas
seguintes Ag¢des: 12EM - Implantacdo da Universidade Federal da Grande
Dourados e 4009 - Funcionamento de Cursos de Graduacéo.
Apds andlise do Relatdrio de Gestdo verificamos que para a acdo 12EM a
meta foil superada (121,25%) com recursos
entanto para a Acdo 4009, a unidade atingiu 90,21% da meta fisica
especificada. No Relatdério de Gestdo ndo foil justificado o motivo que
prejudicou a Unidade na realizacdo da meta

abaixo

proposta

da previséo,

no

e nem que

providéncias foram tomadas em decorréncia desta situacgéo.
Transcrevemos no quadro abaixo um resumo da situacdo, no exercicio de
2008, das metas selecionadas:

154502 - Universidade Federal da Grande Dourados
1073 — Brasil Universitéario
12EM - Implantac¢do da Universidade Federal da Grande Dourados
. - Execucdo/ Atos.e ?atos Y€ providéncias
Meta Previsao Execucgaéao . o prejudicaram o
Previsdo (%) Adotadas
desempenho
Fisica 3.770 4.571 121,25%
. A meta foi superada com
Financ . Lo
eira | 11-795.696,00/11.067.283,06 93,82%|recursos abaixo da previsdo.
154502 - Universidade Federal da Grande Dourados
1073 — Brasil Universitéario

4009 —-Funcionamento de Cursos de Graduacéao




- Atos e Fatos que N .

R ~ Execucédo/ . ) Providéncias
Meta Previsdo Execucéo AN o prejudicaram o
Previsdo (%) Adotadas
desempenho
) Ndo h& no Relatdério de Gestéo
Fisica 3.973 3.584 90,21%|nenhum comentario sobre os

Atos e Fatos que prejudicaram

Financ .o atingimento da meta nem as

cira 32.541.292,00| 32.466.261,56 99,77% providéncias tomadas.

4.2 QUALIDADE E CONFIABILIDADE DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
UTILIZADOS E CONTROLES INTERNOS IMPLEMENTADOS PELA GESTAO

Foram

Federal da Grande Dourados (FUFGD) . Os

através do relatdério de gestéo.

analisados estdo entre os recomendados

408/2002 - Plendrio, do Tribunal de Contas da Unido.
todos os indicadores

qualidade e confiabilidade.

Concluimos

também

tomada de decisdes gerenciais.

Segue a

lista

com Oos

indicadores

no

analisados

critérios de qualidade e confiabilidade:

item

e que

analisados nove indicadores utilizados na Fundacdo Universidade
indicadores foram obtidos
Cabe ressaltar que os indicadores
8.1.2 da Deciséao
Constatamos que
do universo analisado atendem aos critérios de

que os indicadores existentes sdo adequados para a

atendem aos

Avaliacgéo Resultado
- ) Eficiéncia/ |da Avaliagédo da da Analise
Nome e Descrigéo Férmula de . .. . . ca s R
do Indicador calculo Eficacia/ Qualidade |Confiabilidade |[da Equipe
Efetividade |do do Indicador de
Indicador Auditoria
Custo
Custo C t
usto or?en e/ Corrente/ (AgE+Apg Atende Atende Atende Adequado
Aluno Equivalente
TI+ArTI)
Aluno Tempo (AgTI+ApgTI+ArTI)
Integral / /N° Professores Atende Atende Atende Adequado
Professor equivalentes
Aluno Tempo (AgTI+ApgTI+ArTI)
Integral / /N° Funciondrios Atende Atende Atende Adequado
Funcionédrio equivalentes
N° Funcionarios
3 2 3 3 o
Funcionario/ equivalentes/N Atende Atende Atende Adequado
Professor Professores
equivalentes
Grau de
Participacgéo AgTI/AG Atende Atende Atende Adequado
Estudantil (GPE)
Grau de
E 1vi t
?vo vimen ? com APG/ (AG+APG) Atende Atende Atende Adequado
Pbs-Graduacéo
(GEPG)
Conceito CAPES/MEC|Somatdéria dos
para a Pbés- Conceitos/N° Atende Atende Atende Adequado
Graduacdao Programas




fndice de

Qualificacédo do (5D+3M+2E+G) / (D+M

A A A A
Corpo Docente FE+G) tende tende tende dequado
(IQCD)
Taxa de Sucesso na|N° Diplomados/N Atende Atende Atende Adequado

Graduacgédo (TSG) Ingressantes

AE - Aluno Equivalente

AG - Total de alunos efetivamente matriculados na graduacéo

APG - Total de alunos efetivamente matriculados na pds—-graduacdo strito-sensu, incluindo-se
alunos de mestrado e doutorado.

AR - Alunos de Residéncia Médica.

ASTI - numero de alunos de Graduacdo em Tempo Integral.

AE - Numero de alunos equivalentes de Graduacédo

ApcTI - Numero de alunos de Pdés-Graduacdo em Tempo Integral

ARTI - Numero de alunos de Residéncia Médica em Tempo Integral
NDI — Numero de diplomados no ano letivo referente ao exercicio.
D - Doutor

M - Mestre

E - Especialista

G - Graduado

4.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

A Unidade Jurisdicionada utilizou em 2008 a estratégia de transferir

voluntariamente seus recursos para a execucdo das agdes 12EM -
Implantacgéo da Universidade da Grande Dourados - e 8551 -
Complementacdo para o Funcionamento das Instituicdes Federais de
Ensino Superior - referentes ao programa 1073 - Brasil Universitario.

Os seguintes convénios encontravam-se vigentes no exercicio de 2008:

e . . Valor Total
(S:‘I’:‘F’in:f Prog. | Acao | INfcIO FIM L;g:;a‘zgs‘;m A l(:l.;)se)rar Efetiva/
Pactuado (R$)
579467 1073 8551 [ 08.12.06( 30.11.08 0,00| 118.080,00 992.826,17
579485 1073 12EM | 15.12.06| 30.07.08 0,00 0,00| 3.354.750,70
579494 1073 12EM | 13.12.06| 30.06.08 0,00 0,00 298.481,51
600256 1073 8551 (17.12.07|17.12.08| 4.200.000,00 0,00| 4.200.000,00
629898 1073 12EM | 14.08.08| 31.12.09 150.000,00| 150.000,00 300.000,00
4.350.000,00| 268.080,00| 9.146.058,38
Da analise dos referidos convénios, constatou-se que a Unidade
Jurisdicionada (UJ) ndo mantém procedimentos, métodos nem rotinas
eficazes e adequados para o controle e o acompanhamento de suas

transferéncias concedidas, uma vez que a UJ:

(i) N&o designou formalmente servidor responsdvel para a execucdo de
80% dos seus convénios.
(1i) N&o atualizou os registros no SIAFI em 80% das suas

transferéncias concedidas.



(iii) Deixou

que
contas em 80% dos convénios,
e do art. 31 § 2°-A da IN/STN n°

Oos

convenentes ndo apresentassem as prestacdes de

(iv) Para a Unica Prestacdo de Contas apresentada

a sua andlise nos prazos previstos no art.

(v)y E, em 60% dos

previsdo de cobranca
montante de RS

287.500, 88.

instrumentos

de taxa administrativa
Convém ressaltar que em nenhum convénio

(20%),
31 da IN/STN n°

ignorando as disposig¢des do art.
01/97.

28 § 5°

ndo procedeu
01/97.

de transferéncia concedida, houve

previa-se contrapartida do beneficiario.

pelo

Avaliagdo da Situagdo das Transferéncias Concedidas

convenente no

assuncédo da

propiciar aos

Ob a .
;:?2’ Resultado Situac Atos e
a0s Meta ou < do da Fatos que Providénci
Identificacgéo art. 11 ObjeFivo Sl Prest. | prejudicara as
Previsto de m o Adotadas
SRZoacs S Contas | desempenho
LRF
Propiciar Acompanhame
579467 - praticas de nto e
Apoio ao laboratdério aos fiscalizacgé
desenvolvimen alunos de o N&o
Fo . . ) graduagag; ) Indefinid Prazp }neflcézes notificacéa
institucional fi/a informatizacédo o1 vencid | junto as O nem
para O curso da estrutura o transferénc | instauracgé
de medicina fisica da FCS; ias o de TCE
da FCS/UFGD - equipar voluntérias
R$ 992.826,17 biblioteca concedidas
central. pela UJ.
A h
579485 - o ) companhame
. Edificacéo de nto e
Apoio . . =
. ) bloco com 3 fiscalizaca
financeiro ) -
pavimentos, (¢} Nao
para p . . . e ~
- 4rea construida . Prazo |ineficazes notificacé
construcgdo de - Indefinid , . N
s ~ fi/a de 3.133,92 m?, vencid | junto as o nem
edificacdes , ol R . -
: para abrigar a o transferénc | instauracé
destinadas a )
Faculdade de ias o de TCE
FACET/UFGD - . A ) L
RS Ciéncias Exatas voluntérias
3.354.750,70 - FACET/UFGD. concedidas
pela UJ.
579494 - Acompanhame
APOlO ) Permitir HFO € ) -
financeiro . fiscalizacéa
condicdes de -
para reforma ) ~ o N&o
) instalacédo da . ) et ~
da Unidade I . - . Prazo |ineficazes notificacé
) . administracgéo Indefinid . . N
- Reitoria da fi/a vencid | junto as o nem
da UFGD no o? o . =
UFGD: Blocos s ] transferénc | instauraca
prédio do .
6 e 7, quadra . ias o de TCE
, antigo Campus Lo
esportiva e voluntéarias
) ) ~ da UFMS. )
iluminacdo - concedidas
R$ 298.481,51 pela UJ.
600256 - Instituicédo de
. - ) Acompanhame
Instituicdo regime de co- nto e
de regime de gestéo; . , -
- N fiscalizacéa
co-gestao prestacédo de ° N&o
entre o servicos Prazo |ineficazes notificacé
Hospital - publicos; Indefinid \ . - ¢
. s Nao L . vencid | junto as O nem
Universitério utilizacédo do ol R . -
] transferénc | instauraca
de Dourados e HU para ias o de TCE
a FUFGD, treinamento dos L
, N L. voluntérias
visando a alunos; estéagio ,
radativa supervisionado; concedidas
g p ! pela UJ.




gestdo do HU académicos e
- RS 4,2 professores
milhoes atividades de
pesquisa,
extensdo e
ensino.
Em 2008,
629898 - ocorreram
Estéagio Propiciar os
supervisionad estagio estéagios.
o obrigatério supervisionado 0
. s . Regula
para os n/a obrigatdério convénio - -
alunos do 6° para 50 alunos foi r
ano de do 6° ano de aditado
medicina - R$ medicina. para mais
300 mil 20 vagas
em 2009.

(*) Como ndo houve prestacdo de contas, ndo se pdde mensurar os resultados
efetivamente alcancados

Quanto as transferéncias recebidas pela Unidade, inicialmente,
identificamos a partir de consulta realizada ao SIAFI Gerencial, dois
instrumentos de transferéncias voluntdrias recebidas pela UFGD,
vigentes em 2008, cadastrados como convénios n® 297874 e n° 595652. No
entanto, conforme detalhado no Anexo I - "Demonstrativo das
Constatacdes" deste relatdrio, estas transferéncias referem-se a
destaques recebidos e ndo devem ser executadas mediante convénios.
Verificamos por meio do SIAFI que a UFGD recebeu a titulo de
"Destaque", no exercicio de 2008, o valor de RS 5.108.618,06. Deste
valor, R$224.202,89 foi executado mediante o convénio 595652
(Programa/acdo 0461/2095). O restante foi executado sem celebracdo de
convénios. O outro convénio cadastrado sob o numero 297874, também
vigente em 2008, ndo teve descentralizacdo no exercicio de 2008.
Ressaltamos que a execucdo dos Destaques recebidos pela Unidade,
incluindo aqueles equivocadamente celebrados por meio de Convénios,
esta inserida no escopo dos demais procedimentos de auditoria
executados para a avaliacdo da gestdo do exercicio de 2008.

4.4 REGULARIDADE DAS LICITAGOES E CONTRATO

De acordo com os dados obtidos no SIAFI, no exercicio 2008, e
nos dois Ultimos exercicios, as aquisicdes de bens e contratacdes de
servicos da UFGD foram realizadas conforme apresentado no resumo a
seguir:

Modalidade 2006 2007 2008
Valor (RS) % Valor (RS) % Valor (RS) %

Tomada de

Precos 701.264,24 2% 4.795.776,41 8% 1.018.544,94 4%
Concorréncia 2.555.886,96 9% 7.310.832,98 13% 3.146.579,77 14%
Dispensa de

Lic. 517.078,51 2% 3.135.549,71 6% 1.694.474,05 7%
Inexigivel 345.541,45 1% 1.609.238,60 3% 896.935,32 4%
Ndo se aplica 18.221.893,34 65% 31.637.643,75 56% 5.209.004,20 24%
Suprim. de

Fundos 2.909,57 0% 13.025,15 0% 2.432,50 0%



Pregéo 5.625.360,92 20% 7.789.265,94 14% 10.496.965,00 46%

Convite 152.795,82 1% 151.881,03 % 117.997,55 %
Concurso - g - g - o
TOTAL 28.122.730,81 100% 6.443.213,57 100% 22.582.911,33 100%

Os exames das aquisicdes de bens e contratacdes de servicos foram
realizados por amostragem, envolvendo 10 processos de contratacgéo,
todos do programa 1073, das acdes 4009 e 12EM, representando, conforme
quadro abaixo, 7,3% das contratacdes.

Aqgfgyzgtzde Valo; no % Valor sobre Montante auditado % rgcursos
; exercicio (RS) total (RS) auditados
bens/servicos
Dispensa 1.694.474,05 9,8 52.666,36 3,1
Inexigibilidade 896.935,32 5,2 67.987,99 7,6
Convite 117.997,55 0,7 117.997,55 100,0
Tomada de 1.018.544,94 717.537,30
Precos 5,8 70,4
Concorréncia 3.146.579,77 18,1 0,00 0,0
Pregao 10.496.965,00 60,4 306.645,78 2,9
Total 17.371.474,63 100,0 1.262.834,98 7,3

A selecdo dos processos fol realizada com base na materialidade da
despesa empenhada no exercicio e relevadncia do programa/acao
orcamentarios, levando-se em conta, ainda, 0s recursos humanos
disponiveis na equipe de Auditoria.

A amostra citada acima refere-se aos seguintes processos:

Modalidade Numeros dos Processos|Licitacdo| Acdo | Valor (RS) 1
Tomada de Precos| 23005.002246/2008-37 | 006/2008 |12EM? 231.364,58 22,7
23005.001894/2008-76 | 003/2008 |4009°3 486.172,72| 47,7
Pregao 23005.002060/2008-88 | 072/2008 | 12EM 236.6045,78 2,3
23005.002037/2008-93 | 099/2008 | 4009 70.000,00[ 0,7
Dispensa 23005.001018/2008-40 - 12EM 38.400,00 2,3
23005.000937/2008-04 - 4009 14.266,36/ 0,8
Tnexigibilidade 23005.001010/2008-00 - 12EM 59.355,35 6,6
23005.001349/2008-80 - 40009 8.632,64 1,0
Convite 23005.001687/2008-11 | 002/2008 | 12EM 69.452,70 59,0
23005.002247/2008-81 | 004/2008 | 4009 48.544,85 41,0
1 — Valor com base no montante efetivamente pago no exercicio de 2008 (Quadro 01).
2 - Implantacgdo da Universidade Federal da Grande Dourados
3 - Funcionamento de Cursos de Graduagao

A partir de amostra aleatdria selecionada pela equipe, equivalente a
7,3% do total das despesas realizadas pela UFGD, constatamos as
impropriedades/irregularidades resumidas abaixo e detalhadas no Anexo
I - "Demonstrativo das Constatacdes", deste relatédrio.

- Auséncia de documento essencial para definicdo de modalidade de
licitacdo (Processo de inexigibilidade n® 23005.001010/2008-00) ;

- Exigéncia de cléusulas restritivas no edital da Tomada de Precos
003/2008 (Processo 23005.001894/2008-76) com cerceamento a



competitividade do certame; e

- Auséncia de composicdo de custos unitdrios da obra nos Processos
23005.001018/2008-40 - Dispensa, 23005.001687/2008-11 - Convite
002/2008, 23005.002247/2008-81 - Convite 004/2008, 23005.001894/2008-
76 - Tomada de Preco 003/2008 e 23005.002246/2008-37 - Tomada de Preco
006/2008) .

No tocante ao enquadramento da modalidade e tipo de licitacéo,
oportunidade e conveniéncia da licitacédo, fiscalizacdo da execugdo e
utilizacéo do objeto contratado e a existéncia de razdes que
justificassem as inexigibilidades (exceto o processo apontado acima) e
as dispensas, ndo constatamos irregularidades.

Detectamos também divergéncias no cadlculo do BDI (Bonificacédo e
Despesas Indiretas; processos 23005.001687/2008-11 e
23005.001894/2008-76) e utilizacdo de aliquota do PIS incorreta
(Processo 23005.002247/2008-81 - Convite 004/2008, 23005.001687/2008-
11 - Convite 002/2008, 23005.001894/2008-76 - Tomada de Preco 003/2008
e Processo 23005.002246/2008-37 - Tomada de Preco 006/2008). No
entanto nenhum pagamento foi realizado com base nos processos citados
e a Unidade realizard Termo Aditivo para a correcgdo dos problemas
apontados.

4.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

De acordo com o Relatdério de Gestdo da Unidade o quadro funcional, no
exercicio de 2008, era composto de 455 servidores. Deste total, 173
sdo ocupantes de cargos da area administrativa (&drea meio), indicando
assim que 282 servidores (62%) ocupam cargos na area finalistica da
unidade. Reproduzimos abaixo o quadro publicado no Relatdério de Gestao
da Unidade:

DESCRIGAO 2006 2007 2008
QTD DESPESA QTD DESPESA QTD DESPESA
Servidores Ativos do quadro préprio
em exercicio na Unidade 287 10.739.428,58 323 19.762.882,09 454 29.559.947,21

Funcionarios Contratados — CLT - - - - - -
em exercicio na Unidade

Total Pessoal Proprio 287 10.739.428,58 323 19.762.882,09 454 29.559.947,21
DESCRIGCAO 2006 2007 2008
QTD DESPESA QTD DESPESA QTD DESPESA
Ocupantes de fungdes de 3 89.710,60 2 133.912,32 2 118.272,78

confianga, sem vinculo
Total Pessoal Préprio

DESCRIGAO 2006 2007 2008
QTD DESPESA QTD DESPESA QTD DESPESA
Contratagdes temporarias (Lei 78 654.601,37 90 1.354.218,87 23 617.017,38
8.745/1993)*

Total Pessoal Préprio

DESCRIGAO 2006 2007 2008
QTD DESPESA QTD DESPESA QTD DESPESA



Pessoal Terceirizado Vigilancia /
Limpeza
Pessoal Terceirizado Apoio

Administrativo/Patrulheiro Mirim

Pessoal Terceirizado Outras

atividades/Vigilante

Estagiarios

Total Pessoal Terc + Estag
DESCRIGAO

Pessoal Cedido pela Unidade,
com 6nus

Pessoal Cedido pela Unidade,
sem onus

Total Pessoal cedido pela
Unidade

DESCRICAO

Pessoal envolvido em agdes
finalisticas da unidade

Pessoal envolvido em agdes de
suporte da unidade
Total Geral

45 Nao informado

24 69.489,83
24 Nao informado
2006

QTD DESPESA

2006
QTD DESPESA
190 8.610.114,31

97 2.129.314,27

287 10.739.428,58

57 Nao informado

24 176.856,95

24 Nao informado

2007
QTD DESPESA

2007
QTD DESPESA
190 15.650.284,25

133 4.112.597,84

323 19.762.882,09

14 138.397,60
2008
QTD DESPESA
1 34.823,17
1 sem Onus
2 34.823,17
2008

QTD DESPESA
282 24.389.871,11

173 5.170.076,10

455 29.559.947,21

Os valores das despesas constam todos os rendimentos que o servidor recebeu no exercicio, dados retirados do DW.

4.6 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGCOES DO TCU

Em consulta ao sitio eletrdnico do TCU na internet,
Decisdes ou Acdérddo do TCU que contenham determinacdes
pela unidade auditada.

identificou-se
a serem cumpridas,

solicitou-se a

exaradas pelo
exercicio de 2008.
entidade, conforme

Interna/Reitoria/UFG.

Unidade

no exercicio de 2008,
A fim de dar maior seguranca aos resultados das buscas,
SA 224855-001 -

Obteve-se,
consta do

4.7 ATUAGAO DA AUDITORIA INTERNA

A Universidade
Unidade de
3.591/2000.
No entanto,

Federal da

Auditoria Interna contrariando o artigo 14 do Decreto n°

auditada -

entado,

Grande

resposta

Dourados

nao

nao

informar se foram
TCU Decisdes a serem cumpridas por aquela entidade no
negativa
Oficio n° 02/2009 -

daquela

implantou sua

possui em sua estrutura um érgdo de assessoramento técnico

Auditoria

a Reitoria que vem parcialmente exercendo as atividades de uma Unidade
de Auditoria Interna.
Dessa forma, em andlise aos trabalhos desenvolvidos por esse 6rgdo de
assessoramento técnico constatamos duas impropriedades:
a) Relatdério de Auditoria ndo conclusivo e sem recomendacdes
b) Auséncia de papeis de trabalho que suporte as constatagdes do



Relatério de Auditoria 001/2008.

A anadlise detalhada deste tépico, bem como as respectivas
recomendacdes, encontram-se em 1item especifico do Anexo deste
Relatoério.

4.8 CONCESSAO DE DIARIAS

No exercicio de 2008, no &mbito da FUFGD, realizaram-se viagens
no montante de RS 344.787,02, conforme detalhado na tabela abaixo.
Embora ndo constatadas irregularidades, quanto aos motivos de viagens
que incluiam finais de semana e/ou feriados, identificou-se casos em
que os periodos e/ou motivos dos afastamentos constantes das Propostas
de Concessédo de Didrias - PCDs ndo correspondiam aos que os servidores
efetivamente estavam desenvolvendo. Esta constatacdo estd sendo
trabalhada por meio da Nota de Auditoria 224855.001/2009.

Conforme quadro abaixo, as anidlises dos processos de concessao de
didrias foram por amostragem, envolvendo 32 PCDs e referem-se ao

programa 1073 - Brasil Universitéario.
Valores Pagos % Auditado
Diéarias no Pais 282.273,59 4.1%
Diarias no exterior 32.710,46 0%
Diéarias pagas a colaboradores eventuais 29.802,97 0%
Total 344.787,02 3.,4%

4.9 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

No exercicio de 2008 ndo foram efetuados pagamentos com
utilizagdo do Cartdo de Pagamento do Governo Federal - CPFG pela
Universidade Federal da Grande Dourados - UFGD.

5. Entre as constatacdes identificadas pela equipe, ndo foi possivel
efetuar estimativa de ocorréncia de dano ao erério.

III - CONCLUSAO
Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacéo

aplicéavel, submetemos o presente relatdério a consideracdo superior, de
modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de Auditoria.

Campo Grande , 02 de Junho de 2009



