i MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

RESOLUCAO Ne. 27 DE 17 DE ABRIL DE 2014

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA GRANDE DOURADQOS, no uso de suas atribui¢des legais RESOLVE:

I) Aprovar o REGIMENTO INTERNO DA CENTRAL DE
EMPRESAS JUNIORES DA UFGD, parte integrante desta
Resolucéo;

I) Este Regimento entra em vigor na data de sua assinatura.

T
————— )7~

Damido Duque de Farias
Presidente
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REGIMENTO INTERNO DA CENTRAL DE EMPRESAS JUNIORES DA UFGD -
UFGD JUNIOR

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 1° - O presente Regimento normatiza as atividades e atribuicdes da CENTRAL DE
EMPRESAS JUNIORES DA UFGD - UFGD Janior, subordinada a Secdo de
Incubadoras de Empresas da Assessoria de Projeto, Captacdo de Recursos e Inovacdo

Tecnoldgica, sediada na Unidade I, na Rua Jodo Rosa Gées n° 1761, Dourados — MS.

CAPITULO II
DA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 2° - A Central de Empresas Juniores da UFGD - UFGD Juanior, vinculada a Se¢édo de
Incubadoras de Empresas, no ambito da Assessoria de Projetos, Captacdo de Recursos e
Inovacdo Tecnoldgica, integra a Estrutura Administrativa da UFGD, para monitorar e
representar a instituicdo junto as Empresas Juniores, associacdes dos estudantes de cursos
de graduacdo presencial existentes na UFGD, fornecendo assessoria, apoio institucional,
regulamentando a relacéo destas com a UFGD, certificando e acompanhando as atividades

inerentes a estas.

Art. 3° - Sdo objetivos da UFGD Junior:

I. Desenvolvimento do lado profissional dos estudantes, que compdem o quadro social da
empresa junior, por meio da vivéncia empresarial, na realizacdo de projetos e prestando
servicos na area de atuacdo do(s) curso(s) de graduacdo ao(s) qual(is) a Empresa Junior
esta vinculada.

Il. Fomentar o conceito de empreendedorismo aos estudantes que sejam associados as
Empresas Juniores, Ihes proporcionando:

a. Experiéncia profissional e empresarial no ambiente académico;

b. CondicBes necessérias para a aplicacdo pratica dos conhecimentos referentes a

respectiva area de formacdo académica;
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c. Oportunizacgdo de vivéncia do mercado de trabalho, como empresarios juniores, para o
exercicio da futura profisséo;

d. Fornecer a sociedade um retorno dos investimentos, que ela indiretamente realiza na
universidade, mediante servigos de alta qualidade, realizados por futuros profissionais
provenientes de cursos de graduacgéo das instituicGes de ensino superior;

e. Oferecer prestacdo de servi¢os as micro e pequenas empresas publicas e privadas, com
destaque para servicos de impacto social, ambiental, educacional ou econdmico;

f. Intensificar o relacionamento Universidade/sociedade;

g. Contribuir para o desenvolvimento econémico e social da comunidade Sulmato-

grossense.

Art. 4° - De acordo com o CNEJ (Conceito Nacional de Empresa Junior) da Confederacdo
Brasileira de Empresas Juniores (Brasil Junior), as Empresas Juniores sdo constituidas pela
unido de alunos matriculados em cursos de graduacdo em instituicbes de ensino superior,
organizados em uma associac¢ao civil, com o intuito de realizar projetos e servi¢os que
contribuam para o desenvolvimento do pais e formar profissionais capacitados e

comprometidos com esse objetivo.

Art. 5° - Para efeito do disposto no art. 4°, toda e qualquer associacdo que atender os
requisitos listados a seguir podera requerer o reconhecimento institucional de Empresa
Junior, desde que realizem os seguintes procedimentos:

I. Abertura de Processo Administrativo na UFGD Janior contendo:

a) Comunicacdo do Coordenador do Curso de Graduagdo direcionado a UFGD Juanior,
solicitando a apreciacdo da criacdo da Empresa Janior em questdo ou da inclusdo de um ou
mais cursos numa determinada Empresa Janior existente na Unidade Académica no qual o
curso esta associado;

b) Cdpia do estatuto e da ata de fundagcdo da Empresa Junior;

c) Ato de nomeacdo do supervisor(es) e/ou coordenador(es) técnico-administrativo da
Empresa Janior, assinado pela Coordenacédo de Curso.

Il. A UFGD Junior analisara a proposicdo de reconhecimento da associa¢do na condi¢do
de Empresa Junior e emitird parecer manifestando pelo deferimento ou indeferimento do

pedido.
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I11. Encaminhamento do processo administrativo a Direcdo da Unidade Académica, para
deliberacdo do Conselho Diretor da Unidade.

IV. Manifestacdo do Conselho Diretor da Unidade Académica por meio de Resolucéo,
indicando o espaco fisico para funcionamento da Empresa Junior;

V. Se deferido, a Empresa Junior seré criada por Ato da Reitoria.

Art. 6° - A UFGD Juanior procedera a avaliacdo anual referente ao exercicio anterior, até o
més de marco do exercicio corrente, no que tange ao atendimento dos requisitos
necessarios para a renovacao da DARI das Empresas Juniores, sendo eles:

I. Cdpia da ata de posse e relatério simples das elei¢cGes do pleito anterior, em caso de
udanca de gestdo;

1. Copia do Estatuto, caso tenha havido alteragéo;

I11. Ato de Nomeacdo do Supervisor, caso tenha havido substituicao;

IVV. Copia das Demonstracdes Financeiras (Demonstracdo dos Resultados do Exercicio e
Balango Patrimonial) da associacdo relativas ao exercicio anterior;

V. Plano de atividade da Empresa Junior para o exercicio do ano corrente.

Paragrafo Unico - A ndo renovacio da Declaracdo Anual de Reconhecimento
Institucional (DARI) implicard na perda do reconhecimento institucional da denominacéo

de Empresa Junior da UFGD.

CAPITULO III~

DA COMPOSICAO
Art. 7° - A UFGD Junior é constituida por:
I. Coordenacao;
I1. Secretaria;
I11. Assessoria Administrativa.
Paragrafo Unico — O Coordenador da UFGD Jdnior, nomeado pelo Reitor da UFGD,
obrigatoriamente deve ser docente de um dos cursos de graduacdo presencial da UFGD e
responsavel por todas as acdes que envolvam a participagdo da UFGD junto as empresas

juniores.
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CAPITULO VI )

DAS REUNIOES E DELIBERACOES
Art. 8° - As reunides realizar-se-d0 quando convocadas pelo Coordenador da UFGD
Junior ou quando solicitadas por quaisquer outros membros que compdem a UFGD
Junior, com horario e dia a ser acordado via consulta aos membros.
81° - O quorum para realizagdo das reunides deliberativas sera de maioria absoluta, ou seja,
0 primeiro nimero inteiro maior que 50% dos membros que compdem a UFGD Junior.
82° - As decisdes serdo tomadas por maioria relativa de votos, ou seja, 0 primeiro numero
inteiro maior que 50% dos membros presentes que compdem a UFGD Junior.
83° - O prazo minimo para convocagdo da reunido é de 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

84° - As reunides serdo documentadas em ata.

CAPITULO \%4

DAS ATRIBUICOES
Art. 9° - Compete a UFGD Janior, bem com ao Professor Coordenador desta Central, as
seguintes atribuices:
I. Elaborar o Regimento Interno da UFGD Junior, a ser seguido por todas as Empresas
Juniores a serem criadas na UFGD;
Il. Fazer cumprir todas as normas a serem criadas pela UFGD Juanior, bem como
administrar e controlar as informacdes repassadas pelas Empresas Juniores;
I11. Receber e examinar as propostas de criacdo e qualificacdo de Empresas Juniores;
IV. Emitir relatérios informativos, quando solicitado, da situacdo de cada Empresa Janior
da UFGD ao 6rgdo direto responsavel pela UFGD Junior;
V. Implementar o C6digo de Etica de Empresas Juniores;
V1. Regularizar a situagdo das Empresas Juniores da UFGD;
VII. Manter cadastro de todas as Empresas Juniores da UFGD e os servi¢os por elas
oferecidos;
VII11. Manter cadastro de todos os projetos desenvolvidos pelas Empresas Juniores;
IX. Manter cadastro de todas as diretorias e consultores juniores envolvidos, o suas

respectivas atividades;
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X. Manter cadastro de todos os Professores Supervisores das Empresas Juniores criadas na
UFGD, assim como o0s que estdo desenvolvendo projetos com as mesmas;

XI. Representar as Empresas Juniores da UFGD;

XI1. Promover programas de divulgacdo na regido da Grande Dourados dos servigos das
empresas juniores instaladas na UFGD;

XI11. Acompanhar as atividades executadas pelas Empresas Juniores;

XIV. Sugerir ajustes nas propostas de criagdo de Empresas Juniores ou medidas para sanar
as irregularidades encontradas.

Art. 10 - Compete aos Docentes Supervisores de Empresas Juniores:

I. Participar do planejamento estratégico da UFGD Juanior;

I1. Receber e examinar as propostas de criacdo e qualificagcdo de Empresas Juniores;

I11. Sugerir ajustes nas propostas de criacdo de empresas juniores ou medidas para sanar
irregularidades encontradas;

IV. Realizar reuniGes periddicas com os membros da diretoria da Empresa Junior;

V. Supervisionar e orientar as atividades da Empresa Janior, avaliando nesse processo, 0s
resultados obtidos;

V1. Efetuar, no caso de eventos, o registro de atividades de extensdo, mencionando como
parceiros a UFGD Junior e a UFGD.

VII. Repassar ao Conselho Diretor da Unidade Académica, ao final de cada exercicio,
relatério de atividades realizadas pela Empresa Junior sob sua supervisao.

8 1° - O Supervisor deverd repassar ao Conselho Diretor da Unidade Académica um
relatorio das atividades realizadas na Empresa Junior sob sua superviséo e orientacéo.

§ 2° - Na ocorréncia de mais de um Supervisor, cada qual devera emitir o seu proprio

relatério.

Art. 11 - Compete ao Professor Orientador de Projetos da Empresa Janior:

I. Prezar pela qualidade do projeto, mediante cumprimento das clausulas contratuais
firmadas com as organizacdes interessadas;

I1. Realizar reunides periddicas com 0s membros da Empresa Junior, envolvidos com o(s)

projeto(s) de prestacdo de servigos que orientar;
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I11. Acompanhar periodicamente o desenvolvimento do Plano de atividades da Empresa

Junior.

Art. 12 Compete ao Assessor Administrativo da UFGD Janior:

I. Atuar junto ao Coordenador da Central de Empresas Junior da UFGD;

I1. Providenciar o registro dos documentos oficiais da UFGD Junior, como Estatuto,
Regimento Interno e as Atas de Reunides;

I11. Organizar o arquivamento e o controle de documentos e projetos da UFGD Junior;
IV. Providenciar certificados de eventos e de participacdo dos membros de Empresas
Juniores;

V. Manter cadastro atualizado das Empresas Juniores da UFGD;

V1. Reunir e fornecer informacdes a respeito das Empresas Juniores;

VI11. Acompanhar procedimentos de reconhecimento institucional na UFGD;

VII1I. Representar o Coordenador em reuniées da UFGD Juanior.

IX. Dar respaldo técnico e administrativo a todas as Empresas Juniores;

Paragrafo Unico: E indispensavel ao Assessor Administrativo da UFGD Janior,
estudante deum dos cursos da UFGD, ja possuir experiéncia em participacdo em alguma

empresa junior da UFGD.

Art. 13 - Nos casos em que houver indicios de afastamento das diretrizes fixadas no ato de
sua criacdo ou desvio de funcdo, caberd a UFGD Junior solicitar a Empresa Janior que, no
prazo de trinta dias, preste esclarecimentos sobre os fatos identificados ou apresente

relatorio parcial de suas atividades, quando for o caso.

. CAPITULO VI
DA CRIACAO E ATIVIDADES DA EMPRESA JUNIOR

Secéo |
Da Criacéo
Art. 14 - A Empresa Junior serd criada como uma empresa real, com assembléia geral,
estrutura interna, estatuto e regimento interno proprio, e gestdo autbnoma em relacdo a

Universidade ou qualquer entidade estudantil.
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Art. 15 — A proposta de criacdo de uma empresa junior devera contemplar:

I. Proposta de estatuto com parecer juridico;

I1. Vinculagdo a(s) Unidade(s) Académica(s) e Coordenacdes de Curso;

I11. Natureza das atividades que seréo realizadas;

IV. Estrutura de funcionamento;

V. Previsao de professor supervisor para cada projeto de consultoria que ser realizado.

81° - A(s) Unidade(s) Académica(s), a qual a Empresa Junior estard vinculada, devera
providenciar o local de suas instalagdes fisicas;

82° - A indicagdo do espaco das instalagdes fisicas sera feita através de Resolucéo
pronunciada pela Direcdo(s) da(s) Unidade(s) Académica(s) a que a Empresa Janior estara

vinculada.

Art. 16 — A proposta da Empresa Janior devera ser submetida para apreciacdo do Conselho
Diretor da Unidade Académica a qual esteja vinculada, para que este possa emitir parecer

de aprovacéo ou rejeicdo da proposta.

Art. 17 - Depois de ser aprovada pela UFGD Junior, a proposta de criacdo da Empresa
Junior serd encaminhada ao Reitor da UFGD, para que através de Portaria, seja criada

institucionalmente a referida Empresa Janior.

Secéo 11

Da Qualificacao
Art. 18 - No caso de aprovacdo do projeto de criagdo a que se refere o art. 16, os alunos
deverdo providenciar a regularizacdo da empresa como pessoa juridica de direito privado,
na forma de associacao, para os fins de sua qualificacdo como Empresa Junior pela UFGD.
Paragrafo Unico. S3o requisitos especificos para que as empresas habilitem-se &
qualificagdo como Empresa Junior:
I — o registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal do Brasil, para
obtencdo de CNPJ prdprio;
Il — o registro em cartério de seu ato constitutivo (estatuto), dispondo sobre:
a) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes

financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;
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b) composicéo e atribuicdo dos seus 6rgaos;

c) definicdo precisa de seu objetivo social, voltado para o desenvolvimento técnico,
académico e profissional de seus associados e para o desenvolvimento econdmico e social
da comunidade;

d) proibicdo da distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive, em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de membro da
entidade;

11 — o registro nos demais 6rgdos governamentais competentes, como uma "associagdo
civil sem fins lucrativos";

IV — a emisséo de nota fiscal.

Paragrafo Unico. A auséncia de qualquer uma das exigéncias listadas no caput impedira a
Empresa de utilizar o nome “Empresa Junior” para divulgar suas atividades e a propria

entidade.

Art. 19 - O processo de qualificacdo da empresa janior deverd ser submetido a
aprovacaoda Central de Empresas Juniores da UFGD — UFGD Junior.

Art. 20 - Compete as Empresas Juniores:

I. Entregar os documentos requisitados pela UFGD Junior, dentro dos prazos estipulados;
I1. Assumir a responsabilidade pelos contratos de prestacao de servicos realizados;

I11. Emitir, ao término da gestdo em exercicio, uma declaracdo contemplando os nomes e a
carga horaria de atividades executadas por cada membro da Empresa Junior,

com assinatura do docente supervisor, a ser enviada a UFGD Junior, para emissao de
certificado;

IVV. Comunicar a Central de Empresas Juniores da UFGD - UFGD Junior, a programacao
e a lista dos nomes dos participantes e organizadores, para fins de emissdo de certificado,
quando da realizacao de eventos.

V. Fazer inventério de incorporacdo integral ao patriménio da UFGD, dos bens, legados ou
doacGes que Ihe foram destinados, assim como, dos excedentes financeiros decorrentes de

suas atividades, em caso de extingdo ou desligamento.
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Secéo I

Das Atividades
Art. 21 - As Empresas Juniores exercerdo as suas atividades em regime de livre e leal
concorréncia, observados a legislacdo especifica aplicavel a sua &rea de atuacdo e os
acordos e as convencdes da categoria, cabendo-lhes para atingir os seus objetivos:
I. Evitar, por qualquer meio de divulgacéo, o uso de propaganda comparativa, depreciando,
desabonando ou desacreditando a concorréncia;
I1. Captar clientela com base na qualidade dos servicos e na competitividade, vedados o
aliciamento, desvio desleal de clientes da concorréncia como o pagamento de comissdes e
outras benesses a quem 0S promova;
I11. Zelar pela ética na prestacdo de servicos;
IVV. Cumprir rigorosamente 0s contratos, responsabilizando-se pelo sigilo das informacdes,
quando for o caso;
V. Respeitar o Cadigo de Defesa do Consumidor, as leis, 0s regulamentos vigentes e 0
Codigo de Etica das Empresas Juniores;
V1. Promover, entre si, 0 intercambio de informacdes de natureza comercial, profissional e
técnica, sobre estrutura e projetos;
VII1. Promover o recrutamento, a selecdo e o aperfeicoamento do seu pessoal, com base em
critérios estabelecidos no seu estatuto;
VII1. Integrar os novos membros, mediante politica previamente definida para esse fim,
com periodos destinados a qualificacdo e a avaliacdo;
IX. Procurar levar beneficios a comunidade, a partir da realizacdo de acbes com viés de

responsabilidade social.

Art. 22 - As atividades desenvolvidas pelas Empresas Juniores deverdo ocorrer sob a
orientacdo, supervisdo e responsabilidade técnica de professores, observadas as respectivas
areas de atuacdo e as atribuicfes da categoria profissional determinadas por lei, podendo
ter natureza de pesquisa, extensdo ou desenvolvimento institucional, vedada a
subcontratagcdo do nucleo do objeto contratado.

§1° E requisito, ao professor que assumir a supervisio, orientacio ou a responsabilidade
técnica de projetos contratados pela Empresa Junior, fazer parte do corpo docente efetivo
da UFGD.
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82° A participacdo do professor na orientagdo do servi¢o de consultoria prestado pela
Empresa Junior serd reconhecida pela UFGD, mediante certificacdo, horas de atividades

extra-académicas contribuird no desenvolvimento dos alunos do curso de graduagao.

Art. 23 - Sdo vedadas as Empresas Juniores criadas no ambito da UFGD:
I. Captacdo direta de recursos financeiros para a Universidade, mediante a realizacdo dos
seus projetos ou outras atividades;
Il. Usar as dependéncias da UFGD, sem termo ou acordo especifico que regule o
entendimento entre as partes;
I11. Propaganda Partidaria.
Paragrafo Unico. A UFGD devera atuar como mediadora entre suas Empresas Juniores e
0 mercado nos quais elas estdo inseridas, sendo que essa participacdo ndo se dara por meio
da captacéo ativa de clientes - atividade de responsabilidade da empresa junior -, mas por
meio do repasse de contatos, que possam se concretizar em futuros clientes as Empresas
Juniores.
Secéo 1V

Da Desqualificagéo
Art. 24 - Quando ficar configurado o afastamento das diretrizes fixadas no ato de sua
criacdo ou desvio de funcdo para a qual foi criada a Empresa Janior, a UFGD Junior
encaminhara o processo para avaliagdo do Reitor.
81° Caso 0 Reitor venha a considerar irrepardvel a situacdo apresentada pela UFGD
Junior, determinara a desqualificacdo da Empresa Junior.
§2° Caso o Reitor concluir pela possibilidade de readequacao da empresa as suas diretrizes,
fixard um prazo para o seu cumprimento.
83° Decorrido o prazo a que se refere §2° deste artigo, sem que a Empresa Janior tenha se

readequado as suas diretrizes, a UFGD Junior determinara a sua desqualificacao.

Art. 25 - Nas situaces em que ficar configurado indicios de irregularidade praticada por
aluno, na conducdo da Empresa Junior, a UFGD Junior determinara a instauragdo de

processo disciplinar para apuragdo de responsabilidade.
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Art. 26 - Caberéa recurso contra a decisao de desqualificacdo da Empresa Janior, sem efeito

suspensivo, ao Conselho Universitario, no prazo de dez dias, contados da ciéncia do ato.

CAPITULO VII
DO ENCERRAMENTO E DESLIGAMENTO DA EMPRESA JUNIOR

Art. 27 - O encerramento das atividades da Empresa Junior, no ambito da UFGD, podera
se dar:

I. A qualquer tempo, por acordo entre a Empresa Junior, a Unidade Académica e a UFGD
Junior;

I1. Por requerimento da Empresa Janior, observado o prazo minimo de trinta (30) dias;

I11. Unilateralmente, pela UFGD Janior ou pela Unidade Académica, quando constatado o

descumprimento das regras estabelecidas neste Regimento.

_ CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Secéo |
Do Patrimonio

Art. 28 - O patrim6nio, de qualquer Empresa Junior qualificada pela Universidade, sera
constituido de bens moveis e imdveis que ja possui, ou que venha a possuir, por meio de
procedimentos usuais definidos na legislacéo, assim entendidos:
I. Contribui¢6es dos membros associados, por servigos prestados pela Empresa Junior;
I1. Receita proveniente dos servicos prestados a terceiros;
I11. ContribuicBes voluntarias e doagdes recebidas;
IV. Verbas provenientes de filiages e convénios;
V. Subvencdes e legados oferecidos & empresa e aceitos pela diretoria executiva.
81° No caso de extin¢do, o patrimbnio da Empresa Janior reverterd para a Unidade
Académica a qual se encontra vinculada.
82° Uma vez aprovada a criagdo da Empresa Junior, devera ser celebrado Termo de
Comodato, para fornecer um espaco fisico minimo para manutencdo das atividades da

empresa.
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83° Além do uso do espago fisico, aUFGD, observada a legislagcdo vigente, podera
disponibilizar & Empresa Junior infraestrutura operacional que viabilize as atividades de
pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional objeto da consultoria, tais como:

energia elétrica, ponto l6gico, etc.

Secéo Il

Do Regime Financeiro
Art. 29 - Entende-se por regime financeiro das Empresas Junior o conjunto de
procedimentos de controle escritural e contabil, adaptados as peculiaridades da empresa
junior, destinados a apurar todo o fluxo de receitas e despesas do exercicio financeiro.
81° O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, estendendo-se de 1° de janeiro a 31
de dezembro, ocasido em que devera ser apurado e demonstrado o resultado financeiro,
contabil e patrimonial da empresa, por meio de relatério de prestacdo de contas submetido
a Coordenacao do Curso e aprovado pela Unidade Académica.
82° Pertencem, ao exercicio financeiro, as receitas nele arrecadadas e as despesas nele
empenhadas.
83° Os resultados da Empresa Junior que se verificarem ao final de cada exercicio fiscal
serdo reinvestidos nas atividades que constituem os objetivos da empresa.
84° Fica vedada a remuneracdo de qualquer integrante da diretoria, assim como a
distribuicdo de bonificagdes ou vantagens a dirigente e demais membros da Empresa

JUnior.
~CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 - As eventuais omissdes acerca da aplicacdo do presente Regimento serdo

resolvidas pela UFGD Juanior, com consulta a todos os membros.

Art. 31 - A Universidade ndo respondera por qualquer débito fiscal ou trabalhista
contraido por qualquer Empresa Junior qualificada pela UFGD.
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N,

Art. 32 - Salvo o objeto que conste da atividade de pesquisa, extensdo ou desenvolvimento
institucional, as Empresas Juniores ndo poderdo assumir nenhum compromisso em nome
da UFGD.

Art. 33 - Os casos omissos deste regimento serdo resolvidos pelo Central de Empresas

Juniores da UFGD - UFGD Junior e aprovados pelo Reitor.

Art. 34 - O presente Regimento Interno entrard em vigor depois de aprovado pelo COUNI,

a partir da data de sua Resolucéo, publicado em Boletim de Servicos da UFGD.
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